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WSTEP

Strategia rozwizywania problemow spotecznych pozwala na racjoaefizlokalnej
polityki spotecznej, okrda misg oraz wyznacza cele strategiczne i dzialania, ktory
wdrozenie powinno w znaczny sposob przycZysic do ztagodzenia lub rozwdania wielu
problemow spotecznych oraz zminimalizawaskutki szeroko rozumianych kwestii
spotecznych. Strategia jest dokumentem uspotecgmiofV pracach nad nim uczestniczyli
przedstawiciele samaidu lokalnegosrodowisk pomocy spotecznej, rynku pracgwaty,
kultury, ochrony zdrowia, Policji igglownictwa, przedstawiciele organizacji pozaawych,
Kosciota, mieszkacy oraz eksperci.

Na potrzeby opracowania niniejszego dokumentu paxegdzono badania ankietowe
dotyczice sytuacji spotecznej w gminie, problemu réwaicszans kobiet i grczyzn oraz
sytuacji dziecka.

W 14 anonimowo wypetnionych ankietach respondemtiiasli si¢ do wybranych
zagadnié dotyczicych sytuacji spotecznej w gminie.¥8d ankietowanych byto 64% kobiet
i 36% nezczyzn. Najliczniej reprezentowana byta grupa wieo¥6-55 lat, ktora stanowita
43% tej préby. Nasgpnie reprezentowane byty grupy wiekowe 26-35 18842 oraz 56-65 lat
(21%). Najmniej licza grupe stanowity osoby w wieku 36-45 lat (7%). W badanie wzity
udziatu osoby z trzech grup wiekowych: p@)i20 lat, 21-25 lat oraz povrgj 65 lat.

W ankiecie, ktéra poruszata zagadnienia datgezéwndci szans kobiet i gzczyzn
oraz dyskryminacji ze wzgllu na pté, wzieto udziat 17 oséb, z ktérych 82% stanowity
kobiety, a 18% rzczyzni. W badaniu dotyacym rowndci pici najliczniej reprezentowana
byta grupa 26-35 lat, ktora stanowita 41% probystjanie ex aequo reprezentowane byty
grupy wiekowe 46-55 lat i 56-65 lat (po 24%), 12%danych stanowity osoby w wieku 36-
45 lat. Wrod ankietowanych nie znalaztygsosoby reprezentage trzy grupy wiekowe:
ponizej 20 lat, 21-25 lat oraz povsy) 65 lat.

Analizie sytuacji dziecka w gminie svodowisku szkolnym i rodzinnym posiya 1
ankieta wypetniona przez pedagoga z funkcjarego w Rcznie Zespotu Szkolno-
Gimnazjalnego.

Opracowany dokument strategii zostat przygotowaayata 2016-2021. Jest zgodny
z zaleniami  odnosxrych s¢é do polityki spotecznej dokumentéw strategicznych
przygotowanych na poziomie europejskim, ogoélnogoisk samoradowym i umaliwia

ubieganie s o srodki zewretrzne, m.in. z funduszy strukturalnych Unii Eurcgbeg).
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|. CZESC WPROWADZAJ ACA

1. STRUKTURA STRATEGII

Czes¢ wprowadzajaca zawiera informacje na temat organizacji strategiaz
uwarunkowa zewrgtrznych (prawnych i strategiczno-programowych) teema dokumentu.
Obejmuje réwnig ocerg stopnia wdraenia poprzedniej strategii, dla ktorej rok 2015 ykan
okres programowania.

Czes¢ analityczno-diagnostycznazawiera informacje ogolne dotygze gminy oraz
diagnoz sytuacji spoteczno-gospodarczej w gminie, ktorataa oparta na badaninddet
zastanych, tj. danych pozyskanych z instytucji gamizacji dziatagjcych w gminie hdz
obejmupcych zasjgiem dziatania jej mieszkaow, identyfikacji mocnych i stabych stron
oraz szans i zagren lokalnego systemu polityki spotecznej (SWOT), lezéaanalizie ankiet
skierowanych do przedstawicieli funkcjoacych w gminie placéwek swviatowych oraz
reprezentantérodowiska lokalnego (liderzy lokalni, mieszky).

Czes¢ programowa zawiera najistotniejsze zaenia polityki spotecznej gminy na
najblizsze lata. $ one ugte w formie misji, celow strategicznych, celow ageyjnych
i kierunkéw dziata. W czsci programowej $ rowniez wskazane podmioty realizige
strategt i wspoldziatajce w jej realizacji, zrodta finansowania i czas realizacji
wyznaczonych w dokumencie dziataPonadto przedstawiona samy finansowe strategii,
prognoza zmian oraz informacja na temat sposobuoagdra dokumentu, a tak
prowadzenia monitoringu jego realizacji. Dla re@loeeny stopnia wdrenia dokumentu
zostat przygotowany wykaz wska@kow monitoringowych.

Ponizszy diagram prezentuje strukdur Strategii Rozwizywania Probleméw

Spotecznych Gminy &zno..
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Diagram 1. Struktura dokumentu strategii

STRATEGIA ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW SPOLECZNYCH GMINY RECZNO

CZESC WPROWADZAJACA
* informacje na temat organizacji strategii oraz uwarunkowan
zewnetrznych (prawnych i programowych) tworzenia dokumentu;
e ocena wdrozenia poprzednio realizowanej strategii.

CZESC ANALITYCZNO-DIAGNOSTYCZNA
* informacje ogdlne dotyczace gminy;
e diagnoza sytuacji gospodarczo-spotecznej w gminie z wykorzystaniem
zrodet zastanych, analizy SWOT oraz analizy ankiet skierowanych
do przedstawicieli funkcjonujacych w gminie placowek oswiatowych
i reprezentantéw srodowiska lokalnego.

CZESC PROGRAMOWA

* zatozenia polityki spotecznej gminy na najblizsze lata w formie misji,
celow strategicznych, celow operacyjnych i kierunkéw dziatan;

* podmioty realizujgce strategie i wspétdziatajace w jej realizacji;

e zrodfa finansowania i czas realizacji wyznaczonych w dokumencie
dziatan;

e wskazniki monitoringowe;

* ramy finansowe strategii;

* prognozazmian;

* informacja na temat sposobu wdrozenia dokumentu.
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2. UWARUNKOWANIA ZEWN ETRZNE TWORZENIA STRATEGII

2.1. PODSTAWY PRAWNE

Strategia rozwizywania problemow spotecznych, podobnie jak inn&udtenty
strategiczne przygotowywane na zmgch szczeblach administracji publicznej, jest
dokumentem uwarunkowanym prawnie. Obgek jej opracowania wynika wprost z art. 17
ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pgnspotecznej (t.j. Dz. U. z 2016 r. poz.
930), ktéry w ramach zadawvtasnych gminy przewiduje ,opracowanie i realizagminnej
strategii rozwazywania problemow spotecznych ze szczegélnym wwinigniem
programOw pomocy spotecznej, profilaktyki irozmywania problemow alkoholowych
i innych, ktérych celem jest integracja 0séb i fiedz grup szczegolnego ryzyka”. Nadfe
i realizacg gminnej strategii rozwzywania probleméw spotecznych raajdowniez wptyw
inne akty prawne. Naig do nich:
» ustawa z dnia 8 marca 1990 r. o samdzee gminnym (t.j. Dz. U. z 2016 r. poz.
446),

» ustawa z dnia 26 pdziernika 1982 r. o wychowaniu w tezeosci | przeciwdziataniu
alkoholizmowi (t.j. Dz. U. z 2016 r. poz. 487),

» ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rgdizgystemie pieczy zagiczej
(tj. Dz. U. z 2016 r. poz. 575),

» ustawa z dnia 28 listopada 2003 &woadczeniach rodzinnych (t,. Dz. U. z 2015 .,

poz. 114 z pin. zm.),

» ustawa z dnia 7 wrzeia 2007 r. 0 pomocy osobom uprawnionym do alim&nto

(tj. Dz. U. z 2016 r., poz. 169 z {0 zm.),
» ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziatamzemocy w rodzinie (t.j. Dz. U.
z 2015 ., poz. 1390),

» ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataratkomanii (t.j. Dz. U. z 2016 r.,

poz. 224 z pgn.zm.),

* ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatradia i instytucjach rynku

pracy (t.j. Dz.U. z 2016 r. poz.645)

» ustawa z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniyaboen (t.j. Dz. U. z 2011 .

Nr 43, poz. 225 z @. zm.),
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» ustawa z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitagwadowej i spotecznej oraz
zatrudnianiu o0s6b niepetnosprawnych (t.j. Dz. WR0z1r. Nr 127, poz. 721
z p&n. zm.),

e ustawa z dnia 21 czerwca 2001 r. o dodatkach meesakwych (t.. Dz. U.
z 2013 r., poz. 966 z pd. zm.),

 ustawa z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatdko pazytku publicznego
i o wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2016 r., poz. 28%&n.zm.),

» ustawa z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nadcdziev wieku do lat 3 (t.j. Dz. U.
z 2016 r., poz. 157),

* ustawa z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdropsychicznego (t.). Dz.U.
z 2016 r. poz. 549, z pn. zm.),

» ustawa z dnia 10 kwietnia 1997 r. — Prawo energegdt.. Dz. U. z 2012 .,
poz. 1059 z pn. zm.),

e ustawa z dnia 4 kwietnia 2014 r. o ustalaniu i \ag@ zasitkéw dla opiekunéw
(Dz. U. z 2016 r., poz. 162 z pt zm.),

» ustawa z dnia 11 lutego 2016 r. o pomocyigh@a w wychowywaniu dzieci
(Dz. U. z 2016 r., poz. 195).

Podczas realizacji strategii zajdzie rownmtrzeba odwotania gido innych aktéw

prawnych, m.in. z zakresu edukacji, kultury, oclyradrowia i budownictwa socjalnego.

2.2. PODSTAWY STRATEGICZNO-PROGRAMOWE

Strategia Rozwizywania Problemow Spotecznych Gmingd2no jest dokumentem
zgodnym z dokumentami strategicznymi i programowyktdre funkcjonuj na poziomie

europejskim, ogélnopolskim, wojewddzkim, powiatowymiejskim.

2.2.1. DOKUMENTY EUROPEJSKIE | KRAJOWE

Europa 2020 - Strategia na rzecz inteligentnego ir@vnowazonego rozwoju
sprzyjajacego whczeniu spotecznemu

Europa 2020 - Strategia na rzecz inteligentnegoréwmzowaonego rozwoju
sprzyjapcego whczeniu spotecznemu jest dokumentem, ktérego gtowostem jest wyjcie
z kryzysu, w jakim w ostatnich latach znalazia gbspodarka europejska, powrot doéezke

rozwoju, a nagpnie na niej pozostanie. Strategia, ktérej zahdem jest stworzenie wkszej
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liczby miejsc pracy i podniesienie standardycia, obejmuje trzy wzajemnie ze %ob

powiazane priorytety:

1. Rozwydj inteligentny — rozw0j gospodarki opartejwiadzy i innowacji;

2. Rozwéj zréwnowaony — wspieranie gospodarki efektywniej korzygtej z zasobow,
bardziej przyjaznejrodowisku i bardziej konkurencyjnej;

3. Rozwdj sprzyjaicy wiaczeniu spolecznemu — wspieranie gospodarki o wysoki
poziomie zatrudnienia, zapewriegj spojné¢ spoteczn i terytorialra.
Dokument zawiera réwniekilka nadrzdnych celéw Unii Europejskiej do 2020 roku:
e ograniczenie liczby osob przedwéne kaiczacych nauk szkolmy do 10% z obecnych
15% oraz zwgkszenie odsetka oséb w wieku 30-34 lata posiaglah wysze
wyksztatcenie z 31% do co najmniej 40%,

* ograniczenie liczby Europejczykowyjacych ponkej krajowej granicy ubdstwa o 25%
poprzez wydobycie z ubdstwa 20 min oséb.

W ramach trzech priorytetow tematycznych w omawmrpkumencie przygotowano
siedem projektow przewodnich. Projekinia innowacji” ma na celu popraywwarunkow
ramowych i dosipu do finansowania bafla innowacji, co powinno wzmocéirole tancucha
innowacji i zwkkszye poziom inwestycji w catej Unii. Z kolei projekMiodzie z w drodze”
stuzy poprawie wynikdw systemoéw ksztatcenia oraz posiei@u atrakcyjnéci europejskiego
szkolnictwa wyszego na arenie gidzynarodowej, a projekEuropejska agenda cyfrowa”
zaktada upowszechnienie szybkiego Internetu ora@zlismenie gospodarstwom domowym
I przedsgbiorstwom czerpanie korzgi z jednolitego rynku cyfrowego.

Projekt ,Europa efektywnie korzystajaca z zasobow”ma na celu uniezataienie
wzrostu gospodarczego od wykorzystania zasobOw zpapezmniejszenie udziatlu emis;ji
wegla w europejskiej gospodarce, ¢kgze wykorzystanie odnawialnycirodet energii,
modernizagj transportu i propagowanie efektyws#go energetycznej, natomiast projekt
~Polityka przemystowa w erze globalizacji” stuzy poprawie otoczenia biznesu, szczegodlnie
w odniesieniu do MP, oraz wspieraniu rozwoju silnej i zrownowaej bazy przemystowe;j,
przygotowanej do konkurowania na rynka@ehatowych.

Celem projektu,Program na rzecz nowych umiegtnosci i zatrudnienia” jest
modernizacja rynkow pracy poprzez zkszanie mobilnéci sity roboczej oraz rozwijanie
kwalifikacji przez catezycie, co powinno podn#é wspotczynnik aktywnéci zawodowej
i lepiej dopasowado siebie popyt i podana rynku pracy, a projekEuropejski program
walki z ubOstwem” zaklada zapewnienie spOfwd spotecznej i terytorialnej, tak aby
korzysci ptynace ze wzrostu gospodarczego i zatrudnienia bylyogpedostpne, a osoby



Strategia Rozwizywania Problemoéw Spotecznych Gmirg4Ro na lata 2016-2021

ubogie i wykluczone spotecznie moglyé godnie i aktywnie uczestnicgyw zyciu

spotecznym.

Wieloletnie Ramy Finansowe na lata 2014-2020

Wieloletnie Ramy Finansowe (WRF) na lata 2014-2@R0eslaja priorytety Unii
Europejskiej na najbisze lata, stanowd ramy zarowno polityczne, jak i bistowe
(odpowiadajc na pytanie, ,w jakich obszarach UE powinna inwest mniej lub wkcej
W przyszigci”).

Na wniosek Komisji Europejskiej adip Europejski Fundusz Rozwoju Regionalnego,
Europejski Fundusz Spoteczny oraz Fundusz Spéjnespolnymi ramami strategicznymi,
ktdre obejmuyj rowniez Europejski Fundusz Rolny na rzecz Rozwoju Obszaréwejskich
oraz Europejski Fundusz Morski i Rybacki. Na podstaprzygtych zat@en w okresie
programowania 2014-2020 Europejski Fundusz Spole@apewni finansowanie dziata
strukturalnych na rzecz spogum gospodarczej, spotecznej i terytorialnej w raimaeterech
gtéwnych obszaréw inwestycji: zatrudnienia, edukagjaczenia spotecznego i usprawniania
administracji publicznej. Natomiast Europejski Fuszl Dostosowania do Globalizacji
postwzy do finansowania pomocy na rzecz pracownikOw zwolypch w nasipstwie
powaznej zmiany strukturalnej oraz tagodzenia skutk@akijg dla rolnikdw poeigaja nowe
umowy handlowe.

W dziedzinie wzrostu zatrudnienia i sp&nowprowadzono nowy instrument, jakim
jest zaradzany centralnie program gkzac Eurog”, ktéry ma na celu finansowanie
priorytetowych przedsizi¢¢ infrastrukturalnych w dziedzinie energii, trandpororaz
technologii informacyjno-komunikacyjnych, ktérycealizacja ley w interesie catej Unii
Europejskiej.

Nowy program ,Zdrowie na rzecz wzrostuedzie ukierunkowany na dziatania
0 wyraznej unijnej wartéci dodanej, zgodnie z celami Strategii ,Europa 20Z3t6wnym
celem programu jest wspotpraca zgavami cztonkowskimi UE w celu ochrony obywateli
przed transgranicznymi zagemiami zdrowotnymi, oggniecia wickszej stabilnéci ustug
opieki zdrowotnej oraz poprawy stanu zdrowia sprdéstwa, przy jednoczesnym zaclaniu

do innowacji w dziedzinie ochrony zdrowia.
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Narodowa Strategia Integracji Spotecznej

Narodowa Strategia Integracji Spotecznej jest dakuiem, ktdrego celem jest pomoc

w procesie wgczania si Polski w realizag drugiego z celow Strategii Lizlekiej,

stawiapcego na modernizagceuropejskiego modelu socjalnego, inwestowanie dziloraz

zwalczanie wykluczenia spotecznego. Dziatania w pakresie majprzyczyné si¢ do:

dostosowania edukacji i szkolenia do wymogaycia i pracy w spoteczstwie
opartym na wiedzy,

rozwijania aktywnej polityki zatrudnienia przyczgpicej st do tworzenia wikszej
liczby lepszych miejsc pracy,

modernizacji systemu ochrony socjalnej, w tym gyst& emerytalnych i ochrony
zdrowia, m.in. w celu zapewnienia ich finansowegb#hasci oraz odpowiednie]
koordynacji z celami polityki edukacyjnej i politykatrudnienia,

wspierania integracji spotecznej, aby unikipojawienia sj trwale zmarginalizowanej

klasy ludzi niezdolnych do funkcjonowania w spofgistwie opartym na wiedzy.

W ramach kilkunastu obszaréwycia spotecznego wyznaczonych w Narodowej Strategii

Integracji Spotecznej sformutowano ngmtjace priorytety:

wzrost uczestnictwa dzieci w wychowaniu przedszimin

poprawa jakéci ksztatcenia na poziomie gimnazjalnysgrednim,
upowszechnienie ksztatcenia #ygego i jego lepsze dostosowanie do potrzeb rynku
pracy,

rekompensowanie deficytow rozwoju intelektualnegpriawngciowego dzieci,
radykalne ograniczenie ubostwa skrajnego,

ograniczenie tendencji do wzrostunic dochodowych,

ograniczenie bezrobocia dtugookresowego,

zmniejszenie bezrobocia miodzye

zwickszenie poziomu zatrudnienigrdd osob niepetnosprawnych,

zwigkszenie liczby uczestnikéw w aktywnej polityce ryniracy — ALMP,
upowszechnienie ksztatcenia ustawicznego,

wydtuzenie przegjtnego dalszego trwanigcia w sprawngci,

powszechne ubezpieczenie zdrowotne,

kobiety i dzieci objte programami zdrowia publicznego,

wzrost dosgpu do lokali (mieszk® dla grup najbardziej zagronych bezdomnizia,

dostp do pracownikow socjalnych,
10
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* rozwdéj pomocysrodowiskowe] — zwgkszenie liczby osob oftiych ustugami pomocy
srodowiskowej,

e zaangaowanie obywateli w dziatalrio spoteczn,

» realizacja NSIS przez samady terytorialne,

e dostp do informacji obywatelskiej i poradnictwa.

Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwdj 2014-2020PO WER)

W nowej perspektywie finansowej 2014-2020 Europefskndusz Spotecznyelzie
wspoffinansowat krajowy Program Operacyjny Wiedzhukacja Rozwoj na lata 2014-2020
(PO WER), ktory zostat przgfy uchwah Rady Ministrow RP w dniu 8 stycznia 2014 roku.

Program powstat w odpowiedzi na potrzeby reform bszarach zatrudnienia,
wtaczenia spotecznego, edukacji, szkolnictwazseggo, zdrowia i dobrego adzenia.
PO WER hkdzie réwnie wspierg innowacje spoteczne oraz wspotprgoonadnarodow
w wyzej wymienionych obszarach, a t@kwdraanie w naszym kraju ,Inicjatywy na rzecz
zatrudnienia os6b miodych”. Program Operacyjny WéedEdukacja Rozwdj jest
ukierunkowany na nagtujace obszary:

» realizacg dziatax skierowanych do miodych, bezrobotnych oséb w wiekul5. do
24. rokuzycia i popraw ich sytuacji na rynku pracy w ramach ,Inicjatyws rzecz
zatrudnienia osob miodych” i ,Gwarancji dla mtodaig

* wdrozenie reform systemoéw i struktur w wybranych obsaarpolityk publicznych,
kluczowych z punktu widzenia Strategii ,Europa 2020krajowych programéw
reform,

» wspieranie jakéci, skutecznéci i otwartagci szkolnictwa wyszego jako instrumentu
budowy gospodarki opartej o wiegz

* poszukiwanie nietypowych, innowacyjnych, stosowdmnye innych krajach metod
rozwiazywania problemow spotecznych,

» realizacg programow w zakresie mobilém ponadnarodowe.
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2.2.2. DOKUMENTY REGIONALNE | LOKALNE

Strategia Rozwoju Wojewddztwa £odzkiego 2020

Strategia Rozwoju Wojewddztwa todzkiego 2020 jeskwmentem, ktory okiéta
cele polityki rozwoju prowadzonej w regionie, w typolityki spotecznej. W jej ramach
sformutowano cele strategiczne:

* region wykorzystuyjcy potencjat endogeniczny do rozwoju inteligentgegpodarki,
oparty na kreatywrigi i przedsgbiorczaci mieszkacow,

» aktywne spoteczsstwo obywatelskie, z dobrym depem do ustug publicznych,
sprzyjapce whczeniu spotecznemu 0sob wykluczonych,

e zrownowaony rozwoj przestrzenny regionu z silnie pexdanym systemem
osadniczym, z nowoczesginfrastruktug i racjonalnie wykorzystywanymi zasobami
srodowiska naturalnego.

Wyznaczono przyporrkowane celom strategicznym cele operacyjne iesjiatne
Kierunki dziata. Zatazenia polityki spotecznej dgjo w ramach nagpujacych celow

operacyjnych i przypoetlkowanych im strategicznych kierunkow dziata

Cel operacyjny 2.
Nowoczesny kapitat ludzki i rynek pracy
Strategiczny kierunek dziat&.1.
Ksztattowanie i rozwoj kadr dla gospodarki innowjaey
e 2.1.1. rozw0j potencjatu akademickiego i wzmacreddaerunkow ksztatcenia na rzecz
inteligentnej gospodarki regionu,
e 2.1.2. rozw0@j szkolnictwa zawodowego,
e 2.1.3. ksztaltowanie proinnowacyjnych postaw prizgxigrcow.
Strategiczny kierunek dziat&.2.
Ksztattowanie aktywnych postaw na rynku pracy
e 2.2.1. aktywizacja zawodowa luckop
e 2.2.2. upowszechnianie modelu ,silver economy”.
Cel operacyjny 4.
Wysoki poziom kapitatu spotecznego i silne spoteakstwo obywatelskie
Strategiczny kierunek dziatat.1.

Rozwoj spotecznii lokalnych
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* 4.1.1. ksztattowanie spotecmtwa obywatelskiego,
* 4.1.2. rozw0j sektora organizacji pozgtawych.
Strategiczny kierunek dziatat.2.
Wzmacnianie tbsamdci regionalnej
 4.2.1. ksztaltowanieswiadomdaci regionalnej i lokalnej opartej na historycznej
i kulturowej r&znorodndci,
e 4.2.2. wzmacnianie rozwoju funkcji symbolicznych,
e 4.2.3. promocja marki ,tédzkie”.
Cel operacyjny 5.
Wysoki standard i dosgp do ustug publicznych
Strategiczny kierunek dziatdb.1.
Rozwoj ustug i poprawa dagiu do sektora edukacji
* 5.1.1. rozw0j bazytobkdéw i przedszkoli,
« 5.1.2. podniesienie standardu placowek edukacyjnyeh wszystkich etapach
ksztafcenia,
» 5.1.3. rozw0j kompetencji i technik cyfrowych w pesie edukacji na wszystkich
etapach ksztatcenia.
Strategiczny kierunek dziatd.2.
Rozwdj ustug i poprawa dagtu do sektora ochrony zdrowia, pomocy spoteczreg pieczy
zastpczej
« 5.2.1. rozwdj i racjonalizacja bazy ochrony zdrowdamocy spotecznej oraz pieczy
zastpczej,
o 5.2.2. rozwdj ustug i programéw profilaktyki zdrotmej oraz innych z zakresu
pomocy spotecznej i pieczy zagtze.
Strategiczny kierunek dziatd.3.
Rozwdj ustug i poprawa dagtu do sektora kultury, sportu, turystyki i rekreacj
* 5.3.1. rozw0j bazy kultury, sportu, turystyki i relaciji,
» 5.3.2. rozw0j ustug kultury, sportu, turystyki kreaciji.
Strategiczny kierunek dziat®.4.
Rozwodj cyfryzacji i ustug cyfrowych w sektorze pigzhym
* 5.4.1. rozwdj e-administracji i upowszechnieniek#lenicznej obstugi ludriei,
* 5.4.2. interaktywne nagdzia komunikacji samoszlow z mieszkacami,

* 5.4.3. tworzenie baz danych.
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Cel operacyjny 6.
Reintegracja spoteczna grup wykluczonych spotecznieib zagrozonych wykluczeniem
spotecznym
Strategiczny kierunek dziatab.1.
Przeciwdziatanie ubdstwu ekonomicznemu
e 6.1.1. przeciwdziatanie wyuczonej bezraghip
e 6.1.2. wspieranie dzieci i mtodzig z rodzin znajdujcych s¢ w trudnej sytuacii
ekonomiczne;.
Strategiczny kierunek dziatd.2.
Reintegracja zawodowa oraz przeciwdziatanie dyskrgn)i i wykluczeniom spotecznym
* 6.2.1. rozw0j i upowszechnianie ekonomii spoteczne;j
* 6.2.2. aktywizacja grup zagronych wykluczeniem spotecznym,

* 6.2.3. zapobieganie i przeciwdziatanie zjawiskonkiwgzenia spotecznego.

Strategia Wojewodzka w Zakresie Polityki Spotecznepa lata 2007-2020

Strategia Wojewodzka w Zakresie Polityki Spoteczmg lata 2007-2020 jest
dokumentem, ktory okéta gtdwne dziatania samamu wojewddztwa todzkiego zgodnie
Z przypisanymi mu zadaniami z zakresu pomocy spokgc Zawiera diagn@zspoteczn
wojewoddztwa (ocefi stanu pomocy spotecznej i istriegj infrastruktury socjalnej),
priorytety oraz misj polityki spotecznej, za ktgruznano ,podnoszenie jas® zycia wsrod
mieszkacow regionu, szczegolnie tych, ktorzy ze verigl na truda sytuacg zyciowa nie &

w stanie samodzielnie zaspokgpbodstawowych potrzeb bytowych, a przez to nie anog
uczestniczy lub maj ograniczony udziat vizyciu rodzinnym, zawodowym i spotecznym”.

Na podstawie wyznaczonych priorytetow polityki sm#nej oraz sformutowanej
misji okreslono nastpujace cele strategiczne i operacyjne:

1. Widrazanie aktywnej polityki spotecznej
» Zwickszenie wiedzy dotyazej problemow spotecznych,
* Stymulowanie i wspomaganie lokalnych inicjatyw,
* Woprowadzanie i wspieranie innowacyjnych rozzan,
» Zwickszenie dogpnaici ksztatcenia i szkofedla stub,
* Rozwoj sektora pozagdowego.
2. Systemowa pomoc osobom i rodzinom

* Rozwoj ustug socjalnych,
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Wzmacnianie rozvazan stuzacych harmonijnemu funkcjonowaniu rodzin,
Wyréwnywanie szans dzieci i mtodzig
Rozwoj ustug socjalnych dla oséb niepetnosprawngthrszych,

Rozwadj infrastruktury pomocy spotecznej.

3. Tworzenie warunkow sprzyjgych uczestnictwu vizyciu spotecznym osob wykluczonych

lub zagr@aonych wykluczeniem spotecznym

Wsparcie 0s6b bezrobotnych i poszukygch pracy,
Rozw0j wolontariatu i spotecznej inicjatywsu,
Propagowanie aktywnych metod wychodzenia z wykloeze

Zapobieganie sytuacjom kryzysowym zmanym z wykluczeniem.

4. Zapobieganie i przeciwdziatanie problemom uzaien

Zwickszenie poziomuswiadomdaci spoteczastwa na temat zagren spotecznych
zwiazanych z aywaniem substancji psychoaktywnych,

Zwigkszenie dosgpncdici swiadczédh w zakresie leczenia, rehabilitacji i ograniczenia
szkdd zdrowotnych oséb uzateonych,

Rozwdj systemu przeciwdziatania przemocy w rodzinie

Monitorowanie stanu problemow uzahéen w wojewodztwie.

5. Zwiekszenie samodzielnego funkcjonowania osdb niepphaogych

Zwickszenie dogpnasci edukacii,
Zwigkszenie dospndasci rehabilitacji leczniczej, spotecznej,
Wyréwnywanie szans w zatrudnieniu,

Uczestnictwo wzyciu kulturalnym i promowanie aktywnego stylycia.

6. Propagowanie aktywnego tryhycia i wsparcie os6b w wieku poprodukcyjnym

Zwigkszenie oddziatywania instytucji zajmaaych s¢ osobami starszymi,
Promocja aktywnych form ggzania czasu przez osoby starsze,
Zmniejszenie poczucia izolaciji,

Upowszechnianie dzialanstytucji zajmugcych s¢ osobami starszymi.

Powiatowa Strategia Rozwizywania Problemow Spotecznych na lata 2014-2020

Stworzenie ponadgminnej polityki rozygiywania probleméw spotecznych jest

jednym z istotnych zadgpowiatu wynikajcych z ustawy o pomocy spotecznej. Zahoia tej

polityki winny znale¢ sie w Powiatowe]j Strategii Rozaazywania Problemdw Spotecznych.

Dokument ten, oki&ajacy najistotniejsze problemy do rozwania w najbliszej przysztéci,
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ma Wwyg¢ naprzeciw potrzebom spotecZod lokalnej, wytyczy kierunki dziatania
administracji powiatowe] oraz wyznaczycele i zadania funkcjomagych struktur. Ich
realizacja ma na celu ztagodzenie zjawisk niekdrggh dla ludzi, ktérzy, z riych
powodow, znajduj Sic w potrzebie.

W trakcie prac nad PowiatawStrategi Rozwihzywania Problemow Spotecznych na
lata 2014-2020 oké&ono misg (podnoszenie jakei zycia mieszkacow powiatu
piotrkowskiego poprzez stworzenie sprawnego Systarspieragcego W przezwyeizaniu
trudnaci zyciowych, zabezpieczagego przed wykluczeniem spotecznym i prowgezo do
petnej integracji ze spoteaz®wem) oraz wytyczono nagiujace cele strategiczne,
operacyjne i kierunki dziataw czterech obszarach:

CEL STRATEGICZNY I:
Rozwoj i doskonalenie systemu opieki nad dzieckieouzin.
Cele operacyjne:

1. Zorganizowanie kompleksowego systemu rodzinnej stytucjonalnej pieczy
zastpcze,.

2. Zorganizowanie systemu kwalifikowania kandydatow plmwadzenia rodzinnych
form pieczy zaspczej.

3. Zapewnienie profesjonalnego wsparcia rodzinom izimadym formom pieczy
zastpczej, aby mogty petbiwtasciwie funkcje opiekaczo-wychowawcze.

4. Promocja i rozwoj rodzinnej pieczy zgstzej.

Kierunki dziata:

1. Zwigkszenie liczby koordynatorow rodzinnej pieczy zpste;.

2. Rozwdj poradnictwa specjalistycznego.

3. Doskonalenie zawodowe kadry pieczy zpste).

4. Ustalanie corocznego limitu rodzin zgstzych zawodowych.

5. Zapewnianie pomocy finansowej rodzinom gzpskym i usamodzielnianym
wychowankom.

6. Zmiana sposobu organizacji instytucjonalnej pieczgstpczej w powiecie
piotrkowskim w kierunku matych kameralnych placéwaik 14 dzieci lub placowek
rodzinnych.

7. Rozwdj wspéipracy z organizacjami pozgtawymi dziatagcymi na rzecz dziecka
i rodziny.

8. Rozwodj systemu wsparcia rodzin zgsizych.

9. Rozwdj wolontariatu dla spravwagych rodzinne formy pieczy.
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10. Rozwdj wspotpracy medzyinstytucjonalnej w zakresie wsparcia dzieckadiziny.
11. Przeprowadzanie akcji promgych rodzinne formy pieczy zagtcze;.
CEL STRATEGICZNY Il
Ograniczenie wyspowania zjawiska przemocy w rodziniesndd mieszkacéw powiatu
piotrkowskiego.
Cele operacyjne:

1. Zapobieganie wyspowaniu przemocy w rodzinie poprzez podnoszéwiadomaci
spotecznej.

2. Podwyzszenie jakéci i skutecznéci pomocy dla oséb dwiadczajcych przemocy.

3. Zmiana zachowai postaw sprawcOw przemocy w rodzinie.

4. Monitorowanie zjawiska wygpowania przemocy w rodzinie.

Kierunki dziata:

1. Koniecznd¢ kontynuacji dzialA z zakresu profilaktyki, edukacji i podnoszenia
swiadomaci spotecznéci lokalnej na temat zjawiska przemocy, jego komssicji
oraz uwarunkowa

2. Podgcie staréa w kierunku utworzenia Catodobowegosr@dka Wsparcia jako
instytucji koordynujcej dziatania na rzecz przeciwdziatania przemocyowiecie
piotrkowskim.

3. Podnoszenie poziomu i zakresu profesjonalnej pondlayosob déwiadczajcych
przemocy.

4. Zwiegkszenie skuteczioi oddziatywa w odniesieniu do oséb, co do ktorych istnieje
podejrzenieze stosyj przemoc.

5. Zacignianie wspotpracy mdzy instytucjami i organizacjami zobligowanymi do
podejmowania dziataw obszarze przeciwdziatania przemocy w celu pozeis
skutecznéci oddziatywah.

6. Monitorowanie zjawiska przemocy na terenie powiagtiotrkowskiego w celu
efektywnego planowania dalszych dziata obszarze przeciwdziatania przemocy.

CEL STRATEGICZNY IlI:
Doskonalenie warunkéw do rozwoju integracji spokegz osOb niepetnosprawnych
| starszych oraz ograniczania zjawiska ich wyklutaepotecznego.
Cele operacyjne:
1. Tworzenie warunkéw do poprawy funkcjonowania i pmagziatania marginalizacji

spotecznej 0sOb niepetnosprawnych i starszyciiaowiskiem.
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Poprawa jakéci ustug i pomocy instytucjonalnej i pozainstytutidne] na rzecz
rozwiazywania problemow spotecznych osob starszych iehesprawnych.
Zwigkszenie udzialu osOb starszych i niepetnosprawnychzyciu spotecznym
i dostpie do rehabilitacji.

Rozwijanie swiadomaci spotecznej na temat niepetnospravaioi budowanie

pozytywnego wizerunku osoby starszej i niepetnospei.

Kierunki dziata:

1.

Opracowanie i realizacja programow i projektow akipjacych osoby starsze
I niepetnosprawne.

Organizacja imprez kulturalnychswiatowych, sportowych i rekreacyjnych w sposéb
uwzgkdniajacy dostpnas¢ dla oséb niepetnosprawnych i starszych.

Wspieranie organizacji pozaaowych dziatajcych na rzecz oséb starszych
I niepetnosprawnych.

Podejmowanie dziatana rzecz mieszkadw powiatu w zakresie likwidacji barier
funkcjonalnych, w tym: architektonicznych, trangparych, komunikacyjnych itp.
Inicjowanie i wspieranie wprowadzania nowatorskiechm pomocy i poprawa jakoi
ustugswiadczonych na rzecz oséb starszych i niepetnosprelv

Prowadzenie poradnictwa specjalistycznego wspieegp 0Ssoby starsze
i niepetnosprawne oraz ich opiekunow.

Rozw0j wolontariatu \rod osob dorostych i miodzig na rzecz osob starszych
I niepetnosprawnych.

Wspoitpraca z instytucjami i organizacjami pozazdawymi w zakresie dziata
podejmowanych na rzecz poprawy sytuacji oséb stahnsz niepetnosprawnych,
w tym zlecanie zadez zakresu rehabilitacji i pomocy spotecznej.

Utworzenie bazy organizacji pozadowych dziatajcych na terenie powiatu na rzecz

0s0b starszych i niepetnosprawnych.

10.Finansowanie kosztéw uczestnictwa osOb niepelinespreh w warsztatach terapii

zajciowej oraz innych formach wspomag@jch rehabilitagj spoteczn i zawodovs.

11. Wspieranie dziatana rzecz tworzenia i utrzymania systemu pomiwogowiskowej,

w tym dziatalnégci dziennych i catodobowych placéwebwiadczicych ustugi
opiekuicze dla oséb starszych i niepetnosprawnych.

12.Wspieranie 0soOb starszych i niepetnosprawnych mapdofinansowanie likwidaciji

barier utrudniajcych aktywizacj spoteczn i zawodows, m.in. poprzez likwidagj

barier transportowych, w poruszaniug,siarchitektonicznych, technicznych oraz
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w komunikowaniu i, barier w dosfpie do uczestnictwa w spotedmstwie
informacyjnym, pomoc w zapewnieniu opieki nad osobazaleznymi, pomoc
w zdobyciu wyksztatcenia, kwalifikacji zawodowychuprawnié umazliwiajacych
aktywnas¢ zawodovd.
13.Dofinansowanie organizacji imprez sportowych, kidtoych, turystycznych
i rekreacyjnych wspieragych aktywné¢ oséb starszych i niepetnosprawnych.
14.Dofinansowanie uczestnictwa 0sOb niepetnosprawnicstarszych w turnusach
rehabilitacyjnych, zaopatrzenia w sgrzehabilitacyjny oraz wyroby medyczne, to
jest przedmioty ortopedycznérodki pomocnicze.
15.Podnoszenieswiadomdaci spotecznéci lokalnej w zakresie potrzeb i praw o0s6b
niepetnosprawnych i starszych poprzez opracowari@matorow, ulotek, plakatéw,
artykutow prasowych i spotow radiowych oraz ich plapyzacja wsrodowisku.
16.Wspieranie dziala na rzecz budowania pozytywnego wizerunku osoby
niepetnosprawnej i osoby starszej poprzez popudagyzdobrych wzorcow takich
oséb w lokalnych mediach i na stronach internetdwyastytucji i organizaciji
pozaradowych wspierajcych dziatania tych oséb.
17.Ulatwianie dos{pu osobom starszym i niepetnosprawnym do informagiazliwych
formach pomocy poprzez publikacinformatoréw o prawach i uprawnieniach tych
grup spotecznych w prasie, mediach oraz na stromaigtnetowych i tablicach
informacyjnych lokalnych instytucji i organizacjoparadowych.
CEL STRATEGICZNY IV
Ograniczanie zjawisk bezrobocia i ubGstwa na terpoiwiatu piotrkowskiego.
Cele operacyjne:
1. Skuteczna aktywizacja zawodowa 0s6b bezrobotnpaszukugcych pracy.
2. Wzrost aktywnéci oséb starszych i niepetnosprawnych na rynkuyprac
3. Promocja przedsbiorczcci i wspieranie jej rozwojdrodkami publicznymi.
4. Rozwijanie wspétpracy z samadami lokalnymi na rzecz aktywizacji zawodowej
mieszkacow powiatu piotrkowskiego.
Kierunki dziata:
1. Udzielanie pomocy bezrobotnym i poszulaym pracy w uzyskaniu odpowiedniego
zatrudnienia oraz pracodawcom w pozyskaniu pradadwipoprzez p&rednictwo

pracy, poradnictwo zawodowe, informagawodova oraz wsparcie w aktywnym
poszukiwaniu pracy.
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. Opracowanie i realizacja programow i projektow goggh na celu promogj
zatrudnienia w powiecie piotrkowskim.

. Aktywizacja bezrobotnych poprzez organizaopznorodnych form wsparcia, takich
jak: stae, prace interwencyjne, roboty publiczne, szkoleme&fundaci kosztow
utworzenia stanowisk pracy, dotacje na uruchamidaiatalngci gospodarczej lub
wktad do spoétdzielni socjalnej.

. Inicjowanie i organizowanie kontaktow osob bezrolyoh z pracodawcami.

5. Upowszechnianie informacji o ustugach i instrumehtaynku pracy oferowanych

przez powiatowy urd pracy.

. Realizacja zada z zakresu rehabilitacji zawodowej o0s6b niepetnasprch
finansowanych z&rodkéw PFRON, tj. finansowanie ustug i instrumentéymku
pracy na rzecz o0sOb niepetnosprawnych, bezrobotnyghoszukujpcych pracy
niepozostajcych w zatrudnieniu.

. Wsparcie finansowe pracodawcow twgrych miejsca pracy dla osob starszych
I niepetnosprawnych.

. Tworzenie i realizacja projektow i programow naazeosOb niepetnosprawnych
nieaktywnych zawodowo, finansowanych #zedkéw krajowych i europejskich
w zakresie aktywizacji zawodowej i nabywania kwkétji zawodowych.

. Propagowanie przedgiiorczaci wsréd osob bezrobotnych i poszukeych pracy

poprzez udzielanie wsparcia finansowego na rozmieziziatalnéci gospodarczej.

10.Prowadzenie doradztwa i szkalav zakresie madiwosci ubiegania & o srodki

publiczne na rozpoezie dziatalnéci gospodarcze;.

11.Udzielanie wsparcia finansowego zérodkow publicznych przedsghiorcom

tworzacym nowe miejsca pracy.

12.Prowadzenie monitoringu sytuacji 0osob bezrobotnyclimacnianie wspoétpracy

z samorzdami gminnymi i powiatowym w zakresie realizacjiiadan na rzecz

rozwijania aktywizacji zawodowej 0séb bezrobotnych.

13.0Opiniowanie kierunkow ksztatcenia w szkotach naemér powiatu w zakresie ich

dopasowania do potrzeb lokalnego rynku pracy.
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Strategia Rozwoju Gminy Reczno na lata 2015-2023

Strategia rozwoju gminy jest najbardziej istotnyokdmentem samogdu gminnego

— 0golnym programem dziatgpodejmowanych w gminie, przy wykorzystaniu posigatdn

zasobow zmierzagych do osigniecia zat@onych celow. ,Strategia Rozwoju Gminyg&no

na lata 2015-2023” bezpednio wpisuje s w cele ,Strategii Rozwoju Wojewodztwa

tédzkiego 2020” oraz ,Strategii rozwoju powiatu plwskiego na lata 2014-2020".

Strategia przedstawia cele i dziatania w trzech gementarnych obszarach:

gospodarczym,

spotecznym,

przestrzennym.
~oStrategia Rozwoju Gminy &zno na lata 2015-2023” petni ngstijace funkcje:
kierunkowa — dla wladz gminnych, srodowisk naukowych i biznesowych,
organizacji pozargdowych oraz innych instytucji, jak rowriedla wszystkich
mieszkacow gminy;

koordynacyja — dla innych dokumentow programowych i planistycanyna
poziomie gminnym;

informacyjm, — dla mieszkacéw, inwestorow, partneréw itp.;

promocyjra  — w kontelécie lokalnym, regionalnym, krajowym oraz
ponadnarodowym.

Strategia wyrza dlugoterminowe cele gminy, ktore odpowiadageneralnym

kierunkom dziatania oraz obejmuje:

diagnoz obecnej sytuacji spoteczno-gospodarczej,

identyfikacg strategicznych obszaréw rozwoju wraz z realizatjalizy SWOT dla
kazdego z nich,

wskazanie spojrigi Strategii z dokumentami z poziomu regionalneiy@jowego
oraz unijnego,

wskazanie gtéwnych kierunkéw rozwoju, celéw orazerdnkow interwencji
niezlednych do podjcia,

wskazanie sposobu monitorowania i oceny stopniggasia celu gtdwnego i celow
szczegotowych,

plan finansowy, w tym:zrodia finansowania zaplanowanych inwestycji, dziata
szacunkow kwote srodkdw przeznaczonych na realizasyyznaczonych celdow,

podstawowe zal@nia systemu realizacji.
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.otrategia Rozwoju Gminy &zno na lata 2015-2023” wyznacza kierunki rozwoju
dla Reczna oraz proponuje szczegotowy plan ddiala realizacji w perspektywie finansowej
do 2023 roku. W trakcie prac nad Strasegkreslono wizje (Gmina Rczno spokojna, czysta
i atrakcyjna przyrodniczo i krajobrazowo, dynamiezrozwijapca st dzieki: bogatej ofercie
turystycznej, nowoczesnej infrastrukturze technggzn swiadomym  ekologicznie
I przedsgbiorczym mieszkécom — zapewniaga wysoki standardzycia obywatelom,
przyjazna inwestorom i otwarta nasggp dbapca o lokala tradycg i kulturg.) i misje
(Stworzenie warunkow do poprawy jako zycia mieszkacoOw poprzez zréwnowany
rozwlj spoteczny i gospodarczy, skoncentrowany ngkonzystaniu przyrodniczego
potencjatu gminy w obszarze turystyki i rekreacji.)

Na podstawie przeprowadzonej diagnozy spotecznpeagtesczej, analizy bada
ankietowych, podsumowania spatkawywiadow z wtadzami gminy zostaly zdefiniowane
trzy gtbwne wyzwania rozwojowe oraz ngsijace cele:

Wyzwanie 1. Poprawa stanu infrastruktury techniczng¢ w gminie

Cel. 1.1. Budowa sieci kanalizacji sanitarnej i woidgowej na terenie gminy;

Cel. 1.2. Budowa i modernizacja drog lokalnyclhgow pieszo-rowerowych;

Cel. 1.3. Zapewnienie dagiu do Internetu szerokopasmowego;

Cel 1.4 Rozwoj jednostek ochotniczej straazarnej;

Cel 1.5 Termomodernizacja budynkowyteczndci publicznej;

Cel. 1.6 Promocja wykorzystania odnawialnycbdet energii w gospodarstwach domowych;
Cel 1.7 Energooszedne gwietlenie uliczne w gminie;

Cel 1.8 E-ustugi publiczne.

Wyzwanie 2. Rozwo¢j gospodarki turystycznej i ochrona waloréw peyrodniczo-
krajobrazowych w gminie

Cel. 2.1. Stworzenie warunkéw dla rozwoju lokaln&ggnesu w obszarze turystyki wiejskiej
— zackcanie do rejestrowania firm na terenie gminy, infacje na temat funduszy
europejskich;

Cel. 2.2. Promocja turystyczna gminy — opracowdalderéw, katalogéw z zaghami dla
inwestorow zewetrznych;

Cel 2.4 Tworzenie szlakéw turystycznychaghdw pieszo-rowerowych;

Cel 2.5 Zagospodarowanie turystyczne terenéw niadpijch;

Cel. 2.6 Stworzenie oferty turystyczno-rekreacyjmejgminie — turystyka weekendowa,
agroturystyka, turystyka aktywna (sportowa — nrawerowa, wodna, wdkarstwo);

Cel. 2.7 Stworzenie z gminyeBzno produktu turystycznego;
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Cel 2.8 Promocja gospodarcza — zgemie firm zainteresowanych inwestowaniem w bgan
turystyczn, i okototurystyczan;

Cel 2.9 Promocja biznesu w obszarze turystyki Wiejsw gminie poprzez zorganizowanie
cyklu szkoleé dla rolnikow zainteresowanych prowadzeniem gosgtdeagroturystycznych;
Cel 2.10 Przeciwdziatanie degradagajpdowiska, ochrona obszaréw cennych przyrodniczo,
w tym Natura 2000.

Wyzwanie 3. Wsparcie rozwoju kultury, sportu, wychavania

Cel. 3.1. Rozwoj ksztatcenia ogodlnego;

Cel. 3.2. Wsparcie rozwoju podstawowej opieki zdsowej, ochrony zdrowia iycia

w gminie;

Cel. 3.3. Stworzenie atrakcyjnej oferty kulturalrereaktywacja €odka kultury, remonty
pomieszcze swietlic wiejskich;

Cel 3.4 Zwkkszenie aktywnéci mieszkacOw gminy — wsparcie rozwoju organizacji
pozaradowych poprzez wzmachnianie wspotpracydaiy samorzdem a trzecim sektorem;
Cel 3.5 Zachcanie mieszki#coOw do ksztatcenia pozaformalnego przez udziat wsdeh,
szkoleniach, zwtaszcza przez osoby wykluczone spote;

Cel 3.6 Podnoszenigwiadomdci mieszkacow gminy w obszarze ekologii, dbania
o srodowisko naturalne;

Cel 3.7 Przeciwdziatanie wykluczeniu cyfrowemu, tktowanie kompetencji cyfrowych

wsrod mieszkacow gminy poprzez organizaczkoleyr, kursow.

3. OCENA WDROZENIA POPRZEDNIEJ STRATEGII

Ocena wdrgenia strategii, dla ktorej rok 2015 zamkokres programowania, stanowi
wazny punkt odniesienia do konstrukcji zaga polityki spotecznej gminy &zno na lata
2016-2020. W jej ramach zostaty wskazane trgdnewe wdraaniu dokumentu, najwksze
osiagniecia w realizacji wyznaczonych kierunkow dziataraz przedsiwziecia, ktorych nie

udato s¢ podp¢ podczas wdrania strategii.

Trudnosci we wdrazaniu strategii

Najczstszymi trudnéciami w procesie realizacji strategii byty:
» ograniczenia finansowe na realizaojektorych zada

» brak os6b zaangawanych we wdrzanie i realizagj strategii.
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Osiagniecia w realizacji strategii

Pomimo trudnéci napotkanych podczas wdemia strategii, odnotowano agniccia.

Do najwikszych z nich nale:

e pozyskiwanie funduszy zewtniznych w ramach POKL, PPWOW, PEFRON,
Z Ministerstwa Kultury i Sportu,

* budowa sali gimnastycznej, boiska, placu zabaw paplicznym Zespole Szkolno-
Gimnazjalnym w Rcznie,

* modernizacja budynkéw szkolnych, doposaie w pomoce naukowe i sptz

* utworzenie Grodka Pracy Twérczej,

* budowaswietlic wiejskich w Majkowicach i Kolonii Rczno,

e remont Sali Wspdélny Dom wdRznie,

e usuwanie barier architektonicznych.

Przedsiwzigcia, ktorych nie udato sg¢ zrealizowa:

* rozwdj pomocy ssiedzkiej na rzecz 0osob starszych, wymag@ajh pomocy,

e poprawa stanu stby zdrowia, dosfpnaici specjalistow.

Projekty wynikaj ace z zapisow strategicznych

Podczas wdrania strategii zostaly zrealizowane projekty wypnika z zapisow
strategicznych:
» Wospieranie dziataln@i sportowej — sala gimnastyczna, boiska, dofinarsie klubow
sportowych;
« Pomoc w zarejestrowaniu i wspieranie dziatémoStowarzyszenia Rozwoju Gminy

Reczno, Gminnego Choru Jana, Orkiestryte).
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. CZESC ANALITYCZNO-DIAGNOSTYCZNA

1. CHARAKTERYSTYKA GMINY R ECZNO

Gmina Rczno jest gmia wiejska potozomna w srodkowej Polsce, w potudniowej
czesci wojewodztwa todzkiego, w potudniowo-wschodniggdci powiatu piotrkowskiego.
Zajmuje powierzchri 89,21 kmi. Od pétnocy obszar gminy graniczy z gminami Swiej6
i Rozprza, od wschodu z gnmirleksandréw, od potudnia z gminami Przedbo6rz i idasce
(powiat radomszczeki), z& od zachodu z gminkcki Szlacheckie.

Gmina Rczno jest jedmp z jedenastu jednostek samgia terytorialnego
wchodzacego w sktad powiatu piotrkowskiego. Gmina obejmugternacie sotectw (w skiad
ktorych wchodzi 21 miejscowoi): Bakowa Gora, Bdzyn, Dxba, Kolonia Rczno, teg
Reczynski, teki Krélewskie, Majkowice, Nowinki, Paskrzyn, ¢Bzno (siedziba wiadz
gminy), Stobnica, Stobnica-Pita, Wielkopole i Zbyioce.

Gmina ley na pograniczu mezoregionu Réwniny Piotrkowskigpzo Wzgorz
Radomszczsskich (granica przebiega pogdzy wzgorzem Czartoria a dadinrzeki
Stobienki). Pod wzghlem geologicznym gmina znajduje ¢ sina pograniczu Nizin
Srodkowopolskich i Wyyny Matopolskiej. Przez teren gminy przebiega wikigu pétnoc-
potudnie granica dwoch jednostek strukturalnycredKi £6dzko-Mogiléskiej i Ostony Goér
Swigtokrzyskich. Na wschéd od tej granicy dominujtwory jurajskie, na zachod utwory
kredowe. Cgs¢ terenu gminy Rczno leey w obrebie Sulejowskiego Parku Krajobrazowego,
obejmupcego fragment dorzecza Pilicy od Przedborza do iokolomaszowa
Mazowieckiego.

W przeprowadzonym na potrzeby niniejszego oprac@vdradaniu ankietowym
zadano mieszkeeom gminy Rczno pytania pozwalage uzyské opinie na temat atutéw
gminy oraz czynnikéw, ktore ogranicaagj mazliwosci rozwojowe.

Wypetniapcy ankiet najczsciej wsrod atutdw wymieniali atrakcyjne padtenie
geograficzne gminy wzdi rzeki Pilicy oraz zwjzane ztym walory krajobrazowo-
turystyczne terenu (park krajobrazowy, rezerwatyzypmdy, kompleksy l&e).
Uzupetnieniem malowniczej przyrody isza, czyste powietrze oraz dgstdo zdrowej
i ekologicznej zywnaosci — wskazywane jako kolejne zalety. O zdp atrakcyjndci
turystycznej tego terenu stanavwaabytki,sciezki rowerowe i sptywy kajakowe. Respondenci
docenili zagospodarowanie terenu wokot budynku gmimfrastruktue drogows, rozbudow

sieci kanalizacyjnej oraz powsiag place zabaw i boiska.
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Odpowiadajc na pytanie o stabe strony gminy, respondencizagjej wskazywali
brak miejsc pracy i wynikagy z tego znaczny poziom bezrobocia, prowsagizio ubagenia
spoteczéstwa. W tym konteicie respondenci zwracali uwaga ograniczone nibwosci
rozwoju przemystu oraz zbyt maliczbe mogicych d& zatrudnienie lokalnych zaktadow
pracy, a take niewystarczage dziatania stince pozyskaniu inwestoréw i brak atrakcyjnych
terenéw inwestycyjnych.

Wedtug badanych dym problemem jest brak wlasnyahodkéw finansowych na
rozwoj iinwestycje gminne oraz niedostateczne wygkstywanie srodkow z funduszy
europejskich. Za réwnie istatrkwestt ankietowani uznali niewystarcaaj komunikacg
Z wiekszymi miejscowéciami, brak bezpaedniego dogpu do drég tranzytowych oraz
ograniczony dogp do rynku zbytu produktéw rolnych. Wspomniano réno braku
promocji gminy i deficytach w zakresie kultury itgki.

Uczestnicy badania wskazywali rowni€ziatania, jakie nale podjpé¢, aby gmir
uczyn bardziej przyjaza dla mieszkacdw. Za najwaniejsze uznano inwestycje
w infrastruktue gminm. W tym kontekcie wymieniono potrzebpoprawy nawierzchni drog,
wykonanie @wietlenia ulicznego w sotectwach, budpvktadek nad rzek Pilica oraz
usprawnienie komunikacji publicznej gdizy miejscowéciami w gminie. Za rOwnie waia
kwestk uznano ograniczanie bezrobocia i tworzenie nowyak)sc pracy poprzez stworzenie
atrakcyjnych warunkéw do inwestowania.

Wsrdd niezlednych do realizacji dziate wymieniano take inicjatywy na rzecz
senior6w, np. zorganizowanie Uniwersytetu Il Wiektworzenie oferty zagospodarowania
czasu wolnego (np. klub seniora), a zakutatwienie dogpu do lekarzy specjalistow.
Respondenci zwrocili feuwag: na konieczn& rozwoju agroturystyki i polepszenia oferty
turystycznej z wykorzystaniem walorow przyrodnidaygminy. Badani wspomnieli tak
0 podejmowaniu inicjatyw na rzecz integracji os@petnosprawnych, organizowaniu bada
profilaktycznych, przedstawieniu atrakcyjnej oferdypedzania czasu wolnego dla dzieci
I mtodziezy, ograniczeniu dogpu do alkoholu oraz poprawie polityki informacyjrigjzedu

Gminy.

2. DEMOGRAFIA

Na koniec 2015 roku gminagBzno liczyta 3.646 mieszkadw, w tym 1.832 kobiety,
ktére stanowity 50,25% ogo6tu ludém. Gestas¢ zaludnienia w gminie wynosita 41 0s6b na
km?. W latach 2013-2015 zaréwno liczba dzieci i mtedy; jak i liczba 0os6b w wieku
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produkcyjnym, ulegata wahaniom, najmyge wartéci osihgajac w 2015 r. Liczba 0sdb
starszych w latach 2013-2014 utrzymywatarea tym samym poziomie, natomiast w 2015 r.

nastpit jej spadek. Dane szczegotowe w tym zakresiegstawia poriisza tabela.

Tabela 1. Struktura wiekowa ludndci gminy w latach 2013-2015

2013 2014 2015
liczba osob w wieku przedprodukcyjnym 648 638 697
liczba oséb w wieku produkcyjnym 2.211 2.196 2.249
liczba 0s6b w wieku poprodukcyjnym 739 739 700
ogoétem 3.598 3.570 3.646

Dane Urzdu Gminy Rczno.

Sytuacja demograficzna ksztaltowana jest przeztalgkaniki, jak bedacy réznica
miedzy liczla urodzé zywych i zgondw przyrost naturalny oraz saldo migr&tora odbywa
sie¢ zarébwno w ruchu wewtrznym, jak i zagranicznym. Dane w tym zakresie ashice si

do gminy Rczno przedstawiajponizsze tabele.

Tabela 2. Ruch naturalny ludndgci gminy w latach 2013-2015

2013 2014 2015
liczba urodze 35 36 26
liczba zgonéw 42 53 42
przyrost naturalny -7 -17 -16

Dane Urzdu Gminy Rczno.

W analizowanym okresie liczba urodzev gminie Rczno ulegata wahaniom
(35w 2013 r., 36 w 2014 r. i 26 2015 r.), wahataréwniez liczba zgondéw (42 w 2013 r.,
53w 2014 r.,, 42 w2015r.). Oltany na podstawie przytoczonych danych przyrost
naturalny byt ujemny i ulegat wahaniom, napsy wartas¢ osagajpc w 2014 r. (-7w 2013 r.,

-17w 2014 r., -16 w 2015 r.).

Tabela 3. Ruch migracyjny ludndgci gminy w latach 2013-2015

2013 2014 2015
zameldowania spoza gminy 27 24 b.d
womz zagramicy | 1 | o | bd
wymeldowania poza gmgn 43 36 b.d
WM za granie | o | o | bd
saldo migracji ogétem -16 -12 b.d

Dane Gléwnego Urtu Statystycznego.
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Na liczby mieszkacéw w gminie wptywat rowniz ruch migracyjny, przy czym
migracje odbywaty si gtbwnie w ruchu wewgtrznym. Saldo migracji zmieniato ¢Siprzy
czym bilans migracji w latach 2013-2014 byt ujemmyynosit -16 w 2013 r., -12 w 2014 r.

Dane statystyczne odnase s¢ do proceséw demograficznych zachadzh
w gminie Reczno, jakkolwiek korzystne, ka zwrdock uwag na niepokajce tendencje
uwidocznione w latach 2013-2015. Dotyoane niekorzystnego przyrostu naturalnego oraz
ujemnego salda migracji. Nake tez pamktat, iz w przyszigci populacja senioréw golzie
zasilana przez osoby, ktore zakm aktywnd¢ zawodowy.

Opisane wyej tendencje demograficznegeda wymagaty dostosowania ustug
spotecznych. Oprécz, co oczywist@yiadczenia ustug rodzinom, dzieciom i miodzie
trzeba lkdzie w wkkszym niz dotychczas zakresie, udzi€lasobom starszym stosownej
pomocy, zarowno materialnej, jak i rzeczowej, utatin korzystanie z ustug medycznych,
opiekuiczych irehabilitacyjnych oraz xzbdorodnych form aktywnego egzania czasu

wolnego.

3. INFRASTRUKTURA TECHNICZNA

Poziom rozwoju infrastruktury technicznej w gminieczno jest zrénicowany.
Dobrze rozwingta jest sié drogowa, jak rownie wodochgowa, zaopatragca w woe ok.
98% mieszkacow gminy. Na koniec 2015 r. diugosieci wodocigowej na terenie gminy
wynosita 66 km. Przyczy wodocigowych prowadzcych do budynkéw mieszkalnych
i zbiorowego zamieszkania byto 1.209. Zaopatrzegnany Reczno w wod odbywa si
w oparciu o cztery ggia wody z utworow jurajskich, zlokalizowanych weajscowdciach
Reczno, Paskrzyn, Stobnica aBowa Goéra.

Z wodocagu komunalnego ,Rczno” korzystay mieszkacy z nastpujacych
miejscowdci: Reczno, teki Krolewskie, Nowinki, Kolonia Kczno, Majkowice, Bdzyn.
Z wodochgu ,Bakowa Gora” — mieszkay miejscowdci: Bakowa Gora, Zbytowice, Eba,
Majstry. Z wodocigu ,Stobnica” — mieszkeey miejscowdci: Stobnica, Stobnica-Pita.
Z wodochgu ,Paskrzyn” — mieszkary miejscowdci: Paskrzyn, Wielkopole, Placowkagd.
Reczynski. Dlugas¢ sieci kanalizacyjnej wynosi 3,4 km, a korzysta ijnok. 16%
mieszkacow. Na obszarze gminy znajduje &ioczyszczalniaciekdw, obstugujca ok. 23%
mieszkacow. Gmina nie posiada sieci gazowej.

Dane szczegOlowe na temat sieci wodgeoivej, kanalizacyjnej i drogowej oraz

gospodarki odpadami w gminie przedstawia psra tabela.
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Tabela 4. Infrastruktura techniczna w gminie w 2015oku

sie¢ wodocigowa

diugas¢ czynnej sieci wodoagowej (w km) 66
liczba ludndci korzystajcej z sieci wodoagowej 98%
sie¢ kanalizacyjna

diugas¢ czynnej sieci kanalizacyjnej (w km) 3,4
liczba ludndci korzystajcej z sieci kanalizacyjnej 589
oczyszczalnigciekow

liczba oczyszczalniciekow 1
liczba ludndci obstugiwanej przez oczyszczaldmekow 870
sie¢ gazowa

diugas¢ czynnej sieci gazowej (w km) -

liczba ludndci korzystajcej z sieci gazowej -

sie¢ drogowa

dtugas¢ drog publicznych w gminie (w km) 102

w tym dtuga¢ drég gminnych (w km) 67

Dane Urzdu Gminy Rczno.

W uzupetnieniu danych dotygzych infrastruktury technicznej warto przedstawi
informacje na temat najwaiejszych inwestycji, jakie zrealizowano w gminie ogstatnich
latach. Inwestycje te, poza sféechniczia, obejmowaty obszar edukaciji, sportu i rekreacji.

Najwazniejsze inwestycje zrealizowane w latach 2013-2015:

* Reczno — zagospodarowanie placu w centrum, budowauplebaw, adaptacja
pomieszcze na przedszkole, remont szatni w Publicznym Zesp8ikkolno-
Gimnazjalnym, remont dachu na budynku komunalngmant Sali ,Wspdélny Dom”,
projekt ,Radosna Szkota”, remonty drég, wodggi, linii energetycznej;

» Kolonia Reczno — remont budynkiwietlicy wiejskiej, remont drég;

e Stobnica — przebudowa drogi, remont budynku szkalgistawowej, zakupy sptz
do szkot;

* Bakowa géra — budowa wodagu, remont drogi.

4. KOMUNIKACJA | TRANSPORT

Na terenie gminy znajdujeesil9-kilometrowy odcinek drogi wojewddzkiej nr 742
(taczacej DK12 w Przygtowie z DK78 w Nagtowicach). Lokalmpohkczenia g zapewnione
przez sié drog powiatowych (16,67 km) i gminnych, westniznych oraz polnych. Przez
teren gminy KBczno nie przebiegajdrogi krajowe.
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Dlugos¢ drog publicznych w gminie wynosi ogétem 102 km {ym 67 km drog
gminnych). Przez obszar gminy nie przebiega limkejowa.

Podmioty swiadczice ustugi komunikacyjne w gminie, to m.in. prywatfiana
przewozowa BUS Szymczyk — Wielkopole.

Dobre poiczenia komunikacyjne w gminie manieszkacy miejscowdci: Stobnica-
Pita, Stobnica, Paskrzyn, Wielkopole,ed2no, Nowinki, Kolonia Rczno, Zbytowice,
Bakowa Goéra, @ba i Deba-Majstry. Z trudnéciami komunikacyjnymi zmagajsie natomiast
mieszkacy miejscowdci: Majkowice, B:dzyn i teg Reczynski.

5. GOSPODARKA

Gmina Rczno ma charakter rolniczy.zykki rolne zajmuj ok. 38 knf, tj. ponad 43%
powierzchni gminy (z tego grunty orne obejmuik. 30 knf, tj. 34% powierzchni gminy).
Lasy stanowj ponad 38% terenu gminy. Pasza tabela przedstawia struktugruntow

w gminie.

Tabela 5. Wytki rolne, lasy i grunty lesne

powierzchnia gminy ogétem (w ha) 8.921
powierzchnia aytkéw rolnych ogoétem (w ha) 3.803
grunty orne (w ha) 3.061
wtym: |sady (w ha) 23,87
taki i pastwiska (w ha) 718
powierzchnia laséw i gruntéwdeych (w ha) 3.459
powierzchnia pozostatych gruntéw i nigtkdw 786

Dane Urzdu Gminy Rczno.

Wystepujace na terenie gminy gleby snato urodzajne, dotyczy to rowuaiezytkow
zielonych. Gleby V i VI klasy bonitacyjnej stanawwwicksza¢ powierzchni aytkdw rolnych
gminy. Gleby lepszej jakai — Il i IV — znajdup sie gtdwnie na terenach sotectw: Kolonia
Reczno, Bikowa Gora i Kczno.

Mimo ze gleby § mato urodzajne, rolnictwo wei odgrywa wana role w gospodarce
gminy. Jest tu 636 indywidualnych gospodarstw roinyprowadzonych przez rolnikow
zamieszkatych na terenie gminy. Wszystkich gosmidarolnych powyej 1 ha jest na
terenie gminy 575. Przewajas gospodarstwa mateSrednia powierzchnia gruntéw

gospodarstwa ogotem wynosi 7,07 hazgtkbw rolnych 5,98 ha.

30



Strategia Rozwizywania Problemoéw Spotecznych Gmirg4Ro na lata 2016-2021

Do podstawowych geti produkcji rolnej nalgy uprawa zbd (ze zdecydowan
przewag zyta) oraz rélin okopowych i pastewnych. Produkcja zwigza ukierunkowana jest
gtéwnie na chéw drobiu, bydta i trzody chlewne;.

Dane szczegotowe na temat podmiotdw gospodarczgogjestrowanych na terenie

gminy w latach 2013-2015 przedstawippnizsze tabele.

Tabela 6. Podmioty gospodarki narodowej w gminie wgejestru REGON w latach 2013-2015

2013 2014 2015
liczba podmiotow gospodarczych w ewidencji gminnej 185 199 191

Dane Urzdu Gminy Rczno.

W latach 2012-2013 liczba podmiotow gospodarczyehkéjonupcych w gminie
ulegata wahaniom. Wksza¢ podmiotow gospodarczych funkcjonowata w sektorze
prywatnym, gtéwnie byty to osoby fizyczne prowade dziatalné¢ gospodarcg (najczsciej
w handlu, budownictwie i przetworstwie przemystowynW analizowanym okresie na

terenie gminy powstata jedna firma — Zaktad MeckiaBamochodowej Carluk w¢Rznie.

6. ZASOBY | WARUNKI MIESZKANIOWE

Ponisza tabela przedstawia szczegétowe dane na tereazkdi w gminie Rxczno,
liczby izb mieszkalnych i powierzchnizytkowej mieszka w latach 2013-2015. W tabeli

wyodrebniono te dane na temat mieszkkomunalnych.

Tabela 7. Zasoby mieszkaniowe w gminie w latach 282015

2013 | 2014| 2015
liczba mieszka w gminie ogétem 1.193 | 1.199 b.d.
liczba izb mieszkalnych 4.854 | 4.880 b.d.
taczna powierzchniazaytkowa mieszka (w nr) 104.463105.027 b.d.
przecktna powierzchniazytkowa 1 mieszkania (w 87,6 87,6 b.d.
liczba mieszka komunalnych 17 17 17
liczba izb w mieszkaniach komunalnych 46 46 46
taczna powierzchniaaytkowa mieszka komunalnych (w f) 787 787 787
przecktna powierzchniazytkowa 1 mieszkania komunalnego ()m 46,3 46,3 46,3
taczna liczba os6b mieszlaych w mieszkaniach komunalnych 41 42 a7
E)v:lzr?‘(zz;;tna powierzchniaaytkowa mieszkania komunalnego na 1 asgb 19.2 18.7 16.7
liczba nowych budynkéw niemieszkalnych oddanychuddakowania 3 6 b.d.
ngg;ﬁyg?]vgg;zyc;tg\i;l?rv]tilgo(\cvva%owych budynkéw niemieszkalnych 301 1396 b.d.

Dane Gtéwnego Urtu Statystycznego i Usdu Gminy Rczno.
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W latach 2013-2014 ogodlna liczba mieszka& gminie nieznacznie wzrastata (1.193
w2013 r.,, 1.199 w 2014 r.). Zekiszata st tym samym liczba izb mieszkalnych (4.854
w 2013 r., 4.880 w 2014 r.) 4dzna powierzchniazytkowa mieszka (104.463 iw 2013 r.,
105.027 M w 2014 r.). Na tym samym poziomie utrzymywala gizecitna powierzchnia
uzytkowa jednego mieszkania (87,6 m 2013 r., 87,6 mw 2014 r.).

W calym analizowanym okresie w zasobach mieszkaygbwgminy byta taka sama
liczba mieszka komunalnych (po 17 w kdym roku), podobnie liczba izb mieszkalnych (po
46), a take kczna powierzchniazytkowa mieszka komunalnych (po 787 fhi przecktna
powierzchnia mytkowa 1 mieszkania komunalnego (po 46,3.rdamieszkiwato w nich 41
0sOb w 2013 r., 42 osoby w 2014 r., 47 os6b w 201& przegjtna powierzchnia zytkowa
mieszkania komunalnego przypaga na jeda osoly wynosita odpowiednio: 19,27
18,7 nf, 16,7 M.

W latach 2013-2015 gmina nie dysponowata mieszkairsacjalnymi.

W latach 2013-2014 oddano w gminie dgytikowania w sumie 9 nowych budynkéw
niemieszkalnych (3 w 2013 r. i 6 w 2014 r.)a02nej powierzchni kytkowej (odpowiednio:
301 nfi 1.396 ).

Gospodarstwom domowym, ktére ze wlyl na swaj trudm sytuacg ekonomicza
nie & w stanie pokrywa cataici kosztéw zwazanych z utrzymaniem mieszkania, wyptacane
sa dodatki mieszkaniowe. WdRznie tej formy pomocy udziela GOPS. Dane w tynresie

przedstawia pousza tabela.

Tabela 8. Dodatki mieszkaniowe przyznane w gminie Vatach 2013-2015

2013 2014 2015
liczba rodzin, ktérym decyzjprzyznano dodatek mieszkaniowy 5 4 5
liczba przyznanych dodatkéw mieszkaniowych 41 34 43
wartas¢ przyznanych dodatkéw mieszkaniowych (w zt) 10.986 10.937 10.295

Dane Urzdu Gminy Rczno.

W latach 2013-2015 liczba rodzin w gminie, ktérynecyzp administracyja
przyznano dodatek mieszkaniowy, ulegata minimalnyamaniom (5 w 2013 r., 4 w 2014 r.,
5w 2014 r.). Wahata sitakze liczba przyznanych dodatkoéw (41 w 2013 r., 34042r., 43
w 2015 r.), natomiast wysok® kwot przeznaczonych na ten cel ulegata zmniejszeni
(10.986 zt w 2013 r., 10.937 zt w 2014 r., 10.20®& 2015 r.).
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7. EDUKACJA | KULTURA

W roku szkolnym 2014/2015 w gminiez€no funkcjonowaty 3 placowkisaviatowo-

wychowawcze:
* Publiczny Zespot Szkolno-Gimnazjalny wedznie — Punkt Przedszkolny, Szkofa
Podstawowa i Gimnazjum,
» Szkota Podstawowa w Stobnicy — Punkt Przedszko8gkota Podstawowa

» Teczowe Przedszkole waRowej Gorze.
Szczego6towe dane na temat liczby dzieci i uczniémeszczagcych do ww. placowek

oraz nauczycieli w nich pracgych przedstawia porsza tabela.

Tabela 9. Placéwki dwiatowo-wychowawcze w gminie w roku szkolnym 2014045

typ placowki Iicz,ba liczba Qgieci, Iiczba_ _
placéwek uczniow nauczycieli
placéwki wychowania przedszkolnego 3 83 4
“YMorzedszkola | T 25 | 1
"YModdzialy przedszkolne w szkotach | - 2 | 58 | 3
szkoly podstawowe 2 216 15
szkoly gimnazjalne 1 101 17

Dane Urzdu Gminy Rczno.

Szkolnictwo na poziomie ponadgimnazjalnym jestireaéane w pobliskich miastach
poza terenem gminygezno, tj. w Przedborzu, Piotrkowie Trybunalskimuilé&owie.

Wazna jednostly w zakresie upowszechniania kultury na terenie gnst Gminna
Biblioteka Publiczna w BEcznie, ktorej zadaniem jest gromadzenie, opracavani
i udostpnienie zbioréw bibliotecznych oraz upowszechniemiedzy na obszarze gminy.
Biblioteka prowadzi wypgyczalng i czytelnk. Ksiegozbidr biblioteki liczy 15.194
woluminy, a korzysta z nich ok. 315 mieszkaw (stan na 2015 rok).

Placowka angaije sk w liczne dziatania kulturalne. Prowadzi akcje pujane
czytelnictwo, organizuje spotkania i konkursy dlaiedi. Wspétpracuje z lokalnymi
placbwkami edukacyjnymi iorganizacjami, czynnie gamije sk rowniez w liczne
wydarzenia kulturalne i edukacyjne oraz projekék np.: ,Skontaktuj gi— integracja przez
taniec i kontakt improwiza¢j, ,Przywitamy wiosr”, ,Tradycje Bazonarodzeniowe
w Bibliotece”, ,Jesienne Metamorfozy”, ,Wizyta Batia i Zabki wraz z przyjacioimi”
(artysci teatru ART-RE z Krakowa), udziat w wystawie naliGBibliotek Powiatowych

w Gorzkowicach.
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W rozwdj lokalnej spoteczrici oraz upowszechnianie kultury zaangaane §
rowniez dziatapce na terenie gminy organizacje poadmve: Gminny ,Chér Jana”, Gminna
Orkiestra przy OSP w &znie, Kota Gospody Wiejskich oraz Stowarzyszenie Rozwoju
Gminy Reczno. Na terenie gminy funkcjonuje #&k Lokalna Grupa Dziatania ,BUD-UJ
RAZEM”, zrzeszajca 21 gmin, powotana, by aktywizowaspotecznéci lokalne do
wspolnego dziatania na rzecz rozwoju obszaréw Wieljs i poprawy jakéci zycia
mieszkacow.

Wsrdd statych imprez  kulturalnych organizowanych maemnie gminy wymieri
mozna m.in.: Wieczér Kaldowy, Letny i Zimowa Akademe Tworczaci Wszelakiej,
Zawody Balonowe o Puchar Wéjta Gmingdzno, Przegld Stotoéw i Palm Wielkanocnych,
Noc Swigtojanska, Wieczor Patriotyczny, festyny, spartakiady oraglevinnych wydarze.

W przeprowadzonym nha potrzeby niniejszego oprac@vdradaniu ankietowym
zadano mieszkmom gminy Rczno pytania pozwalage uzyské opinie na temat oferty
w zakresie opieki przedszkolnej, oferty edukacyjrsgkot, stanu bazy dydaktycznej
i infrastruktury placowek @awviatowo-wychowawczych oraz oferty kulturalnej w grie,
a take deficytow w sferze placowekwiatowo-wychowawczych i kulturalnych.

Poniszy wykres ilustruje rozktad odpowiedzi na pytamiepiek; przedszkola.

Wykres 1. Czy oferta w zakresie opieki przedszkolpev gminie zaspokaja potrzeby
mieszkaicow?

71% Otak

28,6%

O nie

Otrudno ocenié

O nie wiem

Dane z badaankietowych przeprowadzonychswodowisku lokalnym.

Potowa uczestnikbw badania nie potrafita oéermizy oferta opieki przedszkolnej
w gminie zaspokaja potrzeby miesakéaw. Prawie 29% badanych odpowiedziato na to
pytanie twierdzco. Przeciwnego zdania byto 14,3% ankietowanyclanfw tej sprawie nie
miato 7,1% pytanych.
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Kolejne wykresy ilustry rozktad odpowiedzi na pytania dotyce oferty
edukacyjnej placéwekswiatowych w gminie oraz stanu bazy dydaktycznejfiastruktury

szkét w gminie.

Wykres 2. Jaka jest wedlug Pani/Pana oferta edukagya szkét w gminie?

7,1%
28,6% o O dobra

[0 wystarczajgca

O niewystarczajaca

Dane z badaankietowych przeprowadzonychswodowisku lokalnym.

Oferta edukacyjna szkét w gminie zostata ocenionayfywnie. Za wystarczaga
uznato 4 64,3% ankietowanych, a kolejne 7,1% przyznai®,jest dobra. Jednak 28,6%
badanych stwierdzit@e jest niewystarczaga.

Wiekszas¢ respondentow (57,1%) okida stan bazy dydaktycznej iinfrastruktury
szkét gminnych jako dobry. Jednoéme wedtug 42,9% ankietowanych trudno ten stan
ocent. Nikt z uczestnikOw badania nie stwierdzie baza dydaktyczna i infrastruktura

placéwek w gminie jest zfa.

Wykres 3. Jak Pani/Pan ocenia stan bazy dydaktyczpeinfrastruktury szkét w gminie?

42,9%

Odobrze [Otrudno ocenié

57,1%

Dane z badaankietowych przeprowadzonychswodowisku lokalnym.

Z kolei w odpowiedzi na pytanie o placowkiéwaatowo-wychowawcze, ktorych

w gminie brakuje, uczestnicy badania wskazywali edez wszystkim sSwietlice
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socjoterapeutyczne, Uniwersytet Trzeciego Wiekuz énaetlice srodowiskowe. Ankietowani
postulowali take tworzenie driyn harcerskich i zuchowych.

Oferta kulturalna w gminie zostata oceniona negatgwZdecydowana wkszasé
respondentow (92,9%) uznata fa niewystarczaga. Tylko 7,1% badanych stwierdzito,
ze jest ona wystarczgja.

Rozktad odpowiedzi na temat oferty kulturalnej wigia ilustruje poniszy wykres.

Wykres 4. Jaka jest wedlug Pani/Pana oferta kulturna w gminie?

7,1%
O wystarczajgca

O niewystarczajgca

92,9%
Dane z badaankietowych przeprowadzonychswodowisku lokalnym.

Wskazujc placowki kulturalne, ktorych w gminie brakujeadh do ktérych dosfp
jest ograniczony, ankietowani wymieniali: kino lobejsce dostosowane do projekcji filmow,
Gminny Grodek Kultury, Klub Senioragwietlice wiejskie, kluby i miejsca spothadla
réznych grup wiekowych.

8. OCHRONA ZDROWIA

Mieszkaicy gminy R:czno mag zapewnion opieke zdrowotra w Gminnym Grodku
Zdrowia w R:cznie. Grodek swiadczy ustugi z zakresie podstawowe] opieki zdrimeg
medycyny rodzinnej, ginekologii i pataictwa, neurologii, okulistyki, pediatrii i stomatgjii
0golnej. Grodek zdrowia prowadzony jest przez prywatny NZOZ.

Dane na temat zaktadoéw opieki zdrowotnej, prywatnpcaktyk lekarskich i aptek

w gminie przedstawiajponizsze tabele.

Tabela 10. Zaktady opieki zdrowotnej, prywatne prakyki lekarskie i apteki w gminie w 2015 r.

L. liczba
typ placowki placowek
liczba zakladow opieki zdrowotnej ogétem ] 1
"Y"liczba niepublicznych zakladow opieki zdrowotnej | 1
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liczba prywatnych praktyk lekarskich 0
liczba aptek i punktéw aptecznychaeinie 1

Dane Urzdu Gminy Rczno.

Tabela 11. Dane adresowe zaktadow opieki zdrowotnegptek funkcjonujacych w gminie
w 2015.

nazwa placowki adres

Niepubliczny Zaktad Opieki Zdrowotnej ,SUL MED" — . i
Gminny Girodek Zdrowia ul. Gléwna 66, 97-510 &zno

DOZ Apteka Dbam o Zdrowie ul. Mokra 2, 97-518cRno

Dane Urzdu Gminy Rczno.

Specjalistyczne ustugi medyczniaviadczy mieszkécom gminy Rczno Szpital
Rejonowy w Piotrkowie Trybunalskim.

Ze sprawozdania MZ-11 za 2014 r. wynikee w Gminnym Grodku Zdrowia
w Recznie zatrudnionych byto 4 lekarzy (w tym pediatrdiabetolog), 3 pielgniarki oraz
1 potzna. W Grodku przygto ogotem 14.223 pacjentow, w tym okoto 2.000 os@miny
Reczno. Do najcgciej diagnozowanych choréb nasy w 2014 r.: nadénienie, cukrzyca,
choroby nowotworowe, choroby uktaduakenia, choroby reumatyczne, choroby uktadu
nerwowego oraz wady postawy u dzieci.

W badaniu ankietowym zadano miesaé@am gminy Rczno trzy pytania pozwalge
uzyska& opinie na temat funkcjonowania ghy zdrowia w gminie, deficytow w tym zakresie
oraz o dziata, jakie naleatoby podj¢ dla zaspokojenia potrzeb miesakédw w obszarze
ochrony zdrowia. Ponszy wykres ilustruje rozktad odpowiedzi na pytamiinkcjonowanie

ochrony zdrowia w gminie.

Wykres 5. Jak Pani/Pan ocenia funkcjonowanie ochronzdrowia w gminie?

0,
7,1% 14,3% O dobrze

O wystarczajaco

O niewystarczajgco

78,6%

Dane z badaankietowych przeprowadzonychswdowisku lokalnym.
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Kwestie zwizane z catoksztattem funkcjonowanie ochrony zdrowigminie zostaty
ocenione negatywnie. 7A 78,6% badanych okil#o istniejacy stan rzeczy jako
niewystarczajcy. Tylko 7,1% pytanych wskazatlo odpowiediobr, a kolejne 14,3%
ankietowanych przyznatage ochrona zdrowia funkcjonuje wystarcgay.

W odpowiedzi na pytanie: ,Jakich lekarzy specjalist brakuje w gminie?”,
ankietowani wymieniali najeZciej: ginekologa, okuligt kardiologa, neurologa, laryngologa,
stomatologa, ortopegdchirurga, pediaty;, a take rehabilitanta i fizjoterapetit

Uczestnicy badania wypowiadalediakze w kwestii dziata, jakie naleatoby podj¢
dla zaspokojenia potrzeb miesakéw w zakresie ochrony zdrowia. Nagéeiej postulowano
zwickszenie dogpu do lekarzy specjalistbw, organizowanie bezpletnybada
profilaktycznych, popraw bazy lokalowej i dopoganie placowki stdby zdrowia,
utworzenie  érodka  rehabilitacyjnego oraz  zakladu  opikézp-leczniczego,
Zz uwzgkdnieniem os6b somatycznie chorych. ZwrGcono rownigrag na zwekszenie
dziatax prozdrowotnych (promocja zdrowego stylycia, zackcanie do uprawiania sportu,
szczegoOlnie osoby starsze, propagowanigailgich nawykowzywieniowych, jak réwnig
spotkania ze specjalistamiswiadamiajce zagraenia wynikajce z niezdrowego trybu
zycia). Uczestnicy badania wskazali takna konieczni@ organizowania kurséw pierwszej

pomocy.

9. SPORT, REKREACJA | TURYSTYKA

W gminie R:czno sport propagowany jestndd mtodziey poprzez:

* WojewoOdzkie Zrzeszenie Sportowe Ludowych Zespoterdwych — Qrodek
Sportowo-Szkoleniowy w &znie,

e Ludowy Uczniowski Klub Sportowy ,Czartoria” ggzno (drayny pitki noznej
— seniorzy i juniorzy),

e  Klub Sportowy ,,BG SPORT"” &kowa Gora (drigyna pitki nazne)).

Obszary, w ktorych realizowanea sdziatania obejmage kultue fizyczm,
to wychowanie fizyczne, rekreacja i turystyka, f@htacja ruchowa oraz sport. W gminie
brakuje obiektow sportowych typu: sale, hale, stagiczy zewntrzne sitownie. Zaplecze
sportowo-rekreacyjne gminy twearzboisko przy Grodku Sportowo-Szkoleniowym LZS-u
w Recznie oraz szkolne sale gimnastyczne i boiska spert
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Ze wzgkdu na ré@norodne i zasobne&rodowisko, liczne walory przyrodnicze
I krajobrazowe, gmina &zno jest atrakcyjnym regionem turystycznym, zwéasz dla
mitosnikow agroturystyki, turystyki wiejskiej, adeptowurystyki aktywnej — przede
wszystkim kajakowej i rowerowej. Padienie w dolinie rzeki Pilicy, w wkszadci na
obszarach Natura 2000, powoduje rowrseganse dla rozwoju turystyki przyrodniczej, ktéra
staje s¢ w Polsce coraz bardziej popularna.

Wedrowki szlakami turystycznymi, ale tak obserwacje przyrody, w tym tzw. bird
watching (obserwaja ptakow), to nowe trendy we wesgEsnych sposobachegjzania czasu
wolnego. Teren gminy jest atrakcyjny pod waigm srodowiska przyrodniczego. Obszar
gminy naley do terenéw o digej lesistdci, lasy i grunty léne zajmuj ok. 38% ogdinej
powierzchni gminy. Jego ¢ lezy w obrbie Sulejowskiego Parku Krajobrazowego,
obejmupcego fragment dorzecza Pilicy od Przedborza do iokol'omaszowa
Mazowieckiego. Wysipuja tu kompleksy léne (pozostakx Puszczy Nadpilickiej) z bogat
szat roslinng oraz dolina Pilicy i jej doptywy z bogatszat roslinna i siedliskami wielu
rzadkich gatunkow fauny i flory.

Na terenie gminy znajdajic dwa rezerwaty przyrody:

* Rezerwat Wielkopole, o powierzchni 42,04 ha, poly u podnéa piaskowego
wzgorza Czartoria, porwnego 270 m n.p.m., z liggym okoto 150 Ilat
drzewostanem sosnowym, jodtowymebdwym.

* Rezerwat florystyczny ,Jawora” o powierzchni 8788, potaony na pétnocnym
zboczu Bkowej Gory, z licznymi zbiorowiskami gbnnymi gatunkow
chronionych.

Ponadto na terenie gminy zlokalizowanezabytkowe parki, zytki ekologiczne oraz

liczne pomniki przyrody gywionej i niegywione;j.

Atrakcyjnas¢ turystyczna i letniskowy charakter miejscaeiopotazonych na terenie
gminy, rzeka Pilica i pobliski Zalew Sulejowski, rgggup znaczny ruch turystyczny.
Wykorzystanie waloréw turystycznych, krajobrazowyaélprzyrodniczych daje szanse
rozwoju funkcji rekreacyjno-wypoczynkowych gminy.aNej terenie znajduje ikilka
punktow widokowych, z ktérych rozgaja sie szczegdlnie pkne krajobrazy: szczyt
Bakowej Goéry, Kobyla Gora, wieDeba (widok ku potnocy na &owa Gor), wies Majstry
(widok na Pasmo Przedborsko-Matogoskie i &Qhetmslq, potazone na przeciwlegtym
brzegu Pilicy) i droga Stobnica — Paskrzyn.

Wsroéd zabytkow gminy warto wyedi¢ m.in.:
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« Kosciot pw. Trojcy Przendjvietszej w Bikowej Gorze z XV w. (z kamienn
chrzcielniaa z blaszaa pokrywa z XVII w., dwiema kamiennymi kropielnicami
z 1540 .1 1616 r., séZeioma marmurowymi epitafiami Matachowskich z laD461717
oraz dzwonnig;

« Ruiny zamku Bka — pozostakei zamku rycerskiego z przetomu Xl i XIV w.
(niegdys znanej siedziby rycerzy — rozbdjnikdw). Ze szczypapacierap Sie pigkne
panoramy, w tym widoki na Pasmo Przedborsko-Matkigosvchodzce w skiad Gor
Swigtokrzyskich:;

« Dwor Matachowskich w Bkowej Goérze — budowla stgia na stoku gory,
w niedalekiej odleghci od ruin sredniowiecznego zamku. Tuobok znajduje si
zabytkowy spichlerz. Cad¢ otacza stary park z okazami pomnikowych drzew,
a ze stokéw wzgdrza roaga s¢ wspaniala panorama doliny Pilicy i wschodniego
obrzezenia GorSwigtokrzyskich;

« Dwor obronny w Majkowicach z | potowy XVI w. — runrenesansowej siedziby
szlacheckiej z elementami architektury obronnej;

« Kosciot pw. sw. Stanistawa BM. z XVI/XVII w.

W gminie funkcjonuje 5 obiektow noclegowych zbioeye zakwaterowania. Ich

dane adresowe zawiera pzsza tabela.

Tabela 12. Obiekty zbiorowego zakwaterowania, gosgarstwa agroturystyczne w gminie
w 2015 r.

Ip. nazwa obiektu adres
Wojewodzkie Zrzeszenie Sportowe

1. Ludowych Zespotéw Sportowych ul. Piotrkowska 7, 97-510dezno

2. | Agroturystyka ,Gajoéwka Pilica” ¢g Reczynski 45, 97-510 Rezno
Gospodarstwo agroturystyczne

3. | (wypozyczalnia kajakéw), Majkowice 34, 97-510 &zno

Renata i Marek Kgglewscy

Pole namiotowe przy rzece Pilicy Majkowice 740, 97-510 &zno
Krystyna Keglewska

Hotel ,Spichlerz” RBkowa Gora, 97-510 &zno
Dane Urzdu Gminy Rczno.

W przeprowadzonym na potrzeby niniejszego oprac@vdradaniu ankietowym
poproszono uczestnikéw badania o eceferty gminy w zakresie sportu i rekreacji oraz
0 dziatania lub inwestycje, jakie nadoby poda¢c w celu jej dostosowania do potrzeb

mieszkacow. Rozkiad uzyskanych odpowiedzi ilustruje pgsay wykres.
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Wykres 6. Jaka jest wg Pani/Pana oferta gminy w zaksie sportu i rekreacji?

14,3% 7,1% O dobra

O wystarczajaca
28,6%

O niewystarczajaca

O nie wiem

Dane z badaankietowych przeprowadzonychswdowisku lokalnym.

Potowa uczestniezych w badaniu mieszkadw gminy uznata ofegtw zakresie
sportu i rekreacji za wystarczaj, a kolejne 7,1% ankietowanych o#li® ja jako doba.
Jednak 28,6% respondentow stwierdz#e,jest ona niewystarczgp. Zdania na ten temat
nie wyrazito 14,3% pytanych.

Odpowiadajc na pytanie o dziatania lub inwestycje dostos@eaijofert sportowo-
rekreacyjm do potrzeb mieszkadéw gminy, badani najezciej wymieniali wyznaczenie tras
i sciezek rowerowych, budow sitowni plenerowych oraz boisk sportowych, utwariee
Gminnego Grodka Sportu, a tale organizowanie turniejow, cyklicznych imprez oramgé
sportowo-rekreacyjnych, ze szczegélnym uwdgleniem imprez dla kobiet. Ankietowani
postulowali réwnie udostpnianie sali gimnastycznej dorostym miesa@m gminy oraz

wytyczenie tras pieszych.

10. BEZPIECZENSTWO PUBLICZNE

Teren gminy RKczno znajduje si w obrbie dziat&a Komisariatu Policji
w Gorzkowicach. Wedlug danych Komisariatu w okreste 1.01.2015 r. do 31.12.2015 r.
prowadzone byly nagbujace czynnéci prewencyjne:

* sporadzono 163 wnioski dog8lu o ukaranie w sprawach o wykroczenia;

* wszczto 204 posipowania przygotowawcze;

* nalazono 394 mandaty karne za popetnione wykroczenia;

e zalatwiono 1.757 interwencji;

* przeprowadzono 1.097 interwencji w miejscach pubich;

* przeprowadzono 660 interwencji domowych;
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e zatrzymano 51 osOb do wytzeienia;

e zatrzymano 36 sprawcow na goym uczynku;

» zatrzymano 21 nietrzevych wytkownikow drog;

» odbyto 48 spotkaz dzi€emi w szkotach;

» skierowano 1 akt oskagnia w sprawie wszefegoo posipowania dotyczcego

zrecania s¢ nad rodzig;

* rozpoczto 8 spraw w ramach procedury ,Niebieska karta”

Z uwagi na to,ze Komisariat Policji w Gorzkowicach nie prowadzatystyki dla
poszczegolnych gmin, rozdziat nie zawiera informeotyczicych przesipstw popetnionych

w analizowanym okresie na terenie gminyckno.

Wedtug informacji | Zespotu Kuratorskiej Sloy Ssdowej Wykonugcego Orzeczenia
w Sprawach Karnych g8u Rejonowego w Piotrkowie Trybunalskim, wagi 2015 roku
kurator zawodowy prowadzit 30 dozoréw wobec 28 wmhescéw gminy Rczno.
W podanym okresie zakozono z ranych przyczyn 10 dozoréw. Stan na diz84.12.2015 r.
wynosit 20 dozoréw czynnych wobec 19 oséb.
W analizowanym roku w Zespole Kuratorskiej By Sidowej ds. Rodzinnych
i Nieletnich prowadzonych bytoad¢znie 13 pospowar wykonawczych wobec nieletnich
i rodzin z terenu gminy &zno, a ohjtych nimi byto 45 oséb:
» wobec 3 nieletnich prowadzone byly pgmiwania Nw, w ktorychal zastosowat
srodek wychowawczy w postaci nadzoru kuratora,
 w 10 sprawach prowadzone bylty pgsiwania opiekicze, ktére oljty 17 osob
dorostych i 25 matoletnich,
e w 2015 r. nie bylo prowadzoneadne posfpowanie w zakresie realizacji

obowigzku poddania gileczeniu odwykowemu.

W badaniu ankietowym przeprowadzonym na potrzehyiejsizego opracowania
zadano mieszkeeom gminy Rczno trzy pytania dotygze ich poczucia bezpiearsswa
W miejscu zamieszkania, dzialgakie naleatoby podac¢ w celu zmniejszenia przegczaci,
oraz dziatd poprawiagcych bezpieczestwo na drodze. Rozkiad odpowiedzi na pytanie

0 poczucie bezpiecastwa ilustruje poriszy wykres.
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Wykres 7. Czy czuje st Pani/Pan bezpiecznie w miejscu zamieszkania?

14,3%

Otak
14,3%

71,4% Cnie

Otrudno ocenié

Dane z badaankietowych przeprowadzonychswdowisku lokalnym.

Zdecydowana wksza¢ ankietowanych (71,4%) stwierdzitaze w miejscu
zamieszkania czuje ¢sbezpiecznie. Przeciwnego zdania byto 14,3% badanygle samo
uczestnikdw badania nie byto w stanie o¢estanu rzeczy.

W odpowiedzi na pytanie, jakie dziatania raleby poda¢ w gminie w celu
zmniejszenia przeghczaci i poprawy stanu bezpieargwa mieszkacow, ankietowani
postulowali zwgkszenie liczby patroli policyjnych, utworzenie nargnie gminy punktu
dyzuréw dzielnicowego, rozszerzenie dziatprofilaktycznych w szkotach (organizowanie
rozméw i prelekcji z funkcjonariuszami policji n&nhat uzalenien oraz konsekwencji
popetniania czyndéw karalnych), edukowanie spotgéstea o0 zagrzeniach, a take
bezwzgtdne egzekwowanie prawa wobec przpsdw i skuteczniejsz walke z dystrybucy
srodkéw odurzajcych.

Z kolei dla poprawy stanu bezpiedséva na drodze ankietowani najéazej
wskazywali na konieczrié czgstszych kontroli pgdkosci, trzezwosci kierowcow i stanu
technicznego pojazdow, odpowiedniego oznaczeniaswietienia miejsc szczegolnie
niebezpiecznych, remontu drog gminnych, budowy ofiadv, uporadkowania poboczy,
lepszego oznakowania drog, instalacji fotoradardakie egzekwowania obowikowego

noszenia elementéw odblaskowych.

11. POMOC SPOLECZNA

W zakres pomocy spotecznej wchadzadania okrdone w ustawie o pomocy
spotecznej — realizowane przez Gminn§r@dek Pomocy Spotecznej we&nie.

Zgodnie z ustaw 0 pomocy spotecznej, pomoc spoteczna jest ingtytpolityki
spotecznej pastwa, majca na celu umgiwienie osobom i rodzinom przezwygania
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trudnych sytuacjizyciowych, ktérych nie § one w stanie pokoikdawykorzystugc wiasne
uprawnienia, zasoby i mbwosci. Instytucja ta wspiera osoby i rodziny w wysitka
zmierzagcych do zaspokojenia nieginych potrzeb i umidiwia im zycie w warunkach
odpowiadajcych godnéci cztowieka.

Gminny Grodek Pomocy Spotecznej w ¢€nie wykonuje ponadto zadania
wynikajace rownie z innych aktow prawnych, tj.: z ustawyswiadczeniach zdrowotnych
finansowanych zérodkoéw publicznych, ustawy o powszechnym ubezpieiczspotecznym,
ustawy o ochronie zdrowia psychicznego, ustawyakdrgej rodziny, ustawy o wspieraniu
rodziny isystemie pieczy zaptczej, ustawy O przeciwdziataniu przemocy w rodzini
Z koncem 2015 roku kadrGOPS-u stanowito 9 oséb. Dane szczegdtowe na tstaat
zatrudnienia w &rodku, potrzeb w tym zakresie oraz poziomu wyksse@aia pracujcych

w nim 0s6b przedstaw@ponizsze tabele.

Tabela 13. Stan zatrudnienia w GOPS-ie oraz potrzgbw tym zakresie na koniec 2015 roku

o ile etatow

rodzaj stanowiska liczba etatéw | powinno by¢
wiecej?

kadra kierownicza 1 —
pracownicy socjalni 3 —
pracownicy wykonujcy ustugi opiekacze 1 1
pracownicy wykonujcy specjalistyczne ustugi opiektee - 1
pozostali pracownicy 4 -

Dane Gminnego @odka Pomocy Spotecznej wnie.

Ustawa o pomocy spotecznej naktada rsaodek pomocy spotecznej obawmek
zatrudnienia 1 pracownika socjalnego na 2 atysi mieszkacow, nie mniej jednak ni
3 pracownikow. W 2015 r. w gminie ¢Bzno wskanik ten byt spetniony, bowiem na
1 pracownika socjalnego przypadato 1.215 mieseda. Wsrod propozycji w zakresie
rozwoju zasobow kadrowych GOPS-u figuruje m.inrpeiha zwgkszenia o 1 osabliczby
pracownikdw wykonujcych ustugi opiekficze oraz o 1 osaeb liczby pracownikow

wykonujacych specjalistyczne ustugi opietaze.

Tabela 14. Wyksztatcenie kadry GOPS-u oraz potrzebw tym zakresie na koniec 2015 roku

: : e : liczba osob
rodzaj wyksztatcenia, dodatkowe kwalifikacje i zaiteresowanie _
w tym zakresie kadra pracownicy
kierownicza socjalni
wyksztatcenie |wyzsze kierunkowe 1 2
wyzsze niekierunkowe - -
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srednie kierunkowe - 1

srednie niekierunkowe - -

zawodowe i nisze - —

specjalizacja z zakresu |ykoAczona 1 -
organizacji pomocy
spotecznej w trakcie realizacji - —
specjalizacja | stopnia posiadany - 1
dodatkowe w zawodzie pracownika
kwalifikacje socjalnego w trakcie realizacji - -

specjalizacja Il stopnia |posiadany - -
w zawodzie pracownika
socjalnego w trakcie realizacji - -~

osoby zainteresowane pediem specjalizacji z zakresu organizalcji
pomocy spotecznej

osoby zainteresowane pediem specjalizacji | stopnia w zawodzje
pracownik socjalny

osoby zainteresowane pediem specjalizacji Il stopnia 3
w zawodzie pracownik socjalny

Dane Gminnego @odka Pomocy Spotecznej w;nie.

Z koncem 2015 roku wyksztatcenie wsze kierunkowe posiadat kierownik oraz
dwéch pracownikow socjalnych, a jeden pracownikaog legitymowat st wyksztatceniem
srednim kierunkowym. Dodatkowo kierownik miat ulezomy specjalizag z zakresu
organizacji pomocy spotecznej,sz@den pracownik socjalny posiadat specjaligdgtopnia
w zawodzie pracownika socjalnego. $mal oséb zatrudnionych w GOPS-ie trzy osoby byty
zainteresowane paogljiem specjalizacji Il stopnia w zawodzie pracowsidcjalny.

Prawo do wsparcia udzielanego przez GOPSroapby i rodziny, ktGre speinigj
okreslone warunki przedstawione w poszczegdlnych akpaalvnych.

W odniesieniu doswiadczér z pomocy spotecznej jednym z nich jest kryterium
dochodowe. W analizowanym okresie odzgmernika 2012 do kica wrzénia 2015 r.
kryterium to bylo ustalone na poziomie 542 zt mgesnhie w przypadku osoby samotnie
gospodarujcej i 456 zt na osapw rodzinie. Od 1 palziernika 2015 r. kryteria dochodowe
dla swiadczéh z pomocy spoteczne] wynaszodpowiednio: 634 zt dla osoby samotnie
gospodarujcej i 514 zt na osapw rodzinie.

Odrecbne kryterium dochodowe oboyzuje przy przyznawaniu zasitkdw rodzinnych.
Od listopada 2012 r. do koa padziernika 2015 r. w odniesieniu do dochodu rodzityo
dochodu osoby uazej sk kryterium to zostato ustalone na poziomie 53%zdy cztonkiem
rodziny byto dziecko legitymuage s¢ orzeczeniem o niepetnospravioplub orzeczeniem

o umiarkowanym albo o znacznym stopniu niepetnagposci — 623 zt. Od 1 listopada
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2015 r. wzrosty kryteria wkziwe dla przyznawanidwiadczeé rodzinnych i dodatkow im
towarzysacych. Dochdd na osgbw rodzinie albo dochdéd osoby ucej st nie mae
przekracza 674 zi, a jeeli cztonkiem rodziny jest dziecko legitymgpe se orzeczeniem
o niepetnosprawrigi lub orzeczeniem o umiarkowanym albo o znacznyhoprsu
niepetnosprawnii, to wéwczas kryterium dla tego rodzawiadczeé wynosi 764 zi.

W wykonywaniu zad& GOPS wspétdziata z #aymi podmiotami, m.in. z organami
wykonawczymi i innymi jednostkami organizacyjnymmipy, stwba zdrowia, Poliq,
kuratorami gdowymi oraz instytucjami i organizacjami pozgawymi zajmujcymi Sk
pomoa spoteczn. Ponisza tabela przedstawia dane dotgezkwot wydatkowanych przez
gming na pomoc mieszkaom w latach 2013-2015.

Tabela 15.8rodki finansowe wydatkowane przez gmig na pomoc mieszkécom gminy w latach
2013-2015

wielkosé¢ wydatkow (w zi) 2013 2014 2015
1.872.908,00 | 1.857.720,00+
ogotem +96 771,00 89 527,00 1.802.064,67
=1969,679,00 =1 947247,00
"M naswiadczenia pomocy spotecznej 868.977,10 923.923,40 720.014,50
W tym 1.003.930,90+ 933.796,60 +

naswiadczenia rodzinneg¢znie z FA*

: : 96 771,00 89 527,00 1.082.050,17
i zas. dla opiekuna)

=1 100 701,90 =1023 323,60
na zadania wtasne gminy 387.900,00 383.599,00 3880

1.485.008,00 + 1.474.121,00 +
96 771,00 89 527,00 1.064.013,72
=1581779,00 =1 563 348,00

*FA w latach 2013 i 2014 prowadzit Uid Gminy, w 2015 r. przejf to zadanie GOPS i FA jest zawarty jw danych
GOPS-u.

na zadania zlecone gminiavjadczenia
rodzinne)

Dane Gminnego @odka Pomocy Spotecznej we€nie.

W latach 2013-2015srodki finansowe przeznaczone przez ggina pomoc
mieszkacom gminy zmniejszaty ¢i(1.872.908,00 zt w 2013 r., 1.857.720,00 zt w 2014
1.802.064,67 zt w 2015 r.). Domingy pozycg wsrod nich stanowity kwoty wydatkowane
na realizagj swiadczé rodzinnych (1.003.930,90 zt w 2013 r., 933.796z60~ 2014 1.,
1.082.050,17 zt w 2015 r.).

W ramach wykonywania zaflavtasnych gminy najwksze kwoty przeznaczono na
udzielanie swiadczéd pomocy spotecznej, gtdwnie w formie zasitkow sthty zasitkdw
celowych oraz zasitkow okresowych. Pisma tabela przedstawia dane do#gez liczby

mieszkacoéw gminy obgtych przez GOPS wsparciem z zakresu pomocy spageeziatach
2013-2015.
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Tabela 16. Beneficjenci pomocy spotecznej w gminelatach 2013-2015

2013 2014 2015
liczba 0s6b, ktérym przyznano decygyiadczenie 191 171 146
liczba rodzin 128 125 122
liczba osOb w rodzinach 404 355 339
e o e ™" P | 12 | aeme | saew

Dane Gminnego @odka Pomocy Spotecznej we€nie.

Liczba os6b oljtych pomoa spotecza w gminie w latach 2013-2015 zmniejszala si
systematycznie z roku na rok. Analogicznie wigghta sytuacja, @ chodzi o udziat
beneficjentéw systemu w ogéle ludeogminy — najwyszy wskanik odnotowano w 2013
roku (11,23%). Uzupetnienie powszych danych stanowiprzedstawione w kolejnych
tabelach informacje na temat struktury wiekowejzoektywndgci zawodowej odbiorcéw

pomocy spotecznej w gminie w 2015 roku.

Tabela 17. Struktura wiekowa beneficjentow pomocypotecznej w gminie w 2015 roku

wiek odbiorcéw liczba os6b w rodzinach
0-16 lat 109

17-21 lat 26

22-30 lat 31

31-40 lat 39

41-50 lat 33

51-60 lat 39

61-70 lat 34

71 lat i wicej 8

Dane Gminnego @odka Pomocy Spotecznej we€nie.

Tabela 18. Aktywnas¢ zawodowa beneficjentow pomocy spotecznej w gminie 2015 roku

: L . liczba os6b powyej 18 lat wedtug
rodzaj aktywnosci zawodowej decyzji administracyjnych
pracuje a7
pracuje dorywczo 11
nie pracuje 42
studiuje -
uczy sk 3
na rencie 10
na emeryturze 17
na zasitku dla bezrobotnych 1
bezrobotny bez prawa do zasitku 35

Dane Gminnego @odka Pomocy Spotecznej we€nie.
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Analiza struktury wiekowej mieszkadw gminy obgtych przez GOPS pomac
spoteczn w 2015 r. wykazataze najweksze grupy stanowity dzieci i mtodzielo 16 lat (109
0s6b) i osoby w wieku 31-40 lat oraz 51-60 lat §%00s0b). Nieco mniej byto beneficjentow
z innych grup wiekowych, $vod ktorych najliczniej wyspowaty osoby w wieku 61-70 lat
(34 osobhy), 41-50 lat (33 osoby) i 22-30 lat (3bl)s Jéli chodzi o podziat beneficjentéw
pomocy spotecznej w gminie wedtug aktywoiozawodowej, najliczniejszgrupe w 2015 r.
stanowity osoby pracage (47 osob), drugpod wzgkdem liczebnéci grum beneficjentow
byly osoby niepracafe (42 osoby), natomiast ngste w kolejnéci byly osoby bezrobotne,
bez prawa do zasitku (35 0sob).

Powyzsze dane uprawnigj do stwierdzenia, zi najliczniejsa grup wsrdd
mieszkacow gminy korzystajcych ze wsparcia GOPS-u w 2015 r. stanowity rodziny
ubogie, czsto zmagajce st z bezrobociem. Pochogtz z nich dzieci, z racji niedoborow
materialnych w domu, korzystaty ze wsparcia w famoywiania w szkotach. Diagneze
potwierdzag dane dotyczce powoddw przyznawania pomocy spotecznej w gmkiiae za
lata 2013-2015 przedstawia pgsia tabela.

Tabela 19. Powody przyznania pomocy spotecznej w gme w latach 2013-2015

. : liczba rodzin liczba osob w rodzinach

powod przyznania pomocy i
2013 2014 2015 2013 2014 2015

ubdstwo 13 19 15 22 42 23
bezdomnéc 1 1 1 1 1 1
potrzeba ochrony macienzstwa 12 13 14 63 72 74
bezrobocie 40 37 38 132 124 12(
niepetnosprawnig 48 47 44 125 105 100
diugotrwata lub aizka choroba 40 30 36 108 91 104
bezradné¢ w sprawach opiekiczo-
wychowawczych i prowadzenia 23 21 14 121 106 83
gospodarstwa domowego
WYTyodziny niepetne | 5 | 3 | o| 13| 6| 0
WYMyodziny wielodzietne | 1] 10| 11| 84| 72| 74
przemoc w rodzinie 0 3 3 0 11 9
alkoholizm 9 8 7 29 27 19
zdarzenie losowe 2 2 4 5 2 14

Dane Gminnego @odka Pomocy Spotecznej w;nie.

W latach 2013-2015 najegtsz przyczyr przyznawania pomocy spotecznej
w gminie byta niepetnosprawi@ Liczba rodzin korzystagych ze wsparcia GOPS-u z tego
powodu nieznacznie spadata (48 rodzin w 2013 rw4£014 r., 44 w 2015 r.). Dragpardzo

czesta przyczyra udzielania pomocy byto bezrobocie. Liczba rodzljetych wsparciem
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GOPS-u z tego powodu ulegata niewielkim wahanior® & 2013 r., 37 w2014r.,
38 w 2015 r.). Bardzo istotnymi powodaswiadczenia pomocy spotecznej w gminie byty:
diugotrwata lub cjzka choroba (40 w 2013 r., 30 w2014 r., 36 w 20)L5bezradné&t
w sprawach  opiekiczo-wychowawczych iprowadzenia gospodarstwa dorgowe
(23w 2013 r., 21 w2014r., 14w ?2015r.), ubostyt3 w 2013 r., 19 w2014r.,
15w 2015r.) oraz potrzeba ochrony maciéstwa (12 w 2013 r.,, 13 w2014r.,
14 w 2015 r.). Stosunkowo gztym powodem przyznawania pomocy bytzakalkoholizm
(9w 2013 r., 8 w2014 r., 7 w 2015 r.). Znaczreadziej GOPS udzielat pomocy z takich
powodow jak: zdarzenie losowe (2 w 2013 r., 2 w2014 w 2015 r.), przemoc w rodzinie
(3w 2013 r., 3w 2014 r.) oraz bezdonséi@l w 2013 r., 1 w 2014 r., 1 w 2015r.).

Powody przyznania pomocy spotecznej w gminie pia&PS wplywaty na form

udzielanego wsparcia. Dane w tym zakresie za 12i8-2015 przedstawia padsea tabela.

Tabela 20. Formy wsparcia udzielanego w gminie przeGOPS w latach 2013-2015

liczba osob, ktorym
przyznano degyza liczba rodzin liczba os6b w rodzinach
formy pomocy administracyjna
swiadczenie
2013 | 2014| 2015 2013 2014 2015 2013 2014 2015
pieniczna 109 104 94 103 95 89 295 259 224
rzeczowa 83 80 82 104 41 38 250 202 194
praca socjalna X X X 191 64 69 470 168 206
poradnictwo X X X 0 3 1 0 5 2
specjalistyczne
schronienie 3 1 1 3 1 1 4 1 1
ustugi opiekucze 1 2 4 1 2 4 1 2 5
odptatngdc¢ za
pobyt w domu 5 5 5 X X X X X X
pomocy spotecznej
Karta Duzej - 37 | 10 - 37| 10| - | =208 48
Rodziny
dodatk - 3 4 - 3 a | - 11| 14
energetyczne
dodatki 5 4 5 5 4 5 19| 14| 18
mieszkaniowe
ubezpieczenia 4 6 7 4 5 5 8 7 11
zdrowotne

Dane Gminnego @odka Pomocy Spotecznej we€nie.

W latach 2013-2015 najwmiejsz forma wsparcia udzielanmieszkacom gminy byta
pomoc finansowa, gtdbwnie w postaci zasitkdw stalyzhsitkow celowych oraz zasitkow
okresowych, ktdy objeto 295 0s6b w rodzinach w 2013 r., 259 w 2014224 w 2015 r.
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Bardzo wana forma wsparcia beneficjentow byta réwiigraca socjalna. Polegata
ona m.in. na udzielaniu informacji, wskazéwek i pay przy rozwazywaniu trudnych spraw
zyciowych, $wiadczeniu poradnictwa oraz wspoétpracy zinnymi mpadami pomocy
spotecznej. Oljo nig 470 os6b w rodzinach w 2013 r., 168 w 2014 r.6 @2015 r.

Wazng forme wsparcia udzielonego miesZik@m gminy stanowita fe pomoc
rzeczowa, udzielana przede wszystkim w postacitppogl59 oséb w rodzinach w 2013 r.,
202 w 2014 r., 194 w 2015.).

GOPS w Rcznie udzielat take wsparcia w postaci schronienia. W rozpatrywanym
okresie skorzystaty z niego 4 osoby w 2013 r., 20&4 r. i 1 w 2015 r. \&f6d form pomocy
swiadczonej przez ©@odek w latach 2013-2015 znalazhe gidwniez ustugi opiekucze,
ktorymi obgto 1 osok w 2013 r., 2 w 2014 r. i 5 w 2015 r., poradnictgmecjalistyczne
(50s06b w 2014 r. i 2 w 2015 r.), a tekKarta Duej Rodziny (205 osOb w rodzinach
w 2014 r. i 48 w 2015 r.), dodatki energetyczne (bb w rodzinach w 2014 r. i 14
w 2015 r.), dodatki mieszkaniowe (19 os6b w rodamav 2013 r., 14 w 2014 r., 18
w 2015 r.) oraz ubezpieczenia zdrowotne (8 osoOlmdzinach w 2013 r., 7 w 2014 r., 11
w 2015r.).

Osoby niemogce samodzielnie funkcjonowav codziennynryciu, ktérym nie mana
byto zapewnt niezlzdnej pomocy w formie ustug opiekezych i ktére tym samym wymagaty
catodobowej opieki z powodu wieku, choroby lub elepsprawnéci, bylty kierowane przez
GOPS do doméw pomocy spotecznej. W latach 2013-2®PS-u skierowano kdego
roku po 5 0s6b z gminy. W analizowanym okresie gnpokrywata koszt pobytu w DPS-ie
takze dla 5 oséb w kalym roku. Dane na temat liczby skierawdo DPS-6w oraz liczby oséb

w nich przebywajcych przedstawia kolejna tabela.

Tabela 21. Skierowania i pobyt w domach pomocy spet¢znej w latach 2013-2015

2013 | 2014 | 2015
liczba 0s6b z gminy skierowanych do DPS-6w 5 5 5
liczba os6b z gminy przebywaych w DPS-ach 5 5 5

Dane Gminnego @odka Pomocy Spotecznej w&nie.

Do realizowanych form wsparcia zaliczaly ¢ sikontrakty socjalne, ktorych
w analizowanym okresie podpisano 12 (4 w 2013 w,Z14 r., 3 w 2015 r.). W latach 2013-
2015 nie zatrudniano asystentow rodziny.

Poza powyej przedstawionymi formami wsparcia GOPS realizowa2015 r. wiele
innych inicjatyw na rzecz mieszkedw gminy: W ramach Programu Wspierania Rodziny

udzielat materialnego wsparcia rodzinom z daie zagraonym bezradniia. Zapewniat
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m.in. pomoc w formie doywiania w szkole dla 80 dzieci (w tym 76 dzieciszkot z terenu
gminy i 4 uczniéw ze szkdt ponadgimnazjalnych). ®%eci uczestniczyto w potkoloniach
w Wojewodzkim Zrzeszeniu LZS-u w todzi $@dku Sportowo-Szkoleniowym weRznie.
W ramach wspierania rodzin dysfunkcyjnych i zagroych patologi — w rozwiazywaniu ich
poroblemowzyciowych oraz wzmochnieniu i wyzwalaniu zasobéw agrsocjalra objeto 44
rodziny z liczla 234 oséb w rodzinach; zostaly t@kwydane Karty Diej Rodziny dla 37
rodzin z liczla 207 osOb w rodzinach; na terenie gmémyadczone byly te bezptatne ustugi
psychologa w Punkcie Konsultacyjnym, w Publicznyres@gole Szkolno-Gimnazjalnym
w Recznie oraz w Szkole Podstawowej w Stobnicy; 317nidoz ze szkoét z terenu gminy
Reczno byto uczestnikami programéw profilaktycznych ramach organizowanych dni
profilaktyki szkolnej; GOPS optacat tad koszty pobytu 1 dziecka w palcowce pieczy
zastpcze,.

W ramach wyréwnywania szans edukacyjnych dziecitodziezy 215 uczniom
przyznano pomoc pieniea na zaopatrzenie w artykuty szkolne i pganiki; 26 uczniom
przyznano stypendium motywacyjne za agsiecia w nauce; 23 uczniom wyptacono
stypendium za osgnigcia sportowe; 43 uczniom z klas Il i lll gimanzjunklas VI szkot
podstawowych udzielono wyprawki pieanej na zakup podcznikdw; 62 uczniom z klas
| przekazano podcznik ,Elementarz” wraz z zestawefwiczen; 3 uczniom z orzeczeniem
o niepetnosprawrigi przekazano podczniki dla Il klasy gimnazjum; wolontariusze
Szkolnego Kota Caritas ze Szkoty Podstawowej w Styborganizowali zbidrkizywnosci,
ktorych celem byto pozyskanie artykutéwywnosciowych z diugim terminem przydatém
do spaycia — produkty te zostaly przekazane w formie p&caajubaszym mieszkacom
gminy; w ramach zaf pozalekcyjnych i pozaszkolnych organizowano speetzagcia
Z animatorem na boisku ORLIK, z ktérych codzienkaezystato ok. 20 os6b, w tym osoby
powyzej 50. rokuzycia; prowadzono rownieprogram ,Maty Mistrz” dla 35 uczniow z | klas
szkét podstawowych, program ,MultiSport” dla 20 odav z klas V i VI szkét
podstawowych oraz program ,Umiem phgtadla 30 uczniow z Il klas szkot
podstawowych

W ramach szeroko rozumianej pomocy spotecznej Gynit$rodek Pomocy
Spotecznej w Rcznie przyznawat ponadto miesakam gminy swiadczenia rodzinne,
do ktorych nalga: zasitek rodzinny i dodatki do tego zasitkwjadczenia opiekicze w postaci
zasitku pietgnacyjnego iswiadczenia pielgnacyjnego, specjalnego zasitku pgriacyjnego
oraz jednorazowa zapomoga z tytutu urodzenia daieBlane szczegotowe w tym zakresie

przedstawig ponisze tabele.
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Tabela 22. Wartasé¢ swiadczai rodzinnych przyznanych w gminie w latach 2013-2015

2013

2014

2015

wartas¢ przyznanychiwiadcze rodzinnych (w zi)

1.003.930,90

933.796,640

920.806,

Dane Gminnego @odka Pomocy Spotecznej we€nie.

Tabela 23.Swiadczenia rodzinne przyznane w gminie w latach 2&t2015

rodzaj

liczba przyznanychswiadczen

wartosé przyznanychs$wiadczea (zt)

swiadczenia

2013

2014

2015

2013

2014

2015

zasitek rodzinny

4.813

4.372

4.004

487 254,10
(zwrécony
zasitek
211,90)

442 288,60
(zwrécony
zasitek
424,40)

411 072,80
(zwrécony
zasitek
264,20)

dodatek do zasitkd
Z tytutu urodzenia
dziecka

19

10

18

19.000,00

10.000

18.000

dodatek do zasitku
z tytutu opieki

nad dzieckiem

w okresie
korzystania

Z urlopu
wychowawczego

132

90

107

50.627,0(

35.374,0

0 42.040,

00

dodatek do zasitku
z tytutu samotnegg
wychowywania
dziecka

142

140

148

24.310,0(

24.680,(

0 25.505

00

dodatek do zasitku
z tytutu samotnegg
wychowywania
dziecka i utraty
prawa do zasitku
dla bezrobotnych

dodatek do zasitky
Z tytutu
ksztatcenia

i rehabilitacji
dziecka
niepetnosprawneg

264

226

201

20.380,0(

17.580,(

0 16.180

00

dodatek do zasitky
Z tytutu
rozpoczcia roku
szkolnego

320

289

258

32.000,0(

28.900,0

0 25.80

dodatek do zasitkd
Z tytutu podgcia
przez dziecko
nauki w szkole
poza miejscem
zamieszkania

984

833

703

52.000,0(

43.370,d

0 37.870

00

dodatek do zasitku
Z tytutu
wychowywania
dziecka w rodzinie

wielodzietnej

938

832

710

75.040,0(

66.560,0

0 57.830

00
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zasitek

. , 857 808 730 131.121,00 123.624,00 111.690,00
pielegnacyjny

swiadczenie

pielegnacyjne 153 78 108 85.198,80 58.260,J0 108.000,00

jednorazowa

zapomoga z tytut 7 27 29 27.000,00 27.000,00 29.000,00
urodzenia si

dziecka

zasitek dla

) - 108 73 - 56 160,00 37 509,00
opiekuna

Dane Gminnego @odka Pomocy Spotecznej wnie.

W latach 2013-2015 wielké wydatkow przeznaczonych na realizagjiadcze
rodzinnych zmniejszataek roku na rok (1.003.930,90 zt w 2013 r., 933.806;t w 2014 r.,
920.496,80 zt w 2015 r.).

Najczstsz forma wsparcia w tym zakresie byt zasitek rodzinny, ktéstuzy
czesciowemu pokryciu wydatkdw na utrzymanie dzieckaotlse formy wsparcia stanowity
rowniez: zasitek pietgnacyjny, swiadczenia pielgnacyjne oraz dodatki do zasitku
rodzinnego z tytutu wychowywania dziecka w rodzinielodzietnej, z tytutu podgia przez
dziecko nauki w szkole poza miejscem zamieszkanigutu opieki nad dzieckiem w okresie
korzystania z urlopu wychowawczego oraz z tytulzpcz:.cia roku szkolnego.

Swiadczenia alimentacyjne stanowity kolgjforme wparcia udzielapw latach 2013-
2015 mieszkacom gminy przez Gminny fodek Pomocy Spotecznej we€nie. Ta pomoc
finansowa,swiadczona zgodnie z ustawo pomocy osobom uprawnionym do alimentow,
byta przyznawana dziecku wychowywanemu w rodziniepeinej, w przypadku
bezskuteczriwi egzekucji zaglzonych swiadczé alimentacyjnych, oraz dzieciom
wychowywanym przez osoby pozostz@ w zwhzkach matenskich, przeprowadzagych

separagj lub rozwod. Dane w tym zakresie przedstawia jgna tabela.

Tabela 24.Swiadczenia alimentacyjne przyznane w gminie w latdc2013-2015

2013 2014 2015
liczba os6b, ktérym decyzprzyznanagwiadczenie 18 14 12
liczba przyznanyckwiadcze 290 254 227
wielkos¢ wydatkow nawiadczenia (zt) 96.771,00 89.527,00 77.710,00

Dane Gminnego @odka Pomocy Spotecznej we€nie.

Wartas¢ wydatkow na realizagjswiadczé alimentacyjnych, ktére w latach 2013-
2015 GOPS wyptacat mieszi@m gminy, zmniejszata iz roku na rok (96.771 zi
w 2013 r., 89.527 zt w 2014 r., 77.710 zt w 2025 r.
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Pomoc spoteczna polega m.in. na prowadzeniu i rpewezlednej infrastruktury
socjalnej. Skfadajsie na ni zaréwno jednostkérodowiskowe, jak i instytucjonalne. Obok
Gminnego Grodka Pomocy Spotecznej w gminiegd2no funkcjonuj Warsztaty Terapii
Zajeciowe] w Bakowej GOrze. Porej zamieszczona karta zasobow zawiera szczegotowe

informacje na temat tego podmiotu.

Warsztaty Terapii Zaj eciowej w Bakowej Gorze

Bakowa Goéra 43, 97-510¢Rzno.

Podmiot prowadzacy:

Stowarzyszenie Koto Pomocy Dzieciom Niepetnosprawny
ul. Rycerska 16, 97-300 Piotrkow Trybunalski.

Zakres oferowanych ustug:

Placowka pobytu dziennego, ktorej zadaniem jestgmtowanie 0sob niepetnosprawnych do
funkcjonowania wsrodowisku otwartym, dzki poprawie ichzycia w sferze psychicznej,
fizycznej i spotecznej. Docelowo ma to doprow&di ich wejcia na rynek pracy

i samodzielnej egzystencji. Placowka oferujeaaj ogdinorozwojowe: florystyczne,
plastyczne, komputerowe, muzyczne, teatralne, sidgrstolarskie, ceramicznekodzieta,
krawieckie, haftu i koronkarstwa, ogrodnicze, na&jsbwania i gospodarstwa domowego.
Kategoria i liczba klientow objetych wsparciem:

Oferta skierowana jest przede wszystkim do osébypepl8. rokuzycia z umiarkowanyrn
oraz znacznym stopniem niepetnospravend/V 2015 r. placowka oblia wsparciem 25 osop
niepetnosprawnych z gminyeBzno (nha maliwos¢ skorzystania z oferty oczekiwato 5 0sob,

a okres oczekiwania wynosit 8 miesy).

Ponadto zasgiem swego dziatania obejmumieszkacédw gminy Rczno réwnie
jednostki powiatowe zlokalizowane w Piotrkowie Tuoylalskim: Powiatowe Centrum
Pomocy Rodzinie i Poradnia Psychologiczno-PedagogicPonisza tabela przedstawia dane
o dziatalngci PCPR-u w Piotrkowie Trybunalskim w odniesienio thdngci gminy w

zakresie pieczy zagiczej.

Tabela 25. Dziatalné¢ PCPR-u w odniesieniu do ludnéci gminy w zakresie pieczy zagpczej
w latach 2013-2015

2013 | 2014| 2015
liczba dzieci z gminy zgtoszonych do adopcji C @ (
liczba dzieci z gminy adoptowanych 0 0 0
liczba dzieci z gminy umieszczonych w rodzinachgaszych 0 0 2
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liczba dzieci z gminy umieszczonych w placéwkaclkekmczo- 0 1 0
wychowawczych

liczba dzieci z gminy przebywagych w rodzinach zagbczych 3 2 3
liczba dzieci z gminy przebywagjych w placoéwkach opiekiczo- 0 1 0
wychowawczych

liczba rodzin zagpczych, ktore olaty opieka dzieci z gminy 3 2 1
liczba usamodzielnianych dzieci z gminy 0 1 1

Dane Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Piotrkdwmydunalskim.

W latach 2013-2015 ani jedno dziecko z gminy nistaio zgtoszone do adopcji ani
nie zostato adoptowane. Tylko w 2015 r. 2 dziecstal® umieszczonych w rodzinach
zastpczych, natomiast w 2014 r. w placéwce opiakan-wychowawczej umieszczono jedno
dziecko.

W analizowanym okresie kdego roku w rodzinach zagtzych przebywato
odpowiednio: 3, 2, 3 dzieci z gminy. W latach 285 liczba rodzin zagtczych, ktére
obejmowaly opiek dzieci z gminy, utrzymywata gina zblzonym poziomie — odpowiednio:
3,2i1l.

J&li chodzi o pobyt w placéwkach opiekezo-wychowawczych, to w analizowanym
okresie tylko w 2014 r. przebywato tam jedno dzeeekgminy. Warto doda iz w 2014 r.
Iw 2015 r. usamodzielniono po jednym pochgym z gminy wychowanku rodzin
zastpczych i placowek opiekiczo-wychowawczych.

Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Piotrkowybdnalskim w roku szkolnym
2014/2015 udzielita dzieciom | mtodzie z terenu gminy Bczno ngej wymienionych form
pomocy:

* oOrzeczenia:

» indywidualne nauczanie — 19 0séb,
> Kksztatcenie specjalne — 3 osoby,

* opinia — odroczenie obowaku szkolnego, osgniccie dojrzatdci szkolnej, ryzyko

dysleksiji, specyficzne truddo w nauce — 18 oséb,

» konsultacje:

» logopedyczna — 2 osoby,
» psychologiczna — 1 osoba.
W 2014 roku mieszkeey gminy Reczno korzystali réwnie z oferty jednostek

wsparcia dziatacych poza gmia Wykaz tych jednostek przedstawia kolejna tabela.
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Tabela 26. Jednostki wsparcia spoza gminy, z ofertorych korzystali mieszkancy gminy

kategoria 0s6b z gminy obgtych

nazwa i adres instytucji wsparciem w 2015 r.

PCPR, rodziny zastpcze, osoby niepetnosprawne,
Al. 3 Maja 33, 97-300 Piotrkéw Trybunalski osoby doznajce przemocy domowej
Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna, dzieci i mtodzie szkolna z problemami

ul. Sienkiewicza 16A, 97-300 Piotrkow Trybunalskiw nauce

Sad Rejonowy Wydziat Rodzinny i Nieletnich, osoby i rodziny z problemami opiektro-

ul. Stowackiego 5, 97-300 Piotrkow Trybunalski  |wychowawczymi

Sad Rejonowy Zespot Kuratorskiej Shoy Sadowe),
ul. Stowackiego 5, 97-300 Piotrkow Trybunalski

Poradnia dla Oso6b z Problemami Alkoholowymi,
ul. Broniewskiego 4, 97-300 Piotrkdw Trybunalski

Stowarzyszenie Wzajemnej Pomocy Abstynenckigj
~Patacyk”, osoby uzalenione, czionkowie rodzin
Al. 3 Maja 31, 97-300 Piotrkéw Trybunalski

Komisariat Policiji,
ul. Szkolna 3, 97-350 Gorzkowice

osoby z zagdzonym dozorem kuratorskim

osoby i rodziny uzalaione od alkoholu

mieszkacy gminy potrzebujcy pomocy

osoby bezrobotne bez prawa i z prawem do
zasitku, poszukugy pracy
i przekwalifikowania zawodowego

Powiatowy Urad Pracy,
ul. Dmowskiego 27, 97-300 Piotrkow Trybunalski

Dane Gminnego @odka Pomocy Spotecznej w;nie.

12. SEKTOR POZARZADOWY

Organizacje pozasdowe g przejawem spotecastwa obywatelskiego, jedrz form
aktywnaici spotecznej. Odgrywajwazna role nie tylko w konsolidacji lokalnej spoteczéu,
organizacyjnym wzmachianiu witadz lokalnych, lecavingez zwickszap szanse rozwoju.
Dobrze zorganizowanérodowisko mae sprzyjé aktywizowaniu nie tylko pojedynczych
os6éb i marginalizowanych grup spotecznych, alezdalch lokalnego otoczenia, sprzyja
budowaniu  samowystarczakw spotecznéci lokalnych  poprzez  uruchomienie
I wykorzystanie ich zasobow.

W 2015 roku na terenie gminyeBzno funkcjonowaty 4 organizacje pozadawe.
Samorad gminy, w oparciu o akt prawa miejscowego (Prograspotpracy gminy Bczno
Z organizacjami pozagdowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa w art. 3. Ustustawy
Z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatakw pozytku publicznego i o wolontariacie), podejmowat
z nimi wspotprae. Dotyczyta ona realizacji zaflgublicznych okréonych w art. 4 ustawy
w zakresie odpowiadggym zadaniom gminy i miata charakter zarowno fimang jak
I pozafinansowy. Wspétpraca o charakterze finansowwplegata na zlecaniu realizacji zada

publicznych w formie:
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* powierzania wykonania zafigpublicznych wraz z udzieleniem dotacji na finanaoig

ich realizacji;

* wspierania wykonania zaflgublicznych wraz z udzieleniem dotacji na dofir@manie

ich realizacji.

W ramach tej formy wspotpracy Wojt Gminyeézno ogtosit otwarty konkurs ofert
Z zakresu kultury, sztuki, ochrony dobr kultury Zietzictwa narodowego w 2015 r. pod
nazwa: ,Upowszechnianie kultury poprzez prowadzenie eskiy dtej i nauk gry na
instrumentach”. Zadanie to obejmowato aktywizatjeszkacow gminy w zakresie kultury,
organizac i prowadzenie amatorskiego ruchu artystycznegkiésiry c:tej) oraz nau gry
na instrumentach. Wojt Gminy ¢zno udzielit t¢ dotacji Ochotniczej Stég Pazarnej
w Recznie.

Wspoitpraca o charakterze pozafinansowym gminy argegcjami pozaggdowymi
polegata na:

e dziataniach informacyjnych realizowanych poprzez blfowanie na stronach
internetowych gminy i w materiatach informacyjnyghrzekazywanych do prasy
wszelkich wanych informacji dotyczcych zaréwno dziata podejmowanych przez
gmirg, jak i przez organizacje pozadowe,

e organizowaniu spotkainformacyjnych rozumianych jako formy wymiany infieacji na
temat np. opracowania kalendarza imprez kulturddriw@minie Rczno na 2015 r.;

e opiniowaniu i konsultowaniu opracowa analiz, programow i projektéw aktow
prawnych w dziedzinach stanawych obszary wzajemnych zainteresawa

e organizowaniu szkotepodnoszcych jaka¢ pracy organizacji pozagdowych w sferze
zada publicznych;

e konsultowaniu z organizacjami pozadpwymi projektéw aktdw normatywnych
stanowionych przez Radv dziedzinach dotyezych dziatalnéci statutowej organizaciji,
zgodnie z postanowieniami uchwaty Rady GmingcEo w sprawie szczego6towego
sposobu konsultowania z radami dziatdbiopazytku publicznego lub organizacjami
pozaradowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3opktow aktéw prawa
miejscowego w dziedzinach dotyeych dziatalnéci statutowej tych organizaciji.

W 2015 r. wspéipraca z organizacjami poadmvymi w gminie Rczno odbywata si
rowniez na zasadzie wspotorganizacji imprez, uroczystokolicznagciowo-patriotycznych,
a take reprezentowania gminy w imprezach oraz pgaglh ponadlokalnych
(m.in. Powiatowy Przegtl Stotéw i Palm Wielkanocnych).

Wykaz organizacji pozagdowych gminy Rczno przedstawia patsza tabela:
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Tabela 27. Organizacje pozargdowe w gminie w 2015 roku

charakterystyka
nazwa organizaciji adres prowadzonych
dziatan

dziatalng¢ kulturalna,

Ip

Stowarzyszenie Rozwoju Gminy

1. ul. Gtéwna 34, 97-510 &zno oswiatowa,
Reczno
prozdrowotna
o Ludowy Uczniowski Klub ul. Gléwna 21, 97-510 ®zno dziatalnag¢ sportowo-

Sportowy LUKS Czartoria &zno rekreacyjna

dziatalnag¢ sportowo-
rekreacyjna

3.|BG SPORT Bkowa Goéra Bakowa Gora 95A, 97-5104Rzno

ul. Piotrkowska 5, 97-510dezno |dziatalng¢
przeciwpagarowa,
Stobnica 1, 97-510&zno ratownictwo i ochrona
ludnasci, pomoc
ofiarom katastrof,

4.|Ochotnicza StraPazarna Bakowa Géra 95A, 97-5104zno| | esk zywiotowych
konfliktéw w kraju
Paskrzyn 18, 97-510¢8zno i za grania,

organizacja czasu
Stobnica-Pita 20, 97-510¢Bzno  |wolnego

Dane Urzdu Gminy Rczno.

W 2015 r. w gminie Rczno funkcjonowaty 2 parafie Koiota rzymskokatolickiego.

Dane na ich temat zawiera pgsia tabela.

Tabela 28. Parafie Kdciota rzymskokatolickiego w gminie w 2015 roku

Ip. |nazwa — dziatania na rzecz rodzin adres

Parafia pwSw. Stanistawa B.M. w Eznie,

W parafii dziata MNICH — Mtodzig Niezwykla
1 i Chrzecijanska — grupa miodzimwa funkcjonujca ul. Gtéwna 19, 97-510 &zno

w parafii od 2008 r., zajmaga sg¢ m.in. dziatalnécia ’
charytatywn, oprava mszyswigtej, organizagj:
parafiady, dnia papieskiego, zaduszek, drogizonej,
akcji odnowy pomnikéw na cmentarzu.

2. | Parafia pw. Tréjcy Przenajietszej w Bikowej Gérze Bkowa Goéra 1, 97-5104Rzno

Dane Urzdu Gminy Rczno.

13. PROBLEMY SPOLECZNE W OPINII SRODOWISKA LOKALNEGO

Waznym elementem Kalego posgpowania diagnostycznega adania, ktérych
celem jest poznanie opinirodowiska lokalnego na temat przedmiotu diagnozyraiiach
diagnozy probleméw spotecznych gmingd2no badania takie zostaty przeprowadzone przy
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zastosowaniu ankiety rozestanej do osob aoyah wptyw na ksztatt lokalnej polityki
spotecznej (m.in. radnych, pracownikéw etm Gminy, czionkéw komisji rozwezywania
problemow alkoholowych, przedstawicieli placéwek sw@atowo-wychowawczych,
kulturalnych, pomocy spotecznej, ghy zdrowia, Policji, organizacji pozadowych,
kosciota) oraz mieszkaeOw gminy. Do analizy przedtono w sumie 14 wypetnionych
anonimowo ankiet, w ktérych badani odiisie do wybranych zagadnie

Uczestnikbw badania poproszono o wskazanie probkemktore najbardziej

uwidaczniaj sic w gminie. Rozktad odpowiedzi ilustruje paszy wykres.
Wykres 8. Jakie problemy najbardziej uwidaczniap si¢ w gminie?

O alkoholizm
O bezrobocie

O niezaspokojenie potrzeb w zakresie
spedzania czasu wolnego

4.0% 2,2%2.2% 2,2% O problemy zwigzane ze starzeniem sie

4,4% 24,4%

8,9% O narkomania

O niezaspokojenie potrzeb w zakresie

8.9% ochrony zdrowia

0,
17,8% B ubéstwo

11,1%

13,3%
@ nieréwnosci spoteczne

B dysfunkcyjnos$é rodzin

B problemy wynikajgce
z niepetnosprawnosci

[ niezaspokojenie potrzeb w zakresie
budownictwa mieszkaniowego

Dane z badaankietowych przeprowadzonychswodowisku lokalnym.

Wsréd problemow, ktére najbardziej uwidaczaiagic w gminie, respondenci
najczsciej wskazywali alkoholizm (24,4%) oraz bezrobodi&,8%).

Duze grupy ankietowanych zwrocity uwmaga niezaspokojenie potrzeb w zakresie
spedzania czasu wolnego (13,3%), problemy aasine ze starzeniemesi(11,1%) oraz
narkomang i niezaspokojenie potrzeb w zakresie ochrony zdigpo 8,9%).
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W dalszej kolejnéci wymienili ubdstwo i nierdwnéei spoteczne (po 4,4%), a tak
dysfunkcyjné¢ rodzin, problemy wynikage z niepetnosprawldol oraz niezaspokojenie
potrzeb w zakresie budownictwa mieszkaniowego (g&02.

Odpowiadajc na nasipne pytanie, ankietowani podali kategorie os6kbupgktore g
najbardziej zagroone marginalizagj i wykluczeniem spotecznym. Rozktad odpowiedzi
ilustruje kolejny wykres.

Wykres 9. Jakie osoby, rodziny, grupy mieszkécow gminy % najbardziej zagrozone
marginalizacja i wykluczeniem spotecznym?

O osoby i rodziny dotkniete problemami
uzaleznien i przemocy w rodzinie

O osoby i rodziny dotkniete ubéstwem

2,9%
11,8% ) 32,4%

O osoby starsze
11,8%

O osoby i rodziny dotkniete bezrobociem

11,8% O rodziny zmagajace sie z problemami
14,7% 14,7% opiekuriczo-wychowawczymi

[ dzieci z rodzin ubogich

B osoby niepetnosprawne i ich rodziny

Dane z badaankietowych przeprowadzonychswdowisku lokalnym.

Najczsciej wskazywan przez badanych grgmajbardziej zagrmna marginalizaci
I wykluczeniem spotecznym byly osoby i rodziny ddtte problemami uzakmien
i przemocy w rodzinie (32,4%), a ngstie osoby i rodziny dotkgie ubostwem oraz osoby
starsze (po 14,7%). €zto wskazywano na osoby i rodziny dotkeibezrobociem, rodziny
zmagajce st z problemami opiekiczo-wychowawczymi oraz dzieci z rodzin ubogich
(po 11,8%). Najmniej wska#abdnosito s do 0sob niepetnosprawnych i ich rodzin (2,9%).
W kolejnym pytaniu poproszono badanych o wskazabszaréw, w ktorych oferta
pomocyswiadczonej osobom i rodzinom dotktym problemami spotecznymi w gminie jest

najbardziej niezadowakgja. Rozktad odpowiedzi ilustruje paszy wykres.
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Wykres 10. W jakim obszarze oferta pomocgwiadczonej w gminie jest najbardziej
niezadowalapca?

O wsparcie oséb starszych
O przeciwdziatanie narkomanii
O ochrona zdrowia

3,4% 3/4% 24,1% 0O pomoc rodzinie i dziecku

3,4% 3,4%

6,9%

6,9% O ograniczanie bezrobocia

B wspieranie uczenia sie przez cate zycie
6,9%

13,8% B przeciwdziatanie alkoholizmowi
B wspieranie rodzin wielodzietnych

B zapewnienie odpowiedniego poziomu
edukacji dzieci i mtodziezy

B pomoc osobom niepetnosprawnym

B przeciwdziatanie przemocy i ochrona
ofiar przemocy w rodzinie

Dane z badaankietowych przeprowadzonychswodowisku lokalnym.

W opinii ankietowanych oferta pomogyiadczonej osobom i rodzinom dotktym
problemami spotecznymi w gminie jest najmniej zadamca przede wszystkim w takich
obszarach, jak: wsparcie o0s6b starszych (24,1%ecpwdziatanie narkomanii (17,2%),
ochrona zdrowia (13,8%), pomoc rodzinie i dzieck,8%) oraz ograniczanie bezrobocia,
wspieranie uczeniagprzez catezycie i przeciwdziatanie alkoholizmowi (po 6,9%)iakze
wspieranie rodzin wielodzietnych, zapewnienie odijgowiego poziomu edukacji dzieci
I mtodziezy, pomoc osobom niepetnosprawnym oraz przeciwdziatarzemocy w rodzinie

I ochrona ofiar przemocy w rodzinie (po 3,4%).

Co zrobi¢, by poprawi¢ sytuacje 0sob i rodzin w gminie?

W ankiecie znalazio siréwniez pytanie pozwalace badanym wskazadziatania,
jakie naleatoby poda¢ w gminie w celu poprawy sytuacji 0sob i rodzin ldogtych

problemami spotecznymi. Odpowiadajna nie, ankietowani szczegélny nacisk pgliona
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zwiekszenie liczby miejsc pracy w gminie oraz aktywjzaasOb bezrobotnych, m.in. poprzez
organizowanie szkotei kurséw podnosgych kwalifikacje zawodowe. Za istotne uznalizak
zapewnienie opieki i pomocy w codziennym funkcjoaow osobom starszym, pozbawionym
wsparcia ze strony rodziny oraz ziszenie dogpnasci ustug opiekaczych. Do wanych
kwestii zaliczyli réwnie edukac rodzin w zakresie wychowania dzieci i organizovwani
zaj¢ wyréwnawczych dla uczniéw z tzw. ,trudnych rodzin”

Ankietowani zwrdcili take uwag na konieczn& poprawnego zdiagnozowania
srodowiska spotecznego, wlawe rozpowszechnienie informacji o przystugujch
swiadczeniach socjalnych oraz przydzielanie asydtembdzinom niezaradnymyciowo. Za
réownie wane respondenci uznali zgkiszenie dospu do specjalistow, zatrudnienie

psychologa i radcy prawnego oraz organizowanie grsjparcia.

Podmioty mogace przyczyni si¢ do zniwelowania probleméw spotecznych w gminie

Podczas badaankietowych respondenci identyfikowali g&kinstytucje i organizacje
dzialapce w gminie hdz obejmujce zasigiem dziatania jej mieszkadw, ktore mog
W najwiekszym stopniu przyczyaisie do zniwelowania lokalnych probleméw spotecznych.
W pierwszej kolejnéci zaliczono do nich: Gminny $&odek Pomocy Spotecznej, placowki
oswiatowe, Urad Gminy, kdaciot, swietlice, Powiatowy Urzd Pracy, Poradai

Pedagogiczno-PsychologicgrCaritas, organizacje pozadowe i Ochotnicz Straz Pazarm.

14. BEZROBOCIE

Problemy na rynku pracy, objawaap se¢ niedostateczn liczba miejsc pracy,
prowadz do obnkenia standardaycia ludndci. Dilugotrwate pozostawanie bez zatrudnienia
ogranicza szanse na pedg pracy, przyczynia sido ubaenia ludndci, a nawet prowadzi
do wykluczenia spotecznego.

Wedtug danych Powiatowego Wdu Pracy w Piotrkowie Trybunalskim, w latach
2013-2015 liczba 0s6b bezrobotnych w gminie ulegathaniom: 174 osoby na koniec 2013
roku, 143 osoby na koniec roku ngsiego, 146 oséb na koniec roku 2015. Zmniejszat si
natomiast udziat bezrobotnych w liczbie ludciogminy w wieku produkcyjnym. \&od
pozostajcych bez pracy wkszas¢ w roku 2013 stanowity kobiety, ktorych liczba naniec
tego roku wyniosta 89. W 2014 r. i w 2015 rgeej byto bezrobotnych @iczyzn ni kobiet —
odpowiednio: 77 w stosunku do 66 i 74 w stosunkwwd8oDane w tym zakresie przedstawia
kolejna tabela.
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Tabela 29. Bezrobotni w gminie i ich udziat w liczte ludnosci gminy w wieku produkcyjnym
w latach 2013-2015

2013 2014 2015
liczba bezrobotnych w gminie 174 143 146
udziat bezrobotnych w liczbie ludfm w wieku produkcyjnym 7,87% | 6,51%| 6,49%
liczba bezrobotnych kobiet w gminie 89 66 72
udziat kobiet w liczbie bezrobotnych 51,15%]| 46,15%| 49,32%

Dane Powiatowego Uedu Pracy w Piotrkowie Trybunalskim.

Uzupeltnienie powsszych danych stanowi przedstawione w kolejnej tabeli
informacje na temat stopy bezrobocia, sjabdnotowano w latach 2013-2015 w powiecie

piotrkowskim, wojewoédztwie t6dzkim i w kraju.

Tabela 30. Stopa bezrobocia w powiecie, wojewodzevi w kraju w latach 2013-2015

2013 2014 2015
stopa bezrobocia w powiecie piotrkowskim 136% 4,1 9,8%
stopa bezrobocia w wojewddztwie todzkim 14,1% 11,9%10,3%
stopa bezrobocia w kraju 13,4% 11,5% 9,8%

Dane Gtéwnego Uktlu Statystycznego.

W latach 2013-2015 powiat piotrkowski charakteryabwk nizsza w stosunku do
wojewddztwa todzkiego i prawie taksamy jak w kraju, stop bezrobocia. Zaroéwno
w powiecie, wojewddztwie, jak i w kraju w 2015 rokdnotowano jej spadek w poréwnaniu
z rokiem poprzednim.

Dla scharakteryzowania problemu bezrobocia w gmwmena jest analiza danych
dotyczcych podziatu bezrobotnych wedtug wieku, czasu ptmmania bez pracy, sta
pracy i wyksztatcenia. Dane szczegotowe w tym zskr@a koniec 2015 roku przedstawia

ponizsza tabela.

Tabela 31. Bezrobotni w gminie na koniec 2015 rokwedtug wieku, czasu pozostawania
bez pracy, stau pracy i wyksztatcenia

_ liczba bezrobotnych udziat kobiet
wiek - . o
ogbtem kobiet (w %)
18-24 lata 41 23 56,10
25-34 lata 45 27 60,00
35-44 lata 25 10 40,00
45-54 lata 19 8 42,11
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55-59 lat 7 3 42,86
60 lat i wicej 9 1 11,11
liczba bezrobotnych udziat kobiet
czas pozostawania bez pracy ogétem kobiet (w %)
do 1 miesica 16 6 37,50
1-3 miesice 30 15 50,00
3-6 miesgcy 24 14 58,33
6-12 miestcy 21 8 38,10
12-24 miesice 26 12 46,15
powyzej 24 miesicy 29 17 58,62
staz pracy liczba bezrobotnych udziat kobiet
ogotem kobiet (w %)
bez stau 35 19 54,29
do 1 roku 27 15 55,56
1-5 lat 38 23 60,53
5-10 lat 20 7 35,00
10-20 lat 14 7 50,00
20-30 lat 11 1 9,09
30 lat i wiecej 1 - -

wyksztatcenie

liczba bezrobotnych

udziat kobiet

ogotem kobiet (w %)
wyzsze 12 9 75,00
policealne irednie zawodowe 29 18 62,07
srednie ogolnoksztaice 28 16 57,14
zasadnicze zawodowe 29 14 48,28
gimnazjalne i nisze 48 15 31,25

Dane Powiatowego Ugdu Pracy w Piotrkowie Trybunalskim.

Na koniec 2015 roku $wod bezrobotnych w gminie najgkisze grupy stanowity

Liczne grupy wréd bedacych bez zatrudnienia stanowity réwniesoby w wieku 35-
44 lata (25 oso6b) i 45-54 lata (19 osOb), osobyoptapce bez zatrudnienia od 12 do 24
mieskcy (26 osob) i od 3 do 6 miesy (24 osoby), osoby ze stan pracy do 1 roku
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osoby miode w wieku 25-34 lata (45 oséb) oraz 18a24 (41 osoOb), osoby pozosizg bez
zatrudnienia od 1 do 3 miesy (30 0sdb) i osoby pozosiag bez pracy diugotrwale,
powyzej 24 miesicy (29 osob), osoby ze gtan pracy od 1 roku do 5 lat (38 osob) i osoby
bezzadnego stau pracy (35 0s6b), a ta& osoby z wyksztatceniem gimnazjalnym igaym

(48 0s6b) lub zasadniczym zawodowym i policealnygnednim zawodowym (po 29 osoéb).
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(27 os6b) i od 5 do 10 lat (20 os6b) oraz osobyksataticenientrednim ogélnoksztakcym
(28 0s0b).

Najwickszy udziat kobiet w ogéle bezrobotnych odnotowasdmdd osob w wieku 25-
34 lata (60%) i 18-24 lata (56,10%), os6b pozasta@ih bez zatrudnienia diugotrwale,
powyzej 24 miesicy (58,62%) oraz o0sOb pozosiajch bez pracy od 3 do 6 miesy
(58,33%), os6b ze stem pracy od jednego roku do 5 lat (60,53%) i zeestapracy do
1 roku (55,56%) oraz osob z wyksztatlceniemzszym (75%) lub policealnym drednim

zawodowym (62,07%).

Tabela 32. Bezrobotni w gminie na koniec 2015 rokwedtug wybranych rodzajow dziatalngci
ostatniego miejsca pracy oraz oferty pracy

_— , , - liczba liczba ofert
rodzaj dziatalnosci ostatniego miejsca pracy bezrobotnych pracy
rolnictwo, lenictwo, towiectwo i rybactwo 13 0
przetwdérstwo przemystowe 20 0
dostawa wody; gospodarowarigekami i odpadami oraz 1 0
dziatalnag¢ zwiazana z rekultywagj
budownictwo 10 0
handel hurtowy i detaliczny; naprawa pojazdéw samdowych, 19 0
wiaczapc motocykle
dziatalnag¢ zwiazana z zakwaterowaniem i ustugami 4 0
gastronomicznymi
transport i gospodarka magazynowa 5 0
dziatalng¢ w zakresie ustug administrowania i dziatdlfo 9 0
wspierajca
administracja publiczna i obrona narodowa; obakowe 3 0
zabezpieczenia spoteczne
edukacja 4 0
opieka zdrowotna i pomoc spoteczna 3 0
dziataln@g¢ zwiazana z kultug, rozrywla i rekreacy 3 0
pozostata dziatalr$é ustugowa 1 0

Dane Powiatowego Uedu Pracy w Piotrkowie Trybunalskim.

Na koniec 2015 roku $wéd bezrobotnych w gminie dominowaty osoby, dlarkth
ostatnimi miejscami pracy byly podmioty gospodarggewadace dziatalné¢ w takich
dziatach, jak: przetwérstwo przemystowe (20 osdi@ndel hurtowy i detaliczny; naprawa
pojazdow samochodowych (19 oséb) oraz rolnictwa@nitééwo, towiectwo i rybactwo
(13 osdb).

Na koniec 2015 roku nie bytaadnych dosipnych ofert pracy dla bezrobotnych
Z gminy.
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Z powyzszych danych wynikaze programami aktywizagymi osoby bezrobotne
z gminy naley obja¢ przede wszystkim osoby z krotkim stan pracy lub bez sta pracy,
ktorym powinno s zapewndi mazliwos¢é poszerzenia dwiadczenia zawodowego lub
podgcia pierwszej pracy. Nie nalg rOwniez zapomind o osobach magych za sob
kilkanacie lat pracy, ktorym powinno gizapewnt mazliwos¢ przekwalifikowania, aby
wzmocni ich konkurencyjn& na rynku pracy. W szczegokw dotyczy to tych, ktorzy
przed zwolnieniem z pracy byli zatrudnieni w takidmekziach, jak przetwdrstwo
przemystowe, handel hurtowy i detaliczny oraz rctiwb, Ie&nictwo, towiectwo i rybactwo.

Ze wzgkdu na to,ze problem bezrobocia w gminie w nagkszym stopniu dosgat
osoby z wyksztalceniem gimnazjalnym izseym oraz zasadniczym zawodowym
i policealnym, warto nadal zagte¢ miodziez do zdobywania wyksztalcenia, natomiast
w przypadku osob pozosiaych na rynku pracy bez zatrudnienia, szczegolyskanaley
potozy¢ na doksztatcanie oraz podniesienie lub zmiemalifikacji zawodowych.

Brak zatrudnienia jest jednym z najpammgejszych problemow spotecznych. Nie
nalezy przy tym zapoming ze pozostawanie bez pracy prowadzi do powstawangrkech
problemow, wréd ktorych bardzo dotkliwie odczuwanym przezwiadczone nim osoby
i rodziny jest radykalne obienie statusu materialnego. kéoto by powodem rozlicznych
dysfunkcji, ograniczania udziatu ayciu spotecznym, utraty nibwosci realizowania planéw
zyciowych i rozwoju.

Sytuacja ta wymaga szczegoélnej uwagi ze stronyytingi pomocowych i stb
spotecznych, przed ktérymi stoi niezwykle trudnelardie w zakresie niwelowania skutkow
bezrobocia.

Uczestnikow przeprowadzonego na potrzeby niniegzepracowania badania

poproszono o ocerrealizowanych w gminie dziatav zakresie przeciwdziatania bezrobociu.

Wykres 11. Jak Pani/Pan ocenia realizowane w gminigziatania w zakresie przeciwdziatania
bezrobociu?

14,3% 7,1% O wystarczajaco

O niewystarczajgco

O nie wiem
78,6%

Dane z badaankietowych przeprowadzonychswdowisku lokalnym.
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Zdecydowana wksza¢ ankietowanych (78,6%) uznata realizowane w gminie
dziatania w zakresie przeciwdziatania bezrobociwunigavystarczajce. Niewiele ponad 7%
respondentow okkéto je jako wystarczajce. Zdania w tej sprawie nie wyrazito 14,3%
badanych.

Kolejne pytanie dotyczyto uwzediniania potrzeb oséb bezrobotnych w dziataniach

realizowanych na terenie gminy. Rozktad odpowiddstruje ponkszy wykres.

Wykres 12. Czy Pani/Pana zdaniem w dziataniach reabwanych na terenie gminy uwzgidnia
sie potrzeby os6b bezrobotnych?

7,1% Otak
35,7%

O nie

O trudno ocenié

42,9%
14,3% O nie wiem

Dane z badaankietowych przeprowadzonychswodowisku lokalnym.

Najwiecej badanych (42,9%) nie potrafito oocentej kwestii. Jednak 35,7%
respondentow odpowiedzialee w realizowanych na terenie gminy dziataniach uediga
sie potrzeby os6b bezrobotnych. Przeciwnego zdania b#43% ankietowanych. Opinii na

ten temat nie miato 7,1% pytanych.

15. BEZDOMNOSC

Bezdomné¢ jest problemem spotecznym charakteryzym sk brakiem statego
miejsca zamieszkania. Wie st ze zmianami demograficznymi i ruchligaa spotecza,
z recesj gospodarcz, bezrobociem, ubdstwem, kryzysem polityki miesi&ae]j i wzrostem
cen mieszka oraz dysfunkcjonalnmia instytucji opiekuczo-resocjalizacyjnych i karnych
zaniedbujcych obowazek opieki naspczej.

Bezdomneé¢ w gminie Riczno jest jedynie zjawiskiem, nie urasta do rarmgbfemu

spotecznego. Pomoc osobom bezdomnym i Zagym bezdomrieia z terenu gminy
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swiadczy Gminny Grodek Pomocy Spotecznej weéznie. Przybiera ona gtéwnie foem
wsparcia rzeczowego (odzigoositek) oraz schronienia.

Tabela 33. Pomoc spoteczna przyznana w gminie z potu bezdomndci w latach 2013-2015
2013 2014 2015
liczba rodzin 1 1 1
liczba os6b w rodzinach 1 1 1

Dane Gminnego @odka Pomocy Spotecznej we€nie.

W latach 2013-2015 liczba osob etych wsparciem z powodu bezdonsoiobyta
minimalna i utrzymywata si na statym poziomie (1 osoba w 2013 r.,, 1 w 2014 r.
1w2015r.).

16. PROBLEMY UZALE ZNIEN | PRZEMOCY W RODZINIE

Alkoholizm, narkomania i przemoc w rodzinie naledo najpowaniejszych
problemow spotecznych. Zjawiska te powaduszkody we wszystkich sferachycia
cztowieka, majc istotny wplyw zar6wno na poczucie bezpigtstea spotecznego, jak
rowniez na ogolny stan zdrowia, zdoktodo konkurencji na coraz bardziej wymaggm
rynku pracy oraz relacje rodzinne igazyludzkie.

Do przyczyn popadania w alkoholizm sma zalicz¢ uwarunkowania spoteczne,
nieprawidtowe wzorce rodzinne, brak celégyciowych, utra¢ zatrudnienia, natomiast
narkomanii sprzyjaj powszechng i dostpnas¢ srodkdw odurzajcych, panujca moda na
ich zazywanie oraz faktze narkotyki czsto g traktowane jako ucieczka od codziescip
srodek obronny przed trudécami, sposéb na roziadowanie stresu i konfliktowazo
poszukiwanie nowych wean | dozna.

Przemoc w rodzinie jest z kolei patolagnajaca w wielu przypadkach swojerddto
w ubdstwie i uzalenieniach. Jej ofiaramiasosoby stabe fizycznie, psychicznie, o niskim
poczuciu wiasnej wartgi, zalene w jaki sposob od sprawcy. Na ogot naledo nich
kobiety i dzieci, rzadziej osoby niepetnosprawriarsze i chore. Skuteczne przeciwdziatanie
problemom uzaleien i przemocy w rodzinie oraz eliminacja ich niekatnego wptywu na
spoteczéstwo wymaga prowadzenia dziatewiazanych z profilaktyk wspomnianych
problemow i ich rozwizywaniem oraz integracji spotecznej oséb nimi datch.

Na szczeblu gminy dziatania te wyznaczamews ramach gminnych programéw
profilaktyki i rozwiazywania probleméw alkoholowych, przeciwdziataniakoananii, a take
przeciwdziatania przemocy w rodzinie oraz ochrorfiaroprzemocy w rodzinie, a ich
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inicjowanie naley do Gminnej Komisji Profilaktyki i Rozwgzywania Problemow
Alkoholowych oraz Zespotu Interdyscyplinarnego d®&rzeciwdziatania Przemocy
w Rodzinie.

Ponisza tabela przedstawia dane dosgezrodkow finansowych przeznaczonych na
profilaktyke i rozwiazywanie probleméw uzateien oraz przemocy w rodzinie w gminie
Reczno w latach 2013-2015.

Tabela 34.Srodki finansowe przeznaczone w gminie w latach 2013015 na profilaktyke
I rozwigzywanie problemow uzalénien oraz przemocy w rodzinie

wielkos¢ wydatkow 2013 2014 2015

na profilaktyle i rozwiazywanie problemow it
alkoholowych (w z} 24.995,04 34.399,18 37.616,85
na profllak_'Fyk: i rozwiazywanie probleméw 2.038,24 2.977.55 738,00
narkomanii (w zt)

na przeciwdziatanie przemocy w rodzinie (w zt) DN, 1.970,00 500,00
razem 27.377,28 39.346,73 38.854,85

Dane Gminnej Komisji Profilaktyki i Rozwzywania Probleméw Alkoholowych weRznie.

W latach 2013-2015 wysoké kwot przeznaczanych na walk alkoholizmem z roku
na rok zwekszata s, natomiast zaréwnérodki mapce sty¢ przeciwdziataniu narkomanii,
jak i ograniczaniu przemocy w rodzinie ulegaty zzraon wahaniom — warto odnotowa
znaczny spadek kwot na rozmywanie problemoéw narkomanii w 2015 r. oraz sporyost
srodkow na przeciwdziatanie przemocy w 2014 r.

Jak wspomniano powgj, wazna role w procesie przeciwdziatania uzatéeniom
I przemocy w rodzinie odgrywa Gminna Komisja Pmailyki i Rozwhazywania Probleméw
Alkoholowych. Wybrane dane dotygz dziatalnéci GKPIRPA w R:cznie oraz lokalnego
rynku napojow alkoholowych przedstawia pza tabela.

Tabela 35. Lokalny rynek napojéw alkoholowych oraziziatalnos¢ GKPiRPA
w latach 2013-2015 w zakresie profilaktyki i rozwizywania problemow uzalénien w gminie

2013 2014 2015

liczba punktéw sprzeds napojow alkoholowych w gminie 22 18 24
liczba przeprowadzonych kontroli punktow sprzadaapojow

0 0 10
alkoholowych
liczba wydanych zezwotena sprzedanapojow alkoholowych 3 8 8

liczba decyzji poditych w sprawie cofricia zezwolenia

na sprzedanapojow alkoholowych 0 0 0
liczba pozytywn)_/ch opinii GKPIRPA w sprawie wydariezwolenial 3 15 8
na sprzedanapojow alkoholowych

liczba negatywnych opinii GKPiRPA w sprawie wydarezwolenia 0 0 0

na sprzedanapojow alkoholowych
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liczba 0s6b, z ktérymi GKPIRPA przeprowadzita rozmo 7 7 11
interwencyjno-motywujce w zwizku z nadaywaniem alkoholu
liczba 0s6b uzalmionych od alkoholu, wobec ktérych GKPIiRPA
wystapita do adu z wnioskiem o zobowzanie do podicia leczenia 0 1 0
odwykowego
liczba 0s6b dotkrtych przemog w rodzinie, z ktérymi kontaktowali 11 1 4
sie cztonkowie GKPIiRPA
liczba sprawcow przemocy w rodzinie, ktérych GKPAR$kierowata 0 3 0
na teraps
liczba sprawcow przemocy w rodzinie, przeciwko KIOIGKPIRPA

. : S o 0 1 0
zlozyta zawiadomienie do prokuratury o popetnieniu ptgestwa

Dane Gminnej Komisji Profilaktyki i Rozweywania Probleméw Alkoholowych weRznie.

W latach 2013-2015 liczba punktéw sprzegdanapojéw alkoholowych w gminie
ulegata niewielkim wahaniom (22 w 2013 r., 18 w 201, 24 w 2015 r.; limit punktéw
uchwalony przez R&dGminy na koniec 2015 r. wynosit 35). Liczba wydameh zezwolé
na sprzedanapojow alkoholowych wzrosta w 2014 r. (3 w 201,38rw 2014 r., 8 w 2015 r.).
Liczba pozytywnych opinii GKPIRPA w sprawie wydardazwolenia na sprzedaapojow
alkoholowych ulegata wahaniom (3 w 2013 r., 15 wi£20., 8 w 2015 r.). Negatywnych
opinii w tej sprawie nie wydawano i nie podejmoware decyzji w sprawie cofgcia
zezwolenia. W analizowanym okresie tylko w 201przeprowadzono 10 kontroli punktow
sprzeday napojéw alkoholowych.

W ramach podejmowanych dziatav 2013 r. GKPiRPA przeprowadzita rozmowy
interwencyjno-motywujce w zwiazku z nadaywaniem alkoholu z 7 osobami, w 2014 r.
takze z 7 osobami, natomiast w 2015 liczba takich osalosta do 11. W analizowanych
latach tylko w 2014 r. GKPIRPA wygtita do sdu z wnioskiem o zobowtanie do podjcia
leczenia odwykowego wobec 1 osoby.

J&li chodzi o dziatalné w zakresie przeciwdziatania przemocy w rodzinidatach
2013-2015 GKPIRPA kontaktowatagst odpowiednio: 11, 1 i 4 osobami dotéiymi tym
problemem. W analizowanym okresie jedynie w 201gkrerowano na terapi3 sprawcow
przemocy w rodzinie, Zaprzeciwko 1 osobie zimno zawiadomienie do prokuratury
0 popetnieniu przegpstwa.

Obok Gminnej Komisji Profilaktyki i Rozwizywania Problemow Alkoholowych
istotra  funkcje w profilaktyce i rozwizywaniu problemow uzakgien oraz przemocy
w rodzinie w gminie pelai Zesp6t Interdyscyplinarny ds. Przeciwdziatania elracy
w Rodzinie, grupa AA ,Jutrzenka’ oraz Punkt Konaaitjny, ktory stay wsparciem

wszystkim, ktérzy zgtaszapotrzela pomocy.
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W ramach Programu profilaktyki i rozgdywania probleméw alkoholowych

GKPIRPA realizowata nagbujace zadania:

Zadanie | —swiadczenie ustug psychologicznych (313 godzin)ym tv Punkcie Konsultacyjnym
w Recznie (68 godzin) oraz w Publicznym Zespole SzkdgBimnazjalnym w RKcznie (195
godzin) i Szkole Podstawowej w Stobnicy (50 godzibktug; kontynuowata Niepubliczna
Poradnia Psychologiczno-PedagogicznagcZbwa” z Piotrkowa Trybunalskiego. W trakcie
catorocznej pracy w Punkcie Konsultacyjnym przemdmono 50 indywidualnych spotka
z osobami dorostymi, udzielono 5 porad meakkich, odbyly si 4 konsultacje z osobami
nieletnimi. Praca psychologa polegata na: udzialgarad wychowawczych rodzicom, wsparciu
w walce z natogiem alkoholowym, podpowiadaniu komgiywnych rozwiazaa w relacjach
spotecznych, wsparciu rodziny w walce z charopomocy w radzeniu sobie z maniputac]
i atakiem ze strony bliskich, udzielaniu wskazowdk budowania przez osebsilnych
mechanizméw obronnych. Dziatak®oterapeutyczna psychologa obejmowata rowmbszar
wsparcia madenstw i par. W trakcie rocznej pracy w Szkole w Stiorpsycholog przeprowadzit
48 indywidualnych konsultacji psychoedukacyjnygsychoterapeutycznych z uczniami w wieku
od 4 do 11 lat. Zgtaszane problemy dotyczyly trddhov nauce wynikaice z zaburaze
koncentracji uwagi, mowy, dylematéw zmanych z silnymi przg/ciami ucznia wyniesionym
z domu, trudnegosrodowiska rodzinnego oraz klopotdbw w akceptacji vwlakowasci

i systematycznizi w nauce. Porada miata na celu ustalenie przycgfunkciji i zastosowanie
odpowiedniego treningu radzenia sobie ze streseemingu interpersonalnego¢wiczen
umiejtnosci intelektualnych, poznawczych oraz prawidlowejtylanlacji. Odbylo st 15
konsultacji z rodzicami i 30 rozmow indywidualnych nauczycielami i wychowawcami
podopiecznych punktu. W PZSG psycholog przeprowatl4il konsultacji indywidualnych
z uczniami. Problemy uczniébw zygane byly z ogdlnymi deficytami rozwojowymi

I zaburzeniami emocjonalnymi. W #ej szkole odbyto s8i 39 konsultacji z nauczycielami
o charakterze doradczym w kwestii pracy z uczniapmawiajcymi trudngci, przeprowadzono
tez 21 rozméw z rodzicami. Mialy one foemwywiadu o funkcjonowaniu ich dzieci w domu
i w szkole. Pytano o spos6b zachowania, stan péiggloany oraz formy pracy z dzieckiem, jakie
podejmuje rodzic, a ték o jego oczekiwania, co do pomocy w szkole.

Zadanie Il — Realizacja ustug w zakresie profilaktyki adreaoe do uczniow i rodzicow.
W czerwcu 2015 r. dofinansowano kwot00 zt wyjazd krajoznawczy dla 25 ucznidw Szkoty
Podstawowej w Stobnicy. Podczas wycieczki realizavabyly dziatania profilaktyczne.
Uczniowie uczestniczyli w warsztatach profilaktygeh, ktére odbyly i na terenie Centrum
Duchowdci Archidiecezji Czstochowskiej Swigta Puszcza”. Podczas gajuczestnicy pogbili
swoja wiedz z zakresu uzammien i profilaktyki, jak rowniez poznawali réne ruchy i wspdlnoty
pomagaice mtodemu cztowiekowi przezwygly¢ skutki wspotuzalenienia. Zostali pozytywnie

zmotywowani do dbania o swoje zdrowie i deiadomego dokonywania wybotiycia wolnego
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od uzalenien. Przy dobrej zabawie uczniowie mogli zobatzgk mana sgdzic wolny czas bez
uzywania alkoholu. 16.11.2015 r. zostaly zrealizowaregsztaty profilaktyczne skierowane do
uczniow klas I-VI Szkoty Podstawowej i Il klasy Gmazjum w Rcznie oraz przeprowadzono
szkolenie dla rodzicéw. W grudniu 2015 r. zleconstytutowi Rozwoju i Edukacji z Rzeszowa
.Progres” ustug ,Tajemniczy Klient”, polegajca na przeprowadzeniu zakupu kontrolowanego
i szkolenia dla sprzedawcéw.

Zadanie Il - Na festynie z okazji Dnia Dziecka w ramach edukpaplicznej rozdano ulotki

i materialy profilaktyczne.

Zadanie IV — w ramach zaplanowanego zadania — Organizacjaleaizk- dwoch cztonkéw
komisji otrzymato certyfikat ukeczenia szkolenia pn. ,Aspekty prawne, administragyj
psychologiczne oraz procedura kontroli punktow egazy alkoholu”.

Zadanie V — W grudniu 2015 r. zostalty wydane 4 opinie — @rzgzit biegly sadowy psycholog,
kolejne 2 biegly sdowy psychiatra (przeprowadzit badanie i wydat cta podstawie 2 pisemne
opinie w przedmiocie uzataienia od alkoholu i wskazania rodzaju zaktadunézgo).

Zadanie VI — W 2015 r. w trakcie 12 posiedz&omisja rozpatrzyta 8 wnioskéw o0 wydanie
zezwolenia na sprzedanapojow alkoholowych, w tym 5 kategorii A (piwo) 3 kategorii

C (wodka powyej 18%). Na podstawie art. 24 ustawy o wychowaniurzezwosci komisja
prowadzita posfpowanie wobec 11 oséb o zmotywowanie do gaidj leczenia odwykowego:
2 zwniosku prokuratury, 6 z ,Niebieskiej Karty”, 2 wniosku pracownika socjalnego
i 1 zwniosku rodziny. Niniejsze sprawy zostaly pazzone i zgodnie z art. 24 ustawy
0 wychowaniu w trzawvosci: 2 osoby poddaty sibadaniu psychologa i psychiatry w celu wydania
opinii w zakresie uzafmienia, 2 osoby zostaty zmotywowane do leczeniaoragni dla oséb

z problemami alkoholowymi w Piotrkowie Trybunalskimwobec 2 o0s6b zakozono
postpowanie z powodu braku przestanek z art. 24 ustaBvyynioski leda kontynuowane.
Komisja wspétpracowata ze szkotami (realizacja paogdw profilaktycznych); z GOPS-em —
w sprawie kierowania os6b na leczenie; z pelief w zakresie poprawy sytuacji rodzin
zagraonych alkoholizmem i przemac z psychologiem i pedagogiem szkolnym — w celu
poprawy sytuacji dzieci i rodzin, w ktorych wygptije problem alkoholizmu i przemocy;
w ramach grup roboczych zespotu interdyscyplinasnegrzy omawianiu ,Niebieskich Kart”.

W analizowanym rokuGKPiRPA realizowata té nastpujace zadania Gminnego

Programu Przeciwdziatania Narkomanii:

Zadanie | — w ramach realizacji programow profilaktycznychfevmie konkurséw zakupiono
ulotki, ktére cztonkowie komisji rozprowadzalismbd uczestnikbw festynu na terenie PZSG
w Recznie w czerwcu 2015 r.

Zadanie | — Realizacja ustug w zakresie profilaktyki adreanw do ucznidéw i rodzicow —
16.11.2015 r. zostaty przeprowadzone warsztatyilpkbyczne skierowane do uczniow Szkoty

Podstawowej i Gimnazjum wgRznie.
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W ramach Programu Ochrony Zdrowia Psychicznego.nsnkota Podstawowa w Stobnicy

i Publiczny Zespét Szkolno-Gimnazjalny wéZnie realizowaty programy profilaktyczne zawiacs

elementy oparte na promocji zdrowia psychicznegoutizniow — korzystata z nich cata spotecZno

szkolna. Na wystawach szkolnych prezentowane knggepplastyczne i literackie uczniéw o tematyce

promociji zdrowia psychicznego i przeciwdziatanialezieniom. Dla catych spoteczém szkolnych

organizowane byly przez nauczycieli i wychowawcévelgkcje i pogadanki z zakresu zdrowia

psychicznego z udzialem zaproszonych prelegentdlicjantéw i piekgniarki szkolne;j.

W 2015 r. realizowano rowniecele Gminnego Programu Przeciwdziatania Przemocy

w Rodzinie i Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie pogz nasipujace dziatania:

systematyczna diagnoza zjawiska przemocy w rodainabejmowanych prac socjalm
pracownikéw socjalnych GOPS-u i grup roboczych 2aaspinterdyscyplinarnego do spraw
przeciwdziatania przemocy w rodzinie. W 2014 r. pigsnterdyscyplinarny sktadajy si z 11
0s6b odbyt 5 posiedae Na 3 posiedzeniach oméwit proceduwizialania wobec 5 zgtoszonych
.Niebieskich Kart”. Dziataniami olkto 10 oséb, w tym 3 dzieci. Ze wzdu na zagrzeniezycia
na podstawie postanowieniads Rejonowego w Piotrkowie Trybunalskim w okresiarnec-
pazdziernik 2014 r. jedno dziecko przebywato w pieeagtpczej, 8 osobom udzielone zostato
wsparcie psychologiczne, a 1 osoba otrzymata psoojalr.

W ramach organizowanego 12.12.2014 r. dla gimnaja w Publicznym Zespole Szkolno-
Gimnazjalnym w Rcznie ,Dnia profilaktyki szkolnej” pod hastem: ,Tyezycie — Twoj wybor”
trenerzy z PDZMERITUM przeprowadzili po dwa warsztatySita czy bezsilné¢ — jak radzt
sobie z emocjami” oraz ,Pierwszy syndrom — uzailenie”. W ramach autorskiego program
stowno-muzycznego pt: ,Dlaczego Nie Méwimy” mtodzigimnazjalna spotkata iz gagciem,
ktory poruszyt problemy: czy niemdéwienie o krzywelzirugiej osoby jest ,trendy”’?, czy brak
reakcji na przemoc oznacza przyzwolenie na ®)uacg?, czy by w poradku”, to znaczy
widzie¢ czyja$ krzywde i nie reagowé?

7.05.2014 r. uczniowie Szkoty Podstawowej w Stopniaczestniczyli w spektaklu
profilaktycznym o tematyce agresji i braku akceptacsrod dzieci pt. ,Kolczasta przyfa”.
GKPIRPA w Rxcznie podejmowata tedziatania motywujce wobec 7 zgtoszonych do leczenia
odwykowego 0so6b, w tym: 1 z wniosku prokuratury, ,Niebieskiej Karty” z komisariatu policji,
3 z wniosku pracownika socjalnego i 2 z wnioskuziog. Niniejsze sprawy zostaty rozpatrzone
i zgodnie z art. 24 ustawy o wychowaniu w #r@esci: 3 osoby poddaly sibadaniu psychologa

i psychiatry w celu wydania opinii w zakresie uzalenia; 2 z nich zostaly zmotywowane do
leczenia w poradni dla 0s6b z problemami alkoholmivww Piotrkowie Trybunalskim; wobec
1 osoby §d Rejonowy w Piotrkowie Trybunalskim z wniosku kainiwydatl postanowienie
o0 obowizku leczenia w zakladzie zamkhim; wobec 2 os6b zakozono posipowanie

Z powodu braku przestanek z art 24 ustawy; 2 wiieskontynuowane.
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Pomoc osobom dotkgtym problemami uzalaien i przemocy w rodzinie w gminie
swiadczy rownie Gminny Grodek Pomocy Spotecznej. W latach 2013-2015 byta on
udzielana rodzinom i osobom w rodzinach, ktore zhagk z alkoholizmem i przemac
domows. Pomoc beneficjentom korzysiaym ze wsparcia GOPS-u w z&ku z przemog
w rodzinie byta udzielana w roku 2014 i 2015 (odpmio liczba rodzin: 3 i 3, liczba os6b
w rodzinach: 11 i 9), natomiast pomocy z powodwhtkizmu udzielano w latach 2013-2015
(odpowiednio liczba rodzin: 9, 8i 7, liczba osébodzinach: 29, 27 i 19).

W przeprowadzonym badaniu ankietowym mieszigagminy R:czno odniéli si¢
takze do zjawiska przemocy w rodzinie. Rozktad odpowieth pytanie 0 znane w gminie

przypadki stosowania przemocy ilustruje psay wykres.

Wykres 13. Czy zna Pani/Pan przypadki stosowania gemocy w rodzinie na terenie gminy lub
0 nich slyszata/styszal?

21,4% 21,4% [0 znam takie przypadki

e N

O styszatam/styszatem o takich
przypadkach

O nie znam takich przypadkéw
57,1%

Dane z badaankietowych przeprowadzonychswdowisku lokalnym.

Zdecydowana wksza¢ respondentow gtznie 78,5%) zna przypadki stosowania
przemocy lub o nich styszata. Jednagie 21,4% ankietowanych takich przypadkow nie zna.

Odpowiadagc na pytanie, czy istnieje ryzyko nasilenig groblemu przemocy
w rodzinie na terenie gminy, prawie 43% ankietowdnyodpowiedziato twierdgo.
Odmiennego zdania byto 7,1% badanych. Natomiast983espondentdéw nie byto w stanie
tego ryzyka oceii za 14,3% pytanych w ogdlle nie wypowiedziate sv tej kwestii.

Rozktad uzyskanych odpowiedzi ilustruje pay wykres.
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Wykres 14. Czy Pani/Pan zdaniem istnieje ryzyko na@lenia si¢ problemu przemocy w rodzinie
na terenie gminy?

Otak

0,
14,3% 42,9%

O nie

O trudno ocenié

35,7%

7,1% [ nie wiem

Dane z badaankietowych przeprowadzonychswdowisku lokalnym.

Warto dodd, ze w 2015 r. osoby uzaeione z gminy i ich rodziny korzystatyie
z pomocy placéwek funkcjomagych poza gmipn — Poradni dla oséb z problemami
alkoholowymi oraz Stowarzyszenia Pomocy AbstynesgjckiPatacyk” — mieszeeych se

w Piotrkowie Trybunalskim.

17. PROBLEMY ROWNOSCI PtCI

Polityka rowndci szans pfci jest celowym, systematycznyswiadomym ocenianiem
prowadzonych dziataz perspektywy wptywu na warunkycia kobiet i mezczyzn, ktére ma
na celu przeciwdziatanie dyskryminacji ze walyl na pté i osiagnigcie rowndgci kobiet
i me¢zczyzn. Problemy oraz dwiadczenia kobiet i mrczyzn powinny by integralnym
elementem planowania, wdemia i monitorowania realizowanych programow i pkbw,
aby nierowné¢ sie nie utrwalala, a kobiety i eaczyzni odnosili rowne korz§ci. Dzigki
wdrazaniu zasady rowrigi szans ptci w realizowanych przegsricciach, odpowiadajone
lepiej na specyficzne potrzeby zaréwno kobiet,ijakzczyzn.

Zasada réwn@i szans kobiet i mrczyzn wynika z postanowie Traktatu
Amsterdamskiego oraz Rozpadzen Rady Europejskiej i jest obligatoryjna dla wszystk
podmiotéw korzystacych ze s$rodkow pochodzcych z Europejskiego Funduszu
Spotecznego. Wedtug Komisji Europejskiej barieraGwnasci pici sa: segregacja pionowa
i pozioma rynku pracy, tdice w ptacach kobiet i gaczyzn, mata dogpnas¢ elastycznych
form czasu pracy, niski udziatgitzyzn w wypetnianiu obowkkow rodzinnych, niski udziat

kobiet w podejmowaniu decyzji, przemoc ze wgl na pté, niewidoczné¢ kwestii pici
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w ochronie zdrowia, niewystarcaay system opieki przedszkolnej, stereotypy pici we
wszystkich obszarach, dyskryminacja wielokrotnagzegolnie w odniesieniu do kobiet
starszych, imigrujcych, niepetnosprawnych, nakeych do mniejsz&i etnicznych.
Wprowadzenie wzycie zasad polityki réownei pici wymaga przeprowadzenia analizy
sytuacji kobiet i mzczyzn, ktéra opiera si na przedstawieniu danych dmowych

i jakosciowych w podziale na péeoraz odniesieniu sido wystpujacych barier réwni
ptci.

W rozpatrywanym okresie struktura ludnbgminy pod wzgidem pici nie ulegata
zasadniczym zmianom. W latach 2013-201%0d ludnaci gminy stale wicej niz potowe
stanowity kobiety. Odsetek kobiet w ogdlnej liczHigdnasci gminy ulegat wahaniom —
50,25% w 2013 r., 51,65% w 2014 r. i ponownie 592 2015 r. Dane w tym zakresie

przedstawia kolejna tabela.

Tabela 36. Udziat kobiet w liczbie ludnéci gminy w latach 2013-2015

2013 2014 2015
liczba ludndci gminy ogotem 3.598 3.570 3.646
liczba kobiet 1.808 1.844 1.832
udziat kobiet w liczbie ludriei gminy ogotem 50,25% 51,659 50,25%

Dane Urzdu Gminy Rczno.

Kobiety stanowity ponad potoywogélnej liczby oséb bezrobotnych w gminie w 2013
roku, w latach 2014-2015 ich udziat w liczbie osi#zrobotnych nie przekraczat 50%. Dane

w tym zakresie przedstawia pasza tabela.

Tabela 37. Udziat kobiet w liczbie oséb bezrobotnycw gminie w latach 2013-2015

2013 2014 2015
liczba 0s6b bezrobotnych w gminie ogétem 174 143 6 14
liczba bezrobotnych kobiet 89 66 72
udziat kobiet bezrobotnych w ogdlnej liczbie beatriych 51,15% 46,15% 49,32%

Dane Powiatowego Ugdu Pracy w Piotrkowie Trybunalskim.

Z powyzszych danych wynikaze w analizowanym okresie w gminied¢no w 2013
roku liczba bezrobotnych kobiet byta #sza nk liczba bezrobotnych @iczyzn, za w 2014
iw 2015 roku mzczyzni stanowili wicej niz potowe ogélnej liczby oséb bezrobotnych
w gminie. W 2013 r. udziat bezrobotnych kobiet ezbie 0s6b bezrobotnych byt wszy niz
udziat kobiet w ogole ludrici gminy, z czego wynikaziskala bezrobocia byta w tym roku

wyzsza wrod kobiet nk wsrdd mezczyzn.W latach 2014-2015 udziat bezrobotnych kobiet
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w liczbie 0s6b bezrobotnych bytasizy niz udziat kobiet w ludnéci gminy, z czego wynika,
iz skala bezrobocia byta wgza wrod nezczyzn niz wsrdd kobiet. Naley jednak zauway¢,

ze wedtug danych Powiatowego Wdu Pracy w Piotrkowie Trybunalskim w 2015 roku
kobiety stanowity wikszas¢ wsrdd najlepiej wyksztatconych bezrobotnych z gmirsc&no.
W grupie bezrobotnych z gminy z wyksztatceniemzsaym kobiety stanowity 7za 75%,

w grupie z wyksztatceniem policealnym Idbednim zawodowym — 62,07% i w grupie
z wyksztatceniendrednim ogolnoksztakcym — 57,14%.

Analiza struktury bezrobocia w gminie pod wagm pici wykazata,ze kobiety
stanowity jednoczaie wickszas¢ wsrod oséb bezrobotnych ze &an pracy od 1 do 5 lat —
60,53%, ze steem pracy do 1 roku — 55,56% i bez zstgoracy — 54,29%, $vdéd osbdb
pozostajcych bez pracy powrgj 24 miesicy — 58,62%, od 3 do 6 miesy — 58,33%,
od 1 do 3 miegcy — 50%, jak réwniz wsrod oséb bezrobotnych w wieku 25-34 lata — 60%
oraz 18-24 lata — 56,10%. Ten niepaky stan rzeczy wskazuje na istnienie nieré$eno
szans kobiet i gzczyzn na lokalnym rynku pracy.

Problemy dotyczce réwndci szans pici nie ograniczajsic jedynie do zagadnie
zZwigzanych z zatrudnieniem. O ile analiza strukturyrbeacia pod wzgidem pici jest oparta
na dos¢pnych danych liczbowych, to w wielu innych obszéaragcia spotecznego tego typu
statystyki nie g prowadzone, a wygbowanie probleméw nieréwiloi i dyskryminacji
mozna szacowa ha podstawie subiektywnych opinii przedstawiciééine] spoteczriai.
Dlatego w ramach diagnozy sytuacji w zakresie réen@ici w gminie przeprowadzono
badanie przy zastosowaniu anonimowej ankiety, wektpytano o wybrane zagadnienia
dotyczice rowndci szans kobiet i gzczyzn oraz dyskryminacji ze wzglu na pté.

Do analizy przediono 17 ankiet wypetnionych przez wybranych losowo
mieszkacow gminy oraz pracownikow Gminnegarodka Pomocy Spoteczne).

W pierwszym pytaniu poproszono uczestnikow badantgipowied na pytanie, czy
istnienie nierdwnéci szans kobiet i grczyzn jest daym problemem spotecznym. Rozkiad
odpowiedzi ilustruje pouszy wykres.

77



Strategia Rozwizywania Problemoéw Spotecznych Gmirg4Ro na lata 2016-2021

Wykres 15. Czy postrzega Pani/Pan istnienie nierévadci szans kobiet i gzczyzn jako problem
spoteczny?

O tak
11,8%
O nie
29,4% 52,9%
O trudno powiedzieé
5,9%

O nie dostrzegam problemu

Dane z badania ankietowego.

Ponad potowa ankietowanych (52,9%) odpowiedziaéatak. Przeciwnego zdania
byto tylko 5,9% respondentow. Skali problemu nietraiito okresli¢ 29,4% badanych,
natomiast 11,8% w ogole nie dostrzegato tego proble

Zasada rowrkei szans pici nie jest zasadlotyczca tylko kobiet, tworzon przez
kobiety i dyskryminuca mezczyzn, ani té nie ma na celu doprowadzenie do tego, aby
kobiety i nezczyzni stali sg tacy sami. Ma ona ogranigzdyskryminaat zarowno kobiet, jak
I mezczyzn, przypisujc taky sany wartg¢ spoteczn, rowne prawa oraz rowny dept do
zasobow {rodki finansowe, szanse rozwoju) kobietom gzorzyznom. Z tego wzgtlu
W nastpnym pytaniu zapytano respondentéw, kto ich zdanjest bardziej zagtmny
problemem nieréwn@i szans kobiet i gzczyzn. W odpowiedzi zdecydowanackszas¢
badanych (76,5%) stwierdzitze zagraone problemem nierowsloi sa kobiety. Jednoczaie
17,6% ankietowanych nie potrafito odpowiedziea to pytanie, a niespetna 6% respondentow
zupetnie nie dostrzegato problemu. Nikt z uczesiwikbadania nie odpowiedziade problem
ten dotyczy mzczyzn.

Odpowiadagc na nasfpne pytanie ankiety, respondenci wskazywali gruppbo
najbardziej zagrmne w gminie dyskryminagjze wzgédu na pté. Rozkiad odpowiedzi

ilustruje kolejny wykres.
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Wykres 16. Kto jest najbardziej zagrazony dyskryminacja ze wzgédu na pte¢ w gminie?

O osoby bezrobotne lub poszukujgce pracy
O osoby mtode wkraczajace na rynek pracy

O osoby samotnie wychowujace dzieci

8.6% 5,7% 5,7%

O osoby o niskich kwalifikacjach

14’3% . ege .

17.1% O osoby o wysokich kwalifikacjach
17

O osoby pracujace

14,3% [ osoby uzyskujace niskie dochody

2,9% 2,9% 17,1%
O osoby niepetnosprawne
O osoby starsze

[ nie ma takich oséb

Dane z badania ankietowego.

Najczsciej respondenci odpowiadalie @1 to osoby samotnie wychovage dzieci
oraz osoby o niskich kwalifikacjach (po 17,1%) <6 wskazywano osoby uzyskog niskie
dochody i osoby niepetnosprawne (po 14,3%). Wynoieoi rownie m.in. osoby miode,
wkraczagce na rynek pracy (11,4%), osoby starsze (8,6%akze osoby bezrobotne lub
poszukujce pracy (5,7%). Niespetna 6% ankietowanych stwikrdze nie ma takich osob.

Kolejna kwestia dotyczyta opinii na temat ogranitaeprzez pté mazliwosci kariery
zawodowej. Wedtug 64,7% respondentowéptgranicza maiwosci kariery zawodowej,
natomiast 35,3% badanych jest przekonaegte nie ogranicza mdiwosci w tym zakresie.

W nastpnym pytaniu sondowano ankietowanych, czy aznaj gminie przypadki
dyskryminacji ze wzgidu na pté. Ponad 29% badanych odpowiedziate,styszato o takich
przypadkach. Jednak zdecydowanaksza¢ ankietowanych (70,6%) stwierdzitze takich
przypadkow nie zna.

Ankietowani odpowiadali tate na pytanie, czy ich os@bie lub cztonkéw ich rodzin
dotkreta dyskryminacja ze wzgllu na pté. Nikt z respondentdw nie zetdn sie
ze zjawiskiem dyskryminacji osdigie, take cztonkom ich rodzin problem ten nie jestéji
znany.

Kolejne pytanie dotyczyto skali wygiujacej w gminie dyskryminacji ze wzglu na
pte¢c. Odpowiedzi na to pytanie nie byto w stanie udziéB,8% badanych, a kolejne 17,6%
respondentdw w ogole nie dostrzegto problemu. robilostrzega, a jego skalwaza za

niska 23,5% ankietowanych.
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Ankietowani udzielali rowniz odpowiedzi na pytania dotygze prowadzonych
w gminie dziata na rzecz rowrkei szans kobiet i grczyzn lub przeciwdziatania
dyskryminacji ze wzgdu na pté. Z udzielonych odpowiedzi wynikage takie dziataniaas
znikome i trudne do okégenia przez mieszkedw gminy, dlatego wksza¢ respondentow
(64,7%) nie jest w stanie ich océniza 29,4% uwaa, ze takie dziatania w ogéle nig s
w gminie prowadzone. Tylko 5,9% zapytanych potwzdcod prowadzenie takich dziata

Rozktad udzielonych odpowiedzi ilustruje pzsay wykres.

Wykres 17. Czy w gminie § prowadzone dzialania na rzecz rown&ci szans kobiet i ngzczyzn
lub w celu przeciwdziatania dyskryminacji ze wzg¢du na ptet?

5,9%

Otak

0,
29,4% O nie

O trudno powiedzieé
64,7%

Dane z badania ankietowego.

Z przeprowadzonego badania wynike,problemy dotycae réwndci ptci w gminie
koncentruj sic gtdwnie w obszarze zatrudnienia. Niemniej 64,7%pomdentow uznato,
ze pl& ogranicza miwosci kariery zawodowej, ponadto 52,9% ankietowanych
odpowiedziatoze kwestie istnienia nierdw8lci pici postrzega jako problem spoteczny.

To uprawnia do sformutowania wniosku,nalezy podejmowad dziatania zmierzage
do poprawy sytuacji w zakresie rOowieo pici, potazy¢ nacisk na przyczynianie ¢sido
ostabienia istnigcych nierébwnéci w obszarze rynku pracy, a ta&kuwzgtdni¢c zagadnienie
réwnaici ptci w dziataniach ukierunkowanych na wspierargdzin i wspomaganie rozwoju
dzieci i mtodziey. Warto przy tym mié na wzgtdzie, by uczytelniatakie dziatania, gdy—
jak pokazata analiza ankiet — niemal dwie trzeespondentéw nie byto w stanie ich ocegni

a prawie 30% uwaa, ze takie dziatania w ogole nie & gminie prowadzone.

18. SYTUACJA DZIECKA

Dziecko wymaga szczegolnej opieki i troski. Dziat#t na jego rzecz powinna

poleg& przede wszystkim na ochronie jego praw, wyréwnywazanszyciowych poprzez
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utatwianie dosipu do dwiaty, stwzby zdrowia i wypoczynku oraz na asekurowaniu go
w obliczu zagraen.

Analiza sytuacji dziecka w gminie¢Bzno zostata dokonana na podstawie badania
ankietowego przeprowadzonego w funkcjace] na jej terenie placowceswiatowe;.
Badanie to pozwolito zdiagnozowarodowisko szkolne irodzinne ucznidw podtém
wystepowania zachowao cechach patologii spotecznej oraz uzygskdormacg na temat
prowadzonych w szkotach dziata opiekuiczo-wychowawczych, profilaktycznych
i leczniczych.

Do analizy przedtono ankie¢ wypetniory przez pedagoga szkolnego z Publicznego

Zespotu Szkolno-Gimnazjalnego weéZnie (liczba ucznidéw: 306, liczba nauczycieli: 33)

Zasoby i oferta szkolna

Z analizy ankiety wynika,ze w Publicznym Zespole Szkolno-Gimnazjalnym
zatrudniony jest pedagog, brakuje natomiastegrehrki, logopedy, psychologa i doradcy
zawodowego.

Placowka prowadzi diywianie ucznidw, jednak zgtoszono potrzedwickszenia o 20
0s0b liczby dzieci i mtodzigy objetych tym rodzajem wsparcia.

Szkota zapewnia uczniom degtdo Internetu oraz daje mavos¢ korzystania z sali
gimnastycznej. Placowka nie posiada klas lub od@&iantegracyjnych. Przedstawiciele
PZSG nie zauwgyli trudnasci z dojazdem uczniow na zaja.

Placowka oferuje dzieciom i mtodziezagcia dodatkowe. NajeZciej przyjmup one
posta& roznorodnych tematycznie két zainteres@w@a.in. chor, zajcia wokalne i taneczne,
atake SKS). Jednoczeie prowadzoneaszagcia dla uczniéw ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi. Wrdéd nich organizowane as zagcia wyrownawcze, korekcyjno-

kompensacyjne, logopedyczne oraz psychoterapeldyczn

Problemy doskgajace uczniow i ich rodziny

Ankietowani identyfikowali problemy, ktére w najpainiejszym stopniu dosijaja
ucznidw i ich rodziny, w dwojaki sposob, tj. odpetajc na pytanie o charakterze otwartym
oraz wypetniggc zamknete katalogi zachowanieakceptowalnych i zjawisk patologicznych,
obejmupce 15 i 5 zmiennych.

Okreslajac problemy w odpowiedzi na pytanie otwarte, badeskazywali gtdbwnie na

bezrobocie i ubéstwo w niektorych rodzinach.
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Wypetniapc zamkngty katalog z lisi zachowa& negatywnych i zjawisk
patologicznych, ankietowani stwierdzali ich obe&no podagc jednoczénie liczke
ujawnionych przypadkow. Szczegotowe informacjearadt zdiagnozowanych svodowisku

szkolnym i w domu rodzinnym uczniow problemoéw spaleych zawieraj ponizsze tabele.

Tabela 38. Negatywne zachowania i zjawiska patolagine wysgpujace w spoteczngci
uczniowskiej w gminie w roku szkolnym 2014/2015

liczba ujawnionych
przypadkow

palenie papierosow -
sieganie po alkohol -
sieganie po narkotyki -
niszczenie mienia szkolnego -
kradziee -
dyskryminacja -
udziat w grupach negatywnych -
agresja i przemoc w grupie roéieczej 5
autoagresja -
ucieczki z domu -
przes¢pczaé ujawniona -
przypadki wymagajce nadzoru kuratoradowego 2

negatywne zachowania i zjawiska patologiczne

Dane z badania ankietowego przeprowadzonego wdulylin Zespole Szkolno-Gimnazjalnym wdznie.

Na liscie zachowa negatywnych ankietowani wskazali przypadki stosueagresji
I przemocy w grupie rowimiczej oraz problemy wymagge nadzoru kuratoraadowego.
W opinii przedstawiciela badanej placéwki skalahtyzachowa i zjawisk negatywnych
w ostatnich trzech latach utrzymuje sia podobnym poziomie.

Tabela 39. Wysgpowanie zjawisk patologicznych w otoczeniu rodzinny uczniéw z gminy

rodzaj zjawiska liczba ujawnionych
przypadkow
zaniedbanie dziecka 1

przemoc psychiczna wobec dzieci -
przemoc fizyczna wobec dzieci -
wykorzystywanie seksualne dzieci -

przemoc w rodzinie -
Dane z badania ankietowego przeprowadzonego wd2ualtin Zespole Szkolno-Gimnazjalnym wdnie.

Jeli chodzi o zjawiska patologiczne stwierdzone woainiu rodzinnym uczniow,
ankietowani potwierdzili 1 przypadek zaniedbanigedkga. | tym razem, zdaniem badanych,
w ostatnich trzech latach skala zjawisk negatywnyckrodowisku rodzinnym uczniow
utrzymuje s¢ na zblzonym poziomie.
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Obszary, w jakich nalezatoby przeprowadzi badania wréd dzieci, mtodziezy i rodzicéw
Ankietowani identyfikowali réwnie obszary, w jakich nakatoby przeprowadzi

badania wrod dzieci, miodzigy i rodzicow. Wskazali przede wszystkim na potkzeb

diagnozy relacji: rodzic — dziecko. Zwracali rowhniewag;, iz nalezatloby zbadé sposoby

spedzania czasu wolnego przez uczniow.

Badania i dziatania profilaktyczne i naprawcze provadzone w szkole

W szkole przeprowadzono badaniazsee diagnozowanigrodowiska uczniow pod
katem wystpowania problemow agresji i przemocy, w tym przeynec rodzinie. Analiza
ankiet wykazataze badane problemy wygtuja wsérod ucznidw w bardzo matym stopniu.
W zwiazku z uzyskanymi wynikami badaorganizowano tematyczne pogadanki orazcea|
profilaktyczne, w przypadku uczniéw z rodzin dotitpch problemem przemocy w rodzinie
przeprowadzono rozmowy wspiegeg, warsztaty oraz konsultacje psychologiczne. ldeze
stosujicy agresj i przemoc zostali skierowani na konsultacje z psjmgiem i pedagogiem

oraz na indywidualne rozmowy z wychowawc

Dziatania profilaktyczne podejmowane w szkole

W szkole podejmowaneasréznorodne dziatania wychowawcze i profilaktyczne.
Wsérdd nich prowadzone asbadania, warsztaty, jak rOwaierealizowane @& programy
profilaktyczne zwiazane z bezpiecastwem, profilaktyly uzalenien, profilaktyka przemocy,
eliminowaniem zachowa agresywnych oraz promowaniem zdrowego stytycia.
Organizowane g dni profilaktyki szkolnej, a tate zagcia profilaktyczno-edukacyjne,
konkursy, spotkania i pogadanki z funkcjonariuszawlicji, wychowawcami ipedagogiem

oraz konsultacje z psychologiem.

Badania i dziatania profilaktyczne i naprawcze konéczne do przeprowadzenia

Wedtug ankietowanych podejmowane w szkolenododne badania oraz dziatania
wychowawcze i profilaktyczneasw wigkszaci wystarczajce, prowadzone systematycznie
I nie wystpuje potrzeba prowadzenia nowych dziatkedynie w przypadku batl@od katem
wystepowania probleméw alkoholowych naddoby nawazac wspoiprag z GOPS-em
i dokon& bardziej szczegdtowych obserwacii.

Wspoitpraca szkoty z rodzicami uczniow
Przedstawiciele ankietowanej placowki uznali wspsdp z rodzicami ucznidow

za zadowalaca. W jej ramach odbywaj sie zebrania ogdllne, zebrania klasowe
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z wychowawcami, jak rownigkonsultacje indywidualne. Rodzice aktywnie ucziegtntakze

w zyciu szkoty, pomagag przy organizacji uroczystol i imprez klasowych i szkolnych.

Wspotpraca szkoty z instytucjami i organizacjami wpierajacymi dzieci, mtodzie
I rodziny

Podobnie jak w przypadku oceny wspoitpracy szkoétodzicami, przedstawiciele
badanej placéwki stwierdzilize wspotpraca z instytucjami i organizacjami wspignami
dzieci, mtodzie i rodziny jest zadowalaga. Do podmiotéw tych zaliczyli: Gminnys@dek
Pomocy Spotecznej, PowiatgwPoradn¢ Psychologiczno-PedagogiegnPowiatows Stacg
Sanitarno-Epidemiologicanoraz Gming Komisje Profilaktyki i Rozwiazywania Problemow
Alkoholowych.

Wspélpraca polega m.in. na organizowaniu spitkazkolé, konsultacji oraz
warsztatow dla nauczycieli, ucznidw i rodzicéw, akze przeprowadzaniu dziala

diagnozujcych.

Mozliwosci przyczynienia s szkoty do poprawy sytuacji dzieci i mtodzigy

Zastanawigjc sk nad tym, w jaki sposéb szkota meosk przyczynt do poprawy
sytuacji dzieci i mtodziey w gminie, ankietowani ocenilze na obecp chwile placowka
wyczerpuje wszelkie dogine maliwosci, otacza uczniow opiakswietlicowa, oferuje cat

gank kot zainteresowaoraz zapewnia opiekpedagogiczno-psychologiczn

Organizacja czasu wolnego dzieci i mtodzisy w gminie w opinii spotecznéci lokalnej
Mieszkacy uczestniczcy w badaniu ankietowym zostali poproszeni o \grae
swoich opinii na temat organizacji czasu wolnegeecizi mfodzieey w gminie. Rozkiad

uzyskanych odpowiedzi ilustruje pasaey wykres.

Wykres 18. Jak Pani/Pan ocenia dziatania gminy w kaesie organizacji i zagospodarowania
czasu wolnego dzieci i mtodzig/?

7,1% 14,3% O wystarczajaco

O niewystarczajgco

O nie wiem
78,6%

Dane z badaankietowych przeprowadzonychswodowisku lokalnym.
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Zdecydowana wksza¢ ankietowanych (78,6%) negatywnie ocenita organézac
czasu wolnego dzieci i mtodze w gminie. Za wystarczaga uznato § 14,3% pytanych.
Zdania w tej sprawie nie miato 7,1% badanych. Mikespondentow nie opowiedziag jest
ona dobra.

Uczestnicy badania przedstawili @k propozycje w zakresie poszerzenia oferty
spedzania czasu wolnego dzieci i miodaie Najczsciej postulowali organizowanie kot
zainteresowd (np. sekcje sportowe, artystyczne, modelarstw@jecz pozalekcyjnych
rozwijajacych uzdolnienia uczniow, festynow i turniejow wigd a take kolonii, obozéw
oraz wyjazdow do kina i teatru. Za réwnie anma respondenci uznali tworzenie #yn
harcerskichgwietlic i miejsc spotka dzieci i mtodziey, a take zatrudnienie profesjonalnej
kadry prowadzcej zagcia sportowe i kulturalne dla catych rodzin. Wedkgkietowanych
naley takze rozszerz§ oferk organizacji pozarmowych, rozwijg kulture wiejska przy
aktywnym udziale np. Kota Gospoalyiejskich oraz wiczy¢ cate rodziny do wspolnych
inicjatyw.

19. SYTUACJA OSOB STARSZYCH

Jednym z gtéwnych problemoéw demograficznych w Rojsst zjawisko starzeniagsi
spoteczéstwa. Wedtug przewidywaGUS-u liczba oséb w wieku emerytalnym wani@ do
co najmniej 9,6 miliona w 2035 roku, co stanbw¢dzie 26,7% catej populacji kraju.
Struktura wiekowa ludri@i gminy Reczno odbiega nieco od tej tendencji. W ostatnich
latach ma tutaj miejsce spadek liczby os6b w wipkprodukcyjnym przy jednoczesnym

wzroscie populacji mtodszych grup wiekowych. Dane székmge zawiera potsza tabela.

Tabela 40. Osoby w wieku poprodukcyjnym w strukturz ludnasci gminy w latach 2013-2015

2013 2014 2015
liczba mieszkacow gminy ogétem 3.598 3.570 3.646
liczba osob w wieku poprodukcyjnym 739 739 700
udziat oséb w wieku poprodukcyjnym w ludisdbgminy 20,54% 20,70% 19,20%

Dane Urzdu Gminy Rczno.

Z analizy danych statystycznych dotycych sytuacji demograficznej gminy wynika,
ze udziat oséb w wieku poprodukcyjnym w ogélnej iz ludngci w latach 2013-2014
wzrastat, z& w 2015 r. ulegt zmniejszeniu; wynosit on odpowiedn20,54%, 20,70
i 19,20%.
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Mimo iz sytuacja demograficzna w gminie odbiega korzystoienotowanego w skali
catego kraju procesu starzenig spoteczéastwa, to jednak naly mie¢ na uwadze takie
niekorzystne przestanki, jak waheg sie dzietn@¢ rodzin, a z drugiej strony wydiajacy sk
sredni okreszycia. Stanowi to wyzwanie dla so i instytucji realizugcych zataenia polityki
spotecznej. Sytuacja ta wymaga ukierunkowania dzipbmocowych w wikszym stopniu
na potrzeby ludzi starszych, aby udzéetelpowiedniego do potrzeb wsparcia — materialnego
badz rzeczowego, ale tak zapewri dostp do ustug medycznych, opiakizych
i rehabilitacyjnych oraz zorganizowadznorodne formy aktywizacji ruchowej, towarzyskiej
I kulturalnej.

Biorac pod uwag prognozy demograficzne, naleoczekiwa, ze problemy zwjzane
z wiekiem lgda w kolejnych latach uleganasileniu. Osoby starsze g reguty bardziej
nar&one na choroby. Wie st z tym problem wyspowania niepetnosprawsa
i uzaleznienia od pomocy innych. Nale zauwayé, ze wsrod beneficjentow pomocy
spotecznej, udzielane] przez Gminnyr@dek Pomocy Spotecznej we€nie, w 2015 roku
byty 34 osoby w wieku 61-70 lat i 8 osob w wiekunyaej 71 lat.

Z przeprowadzonego na potrzeby niniejszego oprac@wéadania ankietowego
wynika, ze ponad 11% uczestnikédw badania wskazato problemiyzane ze starzeniemgsi
wsrod najbardziej uwidaczniggych se w gminie. Odpowiadag na pytanie, jakie problemy
i bariery najczsciej dotykaj oséb starszych w gminie, respondenci wskazywatizngciej
brak dostpu do lekarzy specjalistbw, niewystarcgaj opieke ze strony rodziny jak
I instytucji pomocowych (brak opieki paliatywnejomu Dziennego Pobytu, Domu Opieki),
zbyt duwe koszty leczenia, bied samotné¢, niedostatecznofert kulturalm skierowam do
seniorow, a take bariery architektoniczne oraz trudookomunikacyjne (stabe pgdzenia
PKS-u i busow). Niektdrzy ankietowani zwrQcili rowen uwag; na brak miejsca spotkalla
0s6b starszych i niezadowailej oferte Klubu Seniora.

Kolejne pytanie dotyczyto uwzediniania potrzeb os6b starszych w dziataniach
realizowanych na terenie gminy. Nagagj badanych (46,2%) nie potrafito ocetej kwestii.

Z kolei 38,5% respondentow odpowiedzialbe w realizowanych na terenie gminy
dziataniach nie uwzgtinia s¢ potrzeb oséb starszych. Tylko 7,1% uczestnikéwah&d
odpowiedziato na to pytanie twiergtn. Tyle samo ankietowanych nie wyrazito opiniiey t

sprawie. Rozktad odpowiedzi ilustruje pasay wykres.
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Wykres 19. Czy Pani/Pana zdaniem w dziataniach reabwanych na terenie gminy uwzgidnia
sie potrzeby os6b starszych?

7,7% 7,7% Otak

O nie

Otrudno ocenié

46,2% 38,5%

O nie wiem

Dane z badaankietowych przeprowadzonychswdowisku lokalnym.

Analizujac wyniki badania, nalg/ odnotowa, iz problemy osob starszych w gminie

sa istotne i zauwzalne przez jej mieszkadw.

20. SYTUACJA OSOB NIEPELNOSPRAWNYCH

Niepetnosprawn& oznacza trwat lub okresow niezdolnd¢ do wypetniania rol
spotecznych z powodu statego lub dlugotrwalego swmemia sprawrici organizmu,
w szczegolngci powodujca niezdolndé do pracy. Schorzeniami, ktOre najéze]
przyczyniaj sic do niepetnosprawroi, 3 choroby uktadu kizenia oraz dysfunkcje nagau
ruchu. Z uwagi na taze, jedynym petnym badaniem, ktérego wyniki pozwalgtalt liczbe
0s6b niepetnosprawnych oraz uiiwiaja ich charakterystyk s narodowe spisy
powszechne, w analizie sytuacji tej grupy lughiagminy wykorzystano dane z ostatniego
opublikowanego spisu, ktory zostat przeprowadzor30@2 roku.

Z danych Gtéwnego Ueru Statystycznego wynika; w 2002 roku w gminie &zno
mieszkato ogétem 415 os6b niepetnosprawnych. Byidavnich 198 kobiet i 217 gaczyzn.
W ramach ogolnej liczby osob niepetnosprawnych jeateowanych w gminie odnotowano
316 0s6b niepetnosprawnych prawnie i 99 oséb niegrawnych tylko biologicznie. Udziat
0s0b dotknitych niepetnosprawricia w ogdle ludnéci gminy wynosit 11,1%.

Informacje, ktére w pewnym stopniu umisviaja obserwag zachodzcych
w kolejnych latach zmian liczebfm oséb niepetnosprawnych w gminie oraz wskazanie
trendu tych zmian, zawietgjdane dotyczce liczby rodzin w gminie, korzystgjych
Zz pomocy spotecznej z powodu niepetnosprasen danych Gminnego odka Pomocy
Spotecznej w Rcznie wynika,ze w latach 2013-2015 niepetnospradwhbyta drugim, pod
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wzgledem liczby beneficjentow, powodem przyznawania poynspotecznej w gminie.
Ponizsza tabela przedstawia dane na temat liczby raatan liczby oséb w tych rodzinach,
ktore korzystaty z pomocy spotecziegjiadczonej przez GOPS w latach 2013-2015.

Tabela 41. Rodziny w gminie korzystajce z pomocy spotecznej z powodu niepetnospravnioo
w latach 2013-2015

2013 2014 2015
liczba rodzin 48 47 44
liczba os6bdcznie w rodzinach 125 105 100

Dane Gminnego @odka Pomocy Spotecznej we€nie.

W 2013 roku z pomocy spotecznej udzielonej przezirgn Osrodek Pomocy
Spotecznej w Rcznie z powodu niepetnosprawéco skorzystato 48 rodzin ligeych 125
oséb. Ponadto w 2013 roku wyptacono 26#iadczenia (naatzm kwote 20.380 zi)
w postaci dodatku do zasitku rodzinnego z tytutwztédeenia i rehabilitacji dziecka
niepetnosprawnego.

W 2014 roku z pomocy GOPS-u z powodu niepetnospogeviskorzystato 47 rodzin
liczacych 105 oséb. W tym samym roku wyptacono X@fiadczed (na hczrmm kwote
17.580 zt) w postaci dodatku do zasitku rodzinnedygtutu ksztatcenia i rehabilitacji dziecka
niepetnosprawnego.

W 2015 roku z pomocy GOPS-u z powodu niepetnospoéeviskorzystaty 44 rodziny
liczace 100 osOb. W tym samym roku wyptacono 201 dodeatkld zasitku rodzinnego
Z tytutu ksztatcenia i rehabilitacji dziecka niepesprawnego (na¢zm kwote 16.180 zi).

Warto w tym miejscu przytoczyinformacje Powiatowego Zespotu ds. Orzekania
o Niepetnosprawnai w Piotrkowie Trybunalskim, dotygze orzeczé o niepetnosprawriai
lub o stopniu niepetnosprawdm (z  uwzgkdnieniem orzeczonego stopnia
niepetnosprawriei) wydanych mieszkecom gminy Rczno w latach 2013-2015.

Z danych tych wynikaze w 2015 r. zmniejszyta iliczba orzecz& wydanych
dzieciom z gminy, wahaniom ulegata natomiast licalzeczé wydanych osobom dorostym.
Liczba decyzji o znacznym stopniu niepetnospra@ha@mniejszata g, wahaniom z&
ulegata liczba orzecaeo umiarkowanym i lekkim stopniu niepetnospradeioDane w tym

zakresie zawiera parsza tabela.
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Tabela 42. Orzeczenia o niepetnosprawsoi lub o stopniu niepetnosprawnéci wydane
mieszkaicom gminy w latach 2013-2015

2013 2014 2015
liczba orzeczé& o niepetnosprawrigi wydanych dzieciom 9 9 4
Z gminy do lat 16
liczba orzeczé o stopniu niepetnosprawém wydanych 36 47 29
mieszkacom gminy powyej 16. rokuzycia 1l
"¥Mg znacznym stopniu niepetnospraweio 10 8 7
"M umiarkowanym stopniu niepetnospraweio 19 31 19
"M lekkim stopniu niepetnosprawsm 7 8 6

Dane Powiatowego Zespotu ds. Orzekania o Niepetaasmici w Piotrkowie Trybunalskim.

Osoby niepetnosprawne zamieszkate w gmingezZRo mog korzystd ze wsparcia
finansowego udzielanego przez Powiatowe Centrum degmRodzinie w Piotrkowie
Trybunalskim, ktére dysponujesrodkami na dofinansowanie uczestnictwa, wraz
z opiekunami, w turnusach rehabilitacyjnych, zameatia w sprat rehabilitacyjny,
przedmioty ortopedyczne &rodki pomocnicze, likwidacji barier architektonigza,
technicznych lub w komunikowaniu ¢sioraz dofinansowanie sportu, kultury, rekreacji
i turystyki osob niepetnosprawnych. Pzsra tabela przedstawia dane na temat liczby osob

niepetnosprawnym z gminy, ktére w latach 2013-26H&rzystaty z tego wsparcia.

Tabela 43. Wsparcie udzielone przez PCPR niepetnaggvnym mieszkaicom gminy w latach
2013-2015

2013 | 2014| 2015

liczba os6b niepetnosprawnych z gminy, ktérym dafisowano
uczestnictwo w turnusach rehabilitacyjnych

liczba os6b niepetnosprawnych z gminy, ktérym dafisowano zakup
sprz:tu rehabilitacyjnego, przedmiotow ortopedycznyehbdkow 6 6 0
pomocniczych

liczba os6b niepetnosprawnych z gminy, ktérym dafisowano
likwidacje barier architektonicznych, technicznych, w komaminiu s¢

1 3 0

Dane Powiatowego Centrum Pomocy w Piotrkowie Trykakian.

Przedstawicieli spoteczia lokalnej poproszono o wykanie swoich opinii na temat
dziata, jakie naleatoby podj¢ w celu poprawy sytuacji oséb niepetnosprawnychminie.
W odpowiedzi ankietowani wymieniali najgzriej: likwidacje barier architektonicznych,
stworzenie w gminie @odka rehabilitacyjnego Ilub ufatwienie dgst do zabiegow
rehabilitacyjnych poza gminoraz zwikszenie wsparcia finansowego na zakup gprz

Szczeglla uwag zwrécono na dziatania zapobiega wykluczeniu spotecznemu,
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np. pomoc w znalezieniu pracy, zagospodarowanisuca®lnego i rozwijanie zainteresofiva
oraz organizowanie imprez i zdjintegrupcych osoby niepetnosprawne ze spoteéziao
lokalna. Za réwnie wane respondenci uznali edukowanie spoteézntokalnej i zmiar
swiadomaci mieszkacOw w postrzeganiu niepetnosprawaiooraz zwekszenie dospu do
organizacji pozarmdowychswiadczcych pomoc osobom niepetnosprawnym.

W kolejnych pytaniach uczestnicy badania ankietawegstali poproszeni o ocgn
realizowanych w gminie dzialaadresowanych do os6b niepetnosprawnych oraz rodzin

z dzigémi niepetnosprawnymi. Rozktad uzyskanych odpowid@dsiruja ponizsze wykresy.

Wykres 20. Jak Pani/Pan ocenia realizowane w gminigziatania na rzecz niepetnosprawnych?

35,7% 28,6% O wystarczajaco

O niewystarczajgco

35,7%
O nie wiem

Dane z badaankietowych przeprowadzonychswdowisku lokalnym.

Prawie 29% ankietowanych ocenito realizowane w genulziatania na rzecz os6b
niepetnosprawnych jako wystarczeg. Jednak 35,7% uznato je za niewystanceaj Tyle

samo badanych nie wyrazito opinii na ten temat.

Wykres 21. Czy Pani/Pana zdaniem gmina zapewnia wagie rodzinom z dzi€mi
niepetnosprawnymi?

[V
7,1% 35.7% O tak

O trudno ocenié¢

57,1%
0 O nie wiem

Dane z badaankietowych przeprowadzonychswdowisku lokalnym.
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Wykres 22. Czy Pani/Pana zdaniem rodziny z dzéeni niepetnosprawnymi maja zapewniony
dostep do ustug rehabilitacyjnych?

21,4% 21,4% Otak

Onie
14,3%
Otrudno ocenié

42,9%

O nie wiem

Dane z badaankietowych przeprowadzonychswdowisku lokalnym.

Odpowiadagc na pytanie, czy gmina zapewnia wsparcie rodzinpndziemi
niepetnosprawnymi, 35,7% ankietowanych odpowiedzisierdzco. Jednoczmie 57,1%
badanych uznaita; tkwestkt jako trudr, do ocenienia, a kolejne 7,1% nie miato zdaniaema t
temat. Nikt z uczestnikédw badania nie wypowiedgiaihegatywnie w tej sprawie.

Prawie 43% ankietowanych stwierdzitde gmina nie zapewnia depu do ustug
rehabilitacyjnych dla rodzin z dzimi niepetnosprawnymi. Przeciwnego zdania byto 21,4%
respondentow. Z kolei 14,3% badanych nie bylo wnisteocent tej kwestii, a 21,4%
pytanych w ogéle nie miato zdania na ten temat.

Nalezy odnotowa, iz problemy oséb niepetnosprawnych iich rodzirmsgminie na
tyle istotne,ze zauwaa je wkkszag¢ mieszkacow. Jednoczmie 2,9% ankietowanych
zaliczyto osoby niepetnosprawne i ich rodziny douprszczegoélnie zagtonych
marginalizacy i wykluczeniem spotecznym, a 2,2% respondentéw awalo problemy
wynikajace z niepetnosprawdoi wsrdd najbardziej uwidacznigych st probleméw
w gminie. Wyptywa std wniosek,ze osoby niepetnosprawne w gminie nigigolowane.
Moga liczy¢ na zrozumienie lokalnej spoteczcoi wsparcie instytucji pomocowych, aho
w powszechnym odczuciu oferowane im wsparcie i ppd@ane na ich rzecz dziatania nie
sa W petni dostosowane do potrzeb.

Biorac pod uwag wszystkie dane dotygze sytuacji osdb niepetnosprawnych,
zgromadzone na potrzeby tego opracowania diagrosgo, trzeba zalicgyte kweste do
istotnych probleméw spotecznych, z jakimi masgic zmierzy¥ instytucje pomocowe

dziatapce na terenie gminy.
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21. ANALIZA SWOT

Analiza SWOT (jej nazwa to akronim angielskich st@trengths — mocne strony,
Weaknesses — stabe strony, Opportunities — szaf$geats — zagé@nia) opiera si na
wspolnym usystematyzowaniu posiadanych informacjidazego obszaru poprzez
przyporadkowanie ich do jednej z czterech grup (mocne girasiabe strony, szanse
| zagrazenia). Przedstawiona paej analiza zostata przeprowadzona wciy: mocne strony
i stabe stronyto czynniki zaléne od nas (te, na ktére mamy wptyw planistyczngrizglczy),
aszanse zagraenia to czynniki obiektywne, na ktére nie mamy bezpdniego wptywu
sprawczego. Obejmuje nagtijace obszary: bezrobocie, ubdstwo, bezdosénweodzina,
dziecko i mtodzie, przemoc w rodzinie; zdrowie, uzateenia, bezpieczstwo publiczne;

stard@¢; niepetnosprawni; kapitat spoteczny i ludzki.

Diagram 2. Obszary analizy SWOT

[ Analiza SWOT ]

§
bezrobocie, ubdstwo, bezdomnos¢

(. J

§
rodzina, dziecko i mtodziez, przemoc w rodzinie

(. J

zdrowie, uzaleznienia, bezpieczenstwo publiczne

(. J

staros¢

(& J

§
niepetnosprawnos¢

. J

kapitat spoteczny i ludzki

(& J

92



Strategia Rozwizywania Problemoéw Spotecznych Gmirg4Ro na lata 2016-2021

Obszar BEZROBOCIE, UBOSTWO, BEZDOMNOSC

mocne strony

stabe strony

stwarzanie przez samazwarunkow do
rozwoju przedsibiorczaici wsrod jej
mieszkacow

upowszechnianie ofert pracy, informac;ji
o wolnych miejscach pracy, ustugach
poradnictwa zawodowego i szkoleniach
zawodowych

podejmowanie dziatastuzacych
przeciwdziataniu ubdstwu w gminie
podejmowanie dziatastuzacych
ograniczeniu zjawiska dziedziczenia biedy

prowadzenie akcji charytatywnych na rzecz

ubogich

prowadzenie dziafauwrazliwiajacych
na problemy oséb ubogich
niewystpowanie w gminie zjawiska
bezdomnéci

brak diagnozowania problemu bezrobocia
w gminie

nieuczestniczenie oséb bezrobotnych

w dziataniach aktywizagcych
nieprowadzenie przez samaazdziata na
rzecz ograniczenia bezrobocidrad r@znych
grup wiekowych, w tym 0so6b povgj

45. rokuzycia

niepodejmowanie inicjatyw na rzecz
przeciwdziatania bezrobociusvod kobiet
niedostatek dziatamogicych przyczyni si¢

do tworzenia w gminie podmiotoéw ekonomii

spotecznej, a co za tym idzie — utworzenia
nowych miejsc pracy
niepozyskiwanigrodkéw finansowych

z funduszy zewgtrznych na przeciwdziatan
bezrobociu (m.in. z funduszy strukturalnyc
Unii Europejskiej)

nierealizowanie programow lub projektow
rzecz 0oséb zagronych i dotkngtych
ubdéstwem

brak na terenie gminy organizacji
pozaradowych zajmujcych sé problemami
0s6b bezrobotnych, bezdomnych lub
zagraonych bezdomniia
niedostateczngrodki umaliwiajace
tworzenie mieszkasocjalnych

=

szanse

zagrozenia

malepcy poziom bezrobocia w gminie
wzrost liczby os6b samozatrudnionych
niezwigkszapca st liczba oséb dtugotrwale
bezrobotnych

wystarczajca wiedza osob bezrobotnych
o dostpnych ofertach pracy, wolnych
miejscach pracy, ustugach poradnictwa

zawodowego oraz szkoleniach zawodowych

ograniczanie zjawiska ubenia
mieszkacow gminy

wiaczanie s} mieszkacow gminy
w dziatania prowadzone na rzecz ubogich
dostrzeganie przez spotecztdokalm
problemow i potrzeb os6b ubogich
diagnozowanie problemu bezdonéoio
w gminie

brak zapotrzebowania na mieszkania
socjalne w gminie

niedostosowana do oczekiivasob
bezrobotnych oferta dziataktywizujcych
wzrastajcy poziom bezrobocia ékod kobiet
brak maliwosci znalezienia zatrudnienia
w podmiotach ekonomii spotecznej

brak maliwosci ograniczania bezrobocia
dzigki srodkom finansowym z funduszy
zewretrznych (m.in. z funduszy
strukturalnych Unii Europejskiej)
niekorzystanie z pomocy organizacji
pozaradowych przez osoby bezrobotne
niezmniejszajca s¢ skala zjawiska
dziedziczenia biedy w gminie
niewystarczajce, w stosunku do potrzeb,
dziatania podejmowane na rzecz osob
zagraonych i dotkngtych ubdstwem

brak organizacji pozagdowych dziatagcych
na rzecz osob bezdomnych lub zagro/ch

bezdomnécia
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Obszar RODZINA, DZIECKO | MLODZIE Z, PRZEMOC W RODZINIE

mocne strony

stabe strony

analizowanie probleméw rodzin, dzieci

i mlodziezy w gminie

podejmowanie inicjatyw na rzecz
przeciwdziatania dysfunkcjom rodzin
zapewnianie przez gmgimmodzinom
dysfunkcyjnym wsparcia asystentéw rodz
analizowanie potrzeb oséb samotnie .
wychowupcych dzieci
monitorowanie zapotrzebowania na ogiek|
przedszkola
dysponowanie przez szkolnictwo w gminie
baz dydaktycza, zapewniaca wlasciwy
rozwaj uczniow

oferowanie uczniom z&t pozalekcyjnych
przez placowki éwiatowe

organizowanie przez gmjroferty sgdzania
czasu wolnego adresowanej do dzieci

i mtodziezy

propagowanie idei wolontariatusvéd dzieci
i mtodziezy

istnienie kadry przygotowanej do pracy

Z osobami dotkritymi przemog w rodzinie
prowadzenie poradnictwa i podejmowanie
interwencji w zakresie przeciwdzialania
przemocy w rodzinie

dziatanie zespotu interdyscyplinarnego
kierowanie sprawcdéw przemocy w rodzini
do udziatu w programach korekcyjno-
edukacyjnych

zapewnienie ofiarom przemocy w rodzinie
dostpu do informacji o mdiwych formach
wsparcia

prowadzenie na terenie gminy akcji
uwrazliwiajacych spoteczni lokalrg na
problemy przemocy w rodzinie

(4%

ny srodowiskowe)

ograniczony dogp do poradnictwa
specjalistycznego dla rodzin wymagajch tej
formy wsparcia

brak na terenie gminy placéwek wsparcia
dziennego dla dzieci i mtodzg (np.swietlice

brak organizacji pozagdowych zajmujcych
sie problemami rodzin

niezapewnianie osobom dotktym przemog
w rodzinie miejsc w &rodkach wsparcia

szanse

zagrozenia

stabryca skala problemoéw rzutigych na
prawidtowe funkcjonowanie rodzin

w gminie

malepca liczba rodzin dysfunkcyjnych
wystarczajcy zakres wsparcia asystentow
rodziny

wystarczajca oferta w zakresie opieki
przedszkolnej

pozwalajica na utrzymanie i rozwoj bazy
dydaktycznej szkot sytuacja finansowa
gminy

zaspokajajca oczekiwania uczniow i ich
rodzicow oferta zaf pozalekcyjnych
dostosowana do potrzeb i oczekingzieci
i mlodziezy oferta sgdzania czasu wolnego

nieadekwatne do potrzeb rodzin poradnict
specjalistyczne

brak maliwosci skorzystania z oferty
placéwek wsparcia dziennego (jak

np. swietlice srodowiskowe) przez
potrzebujce wsparcia dzieci i mtodzie
zwigkszapca sg liczba 0s6b, w stosunku dg
ktorych istnieje potrzeba pagijia dziata
interdyscyplinarnych

WO
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niewzrastajca liczba rodzin zgtaszaych
potrzelg wsparcia ze strony organizacji
pozaradowych

Zaangaowanie dzieci i mtodzigy z terenu
gminy w dziatania wolontarystyczne
pozytywny wptyw na zmiagizachowa ofiar
i sprawcow przemocy w rodzinie dki
prowadzonemu poradnictwu

i podejmowanym interwencjom

malepca liczba os6b dotkgiych przemog
w rodzinie, wymagajcych umieszczenia
w osrodkach wsparcia

niewzrastajca liczba oséb wymagajych
dziataa korekcyjno-edukacyjnych
malepca skala zjawiska przemocy

w rodzinie

zmniejszanie gispotecznego przyzwolenig
na stosowanie przemocy w rodzinie

Obszar ZDROWIE, UZALE ZNIENIA, BEZPIECZE NSTWO PUBLICZNE

mocne strony

stabe strony

zabezpieczenie przez gmidostpu do
swiadcze z zakresu podstawowej opieki
zdrowotnej, potanictwa i stomatologii,
zgodnie z minimalnym planem
zabezpieczenia ambulatoryjnej opieki
zdrowotnej

prowadzenie przez samatzgminy dziata
na rzecz poszerzenia zakrésuadcze
medycznych

podejmowanie dziatapropagujcych
zdrowy stylzycia

organizowanie przez samagzgminy
inicjatyw na rzecz poprawy stanu
srodowiska naturalnego

zapewnienie rodzinom z gminy dotktym
problemami uzatenien dostpu do pomocy
psychospotecznej i prawnej

kierowanie os6b uzataionych z gminy na
leczenie odwykowe

prowadzenie w gminie dziataedukacyjnych
w zakresie uzalaien wsrod rodzicow,
nauczycieli i sprzedawcow napojow
alkoholowych

diagnozowanie w gminie problemu
spazywania alkoholu i narkotykow przez
nieletnich

funkcjonowanie grup lub instytucji wsparcja

dla os6b uzalmionych

i wspétuzalenionych

istnienie w gminie kadry przygotowanej d
pracy z osobami uzatgionymi
prowadzenie przez placowkiwiatowe

O

nieprowadzenie w gminie dziataléw
terapeutycznej i rehabilitacyjnej w obszarz
uzalenien

brak organizacji pozagdowych zajmujcych
sie problemami uzalaien

[¢”)
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wsréd dzieci | mtodziey dziatah
profilaktycznych, informacyjnych

i edukacyjnych w obszarze uzahéen
realizowanie w placowkachswiatowych
programow profilaktyczno-edukacyjnych
poswieconych przespczaci i jej
negatywnym skutkom spotecznym
podejmowanie przez jednostki gminne
wspotpracy z instytucjami o zagu

ponadgminnym (jak np. policja, prokuratura,

sad) i organizacjami pozagdowymi na
rzecz przeciwdziatania i ograniczenia
przesgpczacci

prowadzenie przez samaczgminy dziata
na rzecz poprawy stanu bezpietsteva

w gminie

realizowanie inwestycji magych na celu
zapewnienie mieszkaom gminy
bezpieczéstwa na drodze (m.in. remonty
drdg i ulic, budowa chodnikow, przéjdla
pieszych, éwietlenia ulicznego)
zaclecanie mieszkiicéw do whczania si
w dziatania na rzecz ochrony
przeciwpaarowej, zwalczania kkk
zywiotowych i innych miejscowych
zagraren

szanse

zagrozenia

niedostateczny dagt mieszkacoéw gminy
do swiadcze z zakresu podstawowej opie
zdrowotnej, polénictwa i stomatologii
wzrastajce zainteresowanie zdrowym
trybemzycia wsréd mieszkacéw gminy
wzrostswiadomdaci ekologicznej
mieszkacow gminy

zadowalajce efekty dziatdterapeutycznyc
i rehabilitacyjnych podejmowanych

w obszarze uzalaien

zapewnienie rodzinom dotkgtym
problemami uzateien dostpu do pomocy
psychospotecznej i prawnej
wzrastajcaswiadoma¢ rodzicéw,
nauczycieli i sprzedawcéw napojow
alkoholowych na temat zagren
uzaleznieniami

objecie pomog grup i instytucji wsparcia
0s6b uzalenionych i wspétuzalenionych
oraz wszystkich os6b zainteresowanych
wsparciem

wzrastajcaswiadoma¢ dzieci i mtodziey
na temat zage@n uzalenieniami

wzrost wérod dzieci i mtodziey
swiadomdci negatywnego wptywu
przesgpczaci nazycie spoteczne

=)

efektywne dziatania podejmowane na rzecz

niewystarczajcy zakreswiadcze
medycznych dogpnych w gminie
wzrastajca liczba nieletnich sgjajacych po
alkohol lub narkotyki

niewystarczajca liczba oséb pracgych

z osobami uzaleionymi

brak maliwosci skorzystania z oferty
organizacji pozardowych zajmujcych sg
problemami uzatenien
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przeciwdziatania i ograniczania
przestpczaci

zwiekszapce st poczucie bezpiecastwa
wsrod mieszkacow

wzrastajgcy poziom bezpieczstwa na
drodze

angaowanie st mieszkacow w dziatania
na rzecz ochrony przeciwparowej,
zwalczania ksk zywiotowych i innych
miejscowych zagrzen

Obszar STAROSC

mocne strony

stabe strony

monitorowanie warunkéw codziennego
funkcjonowania 0sdéb starszych
informowanie 0séb starszych o dgstych
formach pomocy

podejmowanie dziatazmierzajcych do
wigkszego zaangawania cztonkéw rodzin
w sprawowanie opieki nad osobami
starszymi

uwrazliwianie spoteczngci lokalnej na
problemy i potrzeby os6b starszych

nieanalizowanie sytuacji demograficznej
gminy z uwzgtdnieniem struktury wiekowe
mieszkacow

nieprowadzenie dziatana rzecz
wzmachiania potencjatu oséb starszych
niewystarczajca kadra pracownikow
swiadczcych osobom starszym ustugi
opiekwcze

brak w gminie takich form wsparcia osob
starszych, jak: kluby seniora, domy
dziennego pobytu

brak oferty spdzania czasu wolnego dla os
starszych

niedostateczne nbwosci zapewnienia
osobom starszym wymagaym catodobowe
opieki miejsca w domach pomocy spotecz
brak dziatda majcych na celu stwarzanie
osobom starszym warunkéw do
kontynuowania aktywri@i spotecznej,
edukacyjnej i zawodowej

brak na terenie gminy organizacji
pozaradowych zajmujcych sé problemami
0séb starszych

ob

i
nej

szanse

zagrozenia

wystarczajca wiedza oséb starszych

o dosgpnych formach pomocy
dostrzeganie przez spotecztdokalm
problemow i potrzeb oséb starszych

brak zapotrzebowania ha pomoc
wolontariuszy wspieragych osoby starsze
w ich codziennynzyciu

wzrastajcy udziat oséb w wieku
poprodukcyjnym w spoteczioi gminy
wymagajce poprawy warunki codziennegg
funkcjonowania os6b starszych
niewystarczajce zasoby gminne
umazliwiajace wzmacnianie potencjatu osg
starszych

wzrastajca liczba oséb starszych
wymagagcych wsparcia w formie ustug
opiekwczych

ograniczone maiwosci uzyskania przez
osoby starsze wsparcia ze strony rodzin

niedostateczny dagt oséb starszych z gminy

do takich form wsparcia, jak kluby seniora,

domy dziennego pobytu
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niedostosowana do potrzeb i oczekivesob
starszych oferta gdzania czasu wolnego
w gminie

niewystarczajca dostpnas¢ domow pomaocy
spotecznej w stosunku do potrzeb oséb
starszych

ograniczone m@iwosci kontynuowania
aktywnaci spotecznej, edukacyjnej

i zawodowej przez osoby starsze z gminy
brak maliwosci skorzystania z oferty
organizacji pozaegowych zajmujcych si

problemami oséb starszych

Obszar NIEPELNOSPRAWNOSC

mocne strony

stabe strony

informowanie oséb niepetnosprawnych

Z gminy o przystugujcych im prawach
oraz dosgpnych formach pomocy
informowanie przedsbiorcow z gminy

o mazliwosciach refundacii zérodkéw
PFRON-u kosztoéw zatrudniania osob
niepetnosprawnych

podejmowanie dziatana rzecz
wyréwnywania szans edukacyjnych dzieci
i mtodziezy dotknigtych niepetnosprawricia

brak monitorowania liczby orzeaze

0 niepetnosprawriai i stopniu
niepetnosprawniei wydawanych
mieszkacom gminy

niewystarczajca kadra pracownikow
swiadczcych opiek i udzielapcych
wsparcia osobom niepetnosprawnym
niepodejmowanie dziadaw zakresie
organizowania $wiadczenia
specjalistycznych ustug opiekezych dla
0s0b z zaburzeniami psychicznymi z gmin
brak na terenie gminy domu dziennego
pobytu dla 0s6b niepetnosprawnych
nieupowszechnianie dndd osob
niepetnosprawnych z gminy ofert pracy
oraz informacji o wolnych miejscach pracy
nieprowadzenie dziatana rzecz tworzenia
w gminie podmiotéw ekonomii spotecznej
(jak np. warsztaty terapii zgjiowej, zaktady
aktywnasci zawodowej, spotdzielnie
inwalidéw, spétdzielnie socjalne), magych
zatrudni@ osoby niepetnosprawne
nieprowadzenie wwdd mieszkacow gminy
dziataa zapobiegajcych marginalizaciji

i wykluczeniu osob niepetnosprawnych
brak w gminie organizacji pozai@owych
dziatapcych na rzecz oséb
niepetnosprawnych

szanse

zagrozenia

dostateczna wiedza oséb niepetnosprawnjych niewystarczajcy dosep oséb

0 przystuguacych im prawach i dogpnych
formach wsparcia .

spoteczna akceptacja dla potrzeby likwidagcji

barier utrudniajcych codzienneycie
osobom niepetnosprawnym

odpowiednia wiedza przedbiorcow .
z gminy o maliwosciach refundaciji

niepetnosprawnych do ustug rehabilitacyjny
nieadekwatna do potrzeb oséb
niepetnosprawnych liczebfoi poziom
fachowdci kadryswiadczcej opiek

i udzielapcej wsparcia

niewystarczajcy dostp osob z zaburzeniami

psychicznymi do specjalistycznych ustug
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zesrodkow PFRON-u kosztéw zatrudniania
0s6b niepetnosprawnych .
wystarczajce zasoby i mdiwosci gminy

do zaspokajania potrzeb w zakresie
wyréwnywania szans edukacyjnych dzieci
i mtodziezy dotknigtych niepetnosprawricia
wzrastajce w spoteczriei gminy

przekonanie o potrzebie zapewnienia osobombrak w gminie podmiotéw ekonomii

niepetnosprawnym petnego uczestnictwa
W zyciu spotecznym

korzystanie przez osoby niepetnosprawne
Z pomocy organizacji pozadowych

brak zapotrzebowania na pomoc
wolontariuszy wspieragych osoby
niepetnosprawne w codziennyiyciu

opiekwczych

niedostateczny dogt oséb
niepetnosprawnych do domoéw dziennego
pobytu

niewystarczajca wiedza osob
niepetnosprawnych z gminy o dgghych
ofertach pracy i wolnych miejscach pracy

spotecznej (jak np. warsztaty terapii
zajeciowej, zaktady aktywrkzi zawodowej,
spétdzielnie inwalidow, spoétdzielnie
socjalne), mogeych zatrudnié osoby
niepetnosprawne

Obszar KAPITAL SPOLECZNY | LUDZKI

mocne strony

stabe strony

wzrost poziomu i jakéei zycia mieszkacow
gminy

zauwaanie potrzeb mieszkadw
zagraonych marginalizagji wykluczeniem
spotecznym

stwarzanie przez gmgrmazliwosci realizacji
spotecznikowskich pasji mieszkaow
realizowanie na terenie gminy dziata
propagujcych wiedz o mazliwosciach
podejmowania przez mieszi@w inicjatyw
lokalnych, tworzenia organizacji
pozaradowych, podmiotéw ekonomii
spotecznej, partnerstw aaizysektorowych
wspieranie przez gmgnaktywnaci
gospodarczej mieszkadw

stwarzanie mieszkaom maliwosci
zaspokojenia potrzeb w zakresie kultury,
sportu i rekreacji

upowszechnianie wiedzy o ridavosciach
uzyskania wsparcia z systemu pomocy
spotecznej

brak koniecznéci poszerzenia sieci placowgk

pomocy spotecznej w gminie dla
zaspokojenia potrzeb mieszkaw
podnoszenie kwalifikacji zawodowych
pracownikdéw pomocy spotecznej poprzez

udziat w szkoleniach, konferencjach i innych

formach doskonalenia zawodowego
angaowanie st przedstawicieli kéciotow

i zwiazkéw wyznaniowych w dziatania na
rzecz tagodzenia i rozegzywania probleméy
spotecznych

prowadzenie przez jednostki organizacyjn
gminy (np. placéwki éwiatowe) dziata

w zakresie propagowania i inicjowania
wolontariatu

=

D

niewystarczajce zabezpieczenie finansowse
do realizacji zadaz zakresu pomocy
spotecznej

niepozyskiwanie dodatkowycinodkow na
realizacg zada z zakresu pomocy spoteczr]
(np. z funduszy Unii Europejskig))
nierealizowanie na terenie gminy
przeds¢wzie¢ (np. projektow finansowanyc
z funduszy Unii Europejskiej)
umazliwiajacych mieszkacom korzystanie
z oferty uczenia siprzez caleyycie

(m.in. szkolenia i kursy dla os6b dorostych
lub uniwersytet 11l wieku)

nieprowadzenie przez organizacje
pozaradowe dziata na rzecz tagodzenia

i rozwiazywania probleméw spotecznych

99

e



Strategia Rozwizywania Problemoéw Spotecznych Gmirg4Ro na lata 2016-2021

szanse

zagrozenia

korzystny wplyw inicjatyw podejmowanych
przez samokd i instytucje gminy na wzrost
poziomu i jakdci zycia mieszkacow
wysoka aktywné¢ spoteczna mieszkadéw
gminy

wzrastajca aktywne¢ gospodarcza
mieszkacow gminy

dostateczny dogb mieszkacow do oferty
kulturalnej, sportowej i rekreacyjnej

w gminie

wystarczajca wiedza mieszkadw gminy

o dostpnych formach wsparcia z systemu
pomocy spotecznej

wystarczajce dziatania na rzecz podnosze
kwalifikacji gminnej kadry pomocy
spotecznej

wplyw dziatalngci przedstawicieli kéciotow
i zwiazkdéw wyznaniowych na tagodzenie
problemoéw spotecznych

zainteresowanie mieszkeow gminy
roznymi formami dziatalnéci

nia

wolontariackiej

zbyt mata otwart& spotecznéci lokalnej na
kwestie integraciji i przeciwdziatania
wykluczeniu spotecznemu
niedostateczna wiedza miesakéw gminy
0 mazliwosciach podejmowania inicjatyw
lokalnych, tworzenia organizacji
pozaradowych, podmiotow ekonomii
spotecznej, partnerstw gaizysektorowych
brak maliwosci poszerzenia sieci placowe
pomocy spotecznej w gminie

wzrastajce zapotrzebowanie na wsparcie
Z systemu pomocy spotecznej
niewystarczajce na skuteczirealizacg
zada z zakresu pomocy spoteczigpdki
bedace w dyspozycji gminy
niedostateczna wiedza miesgkéw gminy
o dostpnych formach uzupetniania lub
podnoszenia poziomu wyksztatcenia

i kwalifikacji zawodowych oséb dorostych
brak wptywu dziatalnéci organizacji
pozaradowych na tagodzenie problemoéw
spotecznych w gminie

L)

INNE MOCNE | SLABE STRONY, SZANSE | ZAGRO ZENIA

mocne strony

stabe strony

walory krajobrazowe dla rozwoju
agroturystyki (rejon rzeki Pilicy)
produkcja zdrowej, ekologiczngywnosci

oddalenie gminy od wkszych aglomeracji
miejskich

duwza cz$¢ gminy polazona w obebie parku
krajobrazowego, co ogranicza aiavosci
stworzenia strefy ekonomicznej dla firm
mata dostpnas¢ pomocy prawnej dla
mieszkacow

brak etatu psychologa w szkotach

operacyjnych i

22. PODSUMOWANIE

Wyniki diagnozy przeprowadzonej w ramach Stratdpizwiazywania Problemow

wyznaczone w nagbujacych obszarach:

kierunkow dziata ktérych

100

Spotecznych Gminy &zno postayty, po ich natgeniu na kompetencje samadz
gminnego, do opracowania za#n polityki spotecznej gminy na lata 2016-2020. Zbstme

przedstawione w e&ci programowej strategii w formie misji, celow g#@gicznych,

realizacja powinna przyczgnisic do

zminimalizowania problemow spotecznych wymijacych w gminie. Dziatania zostaly
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A

Przeciwdziatanie ubdstwu, bezrobociu i bezdomrioi

Wspieranie rodzin i wspomaganie rozwoju dzieci i nddziezy

Wsparcie os6b starszych i niepetnosprawnych

Ochrona zdrowia oraz wspieranie rodzin io0sob dotkietych problemami

uzaleznien i przemocy w rodzinie

5. Zapewnienie bezpieczgstwa publicznego

Rozwoj kapitatu spotecznego i ludzkiego
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lIl. CZ ESC PROGRAMOWA

1. MISJA

Misja samorzdu, sformutowana w Strategii Rozywania Probleméw Spotecznych

Gminy Reczno na lata 2016-2021, jest rgsljaca:

,Gmina R eczno
przeciwdziata zjawiskom marginalizacji i wykluczena spotecznego,
zapewnia mieszkacom warunki rozwoju,

zaspokaja ich potrzeby, @zac do integracji spotecznéci lokalnej”

Wypelnienie przyjtej misji jest uwarunkowane realizacjprzedstawionych na

kolejnych stronach celow strategicznych i operagstinoraz kierunkéw dziata

Diagram 3. Zwiazek misji z celami i kierunkami dziatan

Cel
strategiczny
5

Cel
strategiczny

1

Cel
strategiczny

Cel
strategiczny
3

Cel
strategiczny

Cele
operacyjne

Cele
operacyjne

Cele
operacyjne

Cele
operacyjne

Cele
operacyjne

Kierunki
dziatania

Kierunki
dziatania

Kierunki
dziatania

Kierunki
dziatania

Kierunki
dziatania
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2. CELE STRATEGICZNE, OPERACYJNE, KIERUNKI DZIALA N

CEL STRATEGICZNY 1.

Przeciwdziatanie problemom ubodstwa, bezrobocia i bezdomnosci.

a

Cele operacyjne:

1.

Zapewnienie bezpieczigstwa socjalnego osobom i rodzinom ubogim.

2. Wspieranie i aktywizowanie zawodowe 0sob bezrobotei i poszukujacych pracy.

3.

Pomoc osobom zagrimonym bezdomndcia i bezdomnym.

U

Kierunki dziatan do celu operacyjnego 1.

Zapewnienie bezpieczgstwa socjalnego osobom i rodzinom ubogim:

1.
2.

Monitorowanie bezpiechstwa socjalnego mieszkadw gminy.

Udzielanie pomocy finansowej i rzeczowej osobomjdujacym st w trudnej sytuacii
materialnej.

Organizowanie doywiania w szkotach, wypoganie w podgczniki i pomoce szkolne
oraz odzie, organizowanie wypoczynku, zapewnienie dpstdo alternatywnych form
spedzania czasu wolnego dzieciom z rodzin ubogich.

Podejmowanie rozméw motywagych, wsparcie oséb i rodzin ubogich prasocjalm

z wykorzystaniem kontraktéw socjalnych.

Stworzenie systemu ulg w optatach lokalnych w eetparcia osob i rodzin ubogich.
Swiadczenie pomocy w ramach programaywnaosciowych.

Organizowanie akcji charytatywnych, zbiorek odyiesrodkdw czystéci.

Rozwijanie wspotpracy z organizacjami pozaawymi dziatagcymi na rzecz 0sob
ubogich oraz z Keciotem.
Opracowanie, realizacja lub wspétudziat w realizgcpgramow na rzecz zagmnych

lub dotknktych ubdéstwem.

Kierunki dziatan do celu operacyjnego 2.

Wspieranie i aktywizowanie zawodowe 0s6b bezrobotof i poszukujacych pracy:
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1. Wspoitpraca z Powiatowym Wdem Pracy w zakresie upowszechniania ofert pracy,
informacji o wolnych miejscach pracy, ustugach pimiatwa zawodowego, szkoleniach,
przygotowaniu zawodowym dorostych i &ah.

2. Zmniejszanie skutkow bezrobocia poprzez pomoc Boan udzielan przez GOPS.

3. Organizowanie prac interwencyjnych i spotecznigte@cznych na terenie gminy.

4. Prowadzenie pracy socjalnej z osobami bezrobotnywmorzostagcymi bez pracy, w tym
w oparciu o kontrakt socjalny.

5. Promowanie w obszarze rynku pracy zasady réeinatci, uwzgkdnianie rowneéci pici
w podejmowanych dziataniach na rzecz oséb bezrgbbtn

6. Podejmowanie dziatazmierzajcych do tworzenia miejsc pracy na terenie gminynm.
poprzez wspieranie inicjatyw gospodarczych miese&ev oraz promowanie gminy
w celu pozyskania inwestoréw zegtrenych.

7. Opracowywanie i realizowanie projektow &aych aktywizacji oso6b bezrobotnych,
w tym wspétfinansowanych z funduszy zesrmnych, np. z funduszy strukturalnych Unii

Europejskiej.

Kierunki dziatan do celu operacyjnego 3.

Pomoc osobom zagrimnym bezdomndcia i bezdomnym:

1. Monitorowanie zagrien mogicych prowadz do wystpienia zjawiska bezdomaa
na terenie gminy.

2. Udzielanie pomocy finansowej i rzeczowej osobom raagnym i dotkngtym
bezdomnécia, zapewnienie im schronienia oraz dpst do poradnictwa
specjalistycznego i wsparcia medycznego.

Czas realizacji dziata:
Dziatania cagte w latach 2016-2021.

Podmioty odpowiedzialne za realizagj dziatan:
Wojt, Rada Gminy, Urm Gminy, Gminny Grodek Pomocy Spotecznej, placowki

oswiatowe, placowki kultury.
Partnerzy w realizacji dziatan:

Powiatowy Urad Pracy, lokalni przeddbiorcy, noclegownie i schroniska spoza gminy,

organizacje pozaggdowe, Kaciot, spotecznét lokalna.
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Zrodia finansowania dziatai:
Budzet samorzdowy (gminny, powiatowy) i centralny, fundusze zetwnne, m.in. fundusze
strukturalne Unii Europejskiej, inne programy, orgacje pozarglowe, Sponsorzy

indywidualni.

Wskazniki monitoringowe:

* liczba os6b ubogich i bezrobotnych egrh prag socjalra,

» liczba dzieci z rodzin ubogich apych wsparciem,

» liczba beneficjentdw systemu pomocy spotecznegtgbip wsparciem z powodu ubdstwa
bezrobocia i bezdomsa,

* liczba os6b bezrobotnych w gminie, w tym liczbalosbgtych przez Powiatowy Usd
Pracy r@nymi formami wsparcia,

» liczba opracowanych i realizowanych projektéw wreske aktywizacji grup zagronych
wykluczeniem spotecznym oraz liczba os6b nimetfgh,

* liczba 0s6b zagemnych bezdomnizia i bezdomnych.

CEL STRATEGICZNY 2.
Wzmacnianie potencjatu rodzin, pomoc osobom i rodzinom dotknietym
problemami uzaleznien, wspomaganie rozwoju dzieci i mtodziezy,

zaspokajanie potrzeb zdrowotnych mieszkancow.

a

1. Wzmacnianie potencjatu rodzin, podnoszenie poziomujakosci ich funkcjonowania.

Cele operacyjne:

2. Wsparcie 0s6b i rodzin dotknigtych problemami uzaleznien i przemocy domowe;j.

3. Pomoc dzieciom i mtodzigy w ksztatceniu i w rozwoju.

4. Zaspokajanie potrzeb mieszkacoéw w zakresie ochrony zdrowia i zdrowego stylu
zycia.

U
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Kierunki dziatan do celu operacyjnego 1.

Wzmacnianie potencjatu rodzin, podnoszenie poziomujakosci ich funkcjonowania:

1.

Promowanie prawidiowego modelu rodziny, edukowaodzin w zakresie wkgiwego
wypetniania rol rodzicielskich, m.in. przez pracakgw GOPS-u i placowek
oswiatowych.

Edukowanie rodzin niezaradnych wychowawczo w celabygia i podniesienia
swiadomdaci w kwestiach opiekiczo-wychowawczych oraz rozgdywania konfliktow
rodzinnych.

Udzielanie pomocy rodzinom znajdaym sk w trudnej sytuacji materialnej z systemu
pomocy spotecznej orgaviadczé rodzinnych i alimentacyjnych.

Prowadzenie pracy socjalnej z rodzinami, w szczegol dotknitymi bezradnécia
opiekwczo-wychowawcg.

Zatrudnianie, adekwatnie do potrzeb, asystentowzingdoraz organizowanie szkale
i projektéw dla rodzin przg/wajacych trudnéci w wypetnianiu funkcji opiekficzo-
wychowawczych.

Zwigkszenie dospnasci poradnictwa specjalistycznego (w tym psycholege
pedagogicznego, prawnego, terapii rodzinnej).

Pomoc rodzinom wielodzietnym, przeciwdziatanie pwe®m dyskryminacji rodzin

wielodzietnych.

8. Wspierania rénych form opieki nad dzéni do lat 3.

Integrowanie dzialana rzecz rodziny i dziecka w gminie poprzez wsadp placowek
oswiatowych i kulturalnych, jednostek pomocy spotegjzmochrony zdrowia, &&lu

rejonowego i kuratoréwaslowych, Policji, organizacji pozafdowych i Kaciota.

Kierunki dziatan do celu operacyjnego 2.

Wsparcie 0s6b i rodzin dotkngtych problemami uzaleznien i przemocy domowej:

1.

Zapewnienie osobom uzaldonym, w szczegélrigi od alkoholu i srodkow
psychoaktywnych, dogbu do pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej.

Zapewnienie rodzinom dotkgtym problemami uzalmien dostpu do wsparcia
psychologicznego i prawnego.

Zapewnienie osobom i rodzinom dot&ilyim problemami przemocy domowej dga do
wsparcia psychologicznego i prawnego, a w razierzpbly schronienia w celu
odizolowania od sprawcow przemaocy.

Kierowanie sprawcow przemocy domowej do udziaturagpamach korekcyjnych.
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5. Prowadzenie profilaktycznej dziatakw informacyjnej, edukacyjnej i szkoleniowej
w zakresie rozwizywania problemow alkoholowych, narkomanii i przeyav rodzinie.

6. Kontynuowanie dziatalnmi Zespotu Interdyscyplinarnego, podnoszenie kukaldji
cztonkow zespotu w kwestiach przeciwdziatania idi@pgania przemocy w rodzinie.

7. Podejmowanie wspotpracy z organizacjami pog@dmzvymi dziatagcymi na rzecz osob
dotknictych przemog w rodzinie, problemami alkoholowymi i narkomanii.

Kierunki dziatan do celu operacyjnego 3.

Pomoc dzieciom i mtodzigy w ksztatceniu i w rozwoju:

1. Podejmowanie dzialmmapcych na celu zapewnienie odpowiedniej j@Ha poziomu
ksztalcenia w placéwkachwiatowych na terenie gminy.

2. Zapewnienie dzieciom i miodzig wymagajcym pomocy i wsparcia dagiu do
specjalistow, jak pediatra, psychiatra dziegiczy psycholog.

3. Wyrownywanie szans edukacyjnych dzieci i miodyiepoprzez prowadzenie zgj
wyroéwnawczych, udzielanie pomocy w nauce, m.ineprolontariuszy.

4. Zapewnienie uczniom niepetnosprawnym ¢pst do ksztatcenia, m.in. poprzez
organizagt nauczania indywidualnego.

5. Monitorowanie srodowiska uczniéw pod dtem zabezpieczenia ich potrzeb przez dom
rodzinny.

6. Rozszerzanie oferty zdj pozalekcyjnych i pozaszkolnych, a takrozwdj alternatywnych
form smdzania czasu wolnego przy wykorzystaniu zasobéwukalhych i sportowo-
rekreacyjnych gminy.

7. Podgcie dziatah w celu organizacjswietlicy socjoterapeutycznej ofeagjej wsparcie dla
dzieci i mtodziey terenu gminy.

8. Promowanie wzorcow bezpiecznych zachtwasrodowisku dzieci i mtodziey poprzez

pogadanki, konkursy, spotkania z dod, ktorzy wyszli z natogu.

Kierunki dziatan do celu operacyjnego 4.

Zaspokajanie potrzeb mieszkacoéw w zakresie ochrony zdrowia i zdrowego stylaycia:

1. Promowanie zdrowia, zdrowego styiycia i prowadzenie profilaktyki zdrowotnej.

2. Rozwoj bazy i oferty rekreacyjnej dephej dla mieszkiEcow.

3. Zapewnienie mieszkaom petnego dogpbu doswiadczeér z zakresu podstawowej opieki

zdrowotnej oraz w migarmazliwosci utatwienie dosipu do lekarzy specjalistow.

107



Strategia Rozwizywania Problemoéw Spotecznych Gmirg4Ro na lata 2016-2021

4. Rozszerzenie zakresu ustug pggliarstwasrodowiskowego na rzecz oséb starszych
I niepetnosprawnych.

5. Poprawa bazy lokalowej jednostek ochrony zdrowia.

6. Podgcie dziatah w celu przeprowadzenia cyklu szkole zakresu udzielania pierwszej

pomocy.

Czas realizacji dziata:
Dziatania cagte w latach 2016-2021.

Podmioty odpowiedzialne za realizagj dziatan:

Wojt, Rada Gminy, Urd Gminy, Gminny Grodek Pomocy Spotecznej, Gminna Komisja
Rozwigzywania Problemow Alkoholowych, Zespdt Interdysaypiny, placowki
przedszkolne, placéwki swiatowe szczebla podstawowego i gimnazjalnego, Goic

kultury, podmioty sportowo-rekreacyjnayietlice.

Partnerzy w realizacji dziatan:
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie, Poradnia Psggic#tno-Pedagogiczna, spedjai)
placéwki stiby zdrowia, Policja, Prokuratura Rejonowad3Rejonowy, kuratorzyaslowi,

organizacje pozagdowe, Kaciot i spotecznéc lokalna.

Zrodia finansowania dziatai:
Budzet samorzdowy (gminny, powiatowy) i centralny, fundusze zewnne, m.in. fundusze
strukturalne Unii Europejskiej, inne programy, argacje pozarglowe, Sponsorzy

indywidualni.

Wskazniki monitoringowe:

* liczba rodzin ohjtych praa socjalm,

» liczba rodzin ohjtych wsparciem asystentow rodziny,

* liczba szkolé i projektow adresowanych do rodzin,

» liczba rodzin olgtych wsparciem z systemu pomocy spoteczéwjadczeé rodzinnych
i alimentacyjnych,

* liczba 0s6b i rodzin obfych poradnictwem specjalistycznym oraz liczba dora

» liczba 0s6b olejtych pomoa terapeutyczai rehabilitacyjm,

108



Strategia Rozwizywania Problemoéw Spotecznych Gmirg4Ro na lata 2016-2021

» liczba rodzin ohjtych wsparciem psychologicznym oraz z systemu pgnspotecznej
z powodu alkoholizmu, narkomanii i przemocy w ranikz;j

» liczba przedsiwzie¢ realizowanych w ramach dziatakwd informacyjnej i edukacyjnej
w zakresie uzalaien i przemocy w rodzinie,

» liczba interwencji przeprowadzonych w celu przediathnia przemocy w rodzinie,

* liczba o0s6b oljych oddzialywaniem zespotu interdyscyplinarnego punktu
konsultacyjno-terapeutycznego,

* liczba uczniow olgtych nauczaniem indywidualnym,

* liczba przedsiwzie¢ w zakresie promocji zdrowia i profilaktyki zdrovwaj,

CEL STRATEGICZNY 3.

Wsparcie os6b starszych oraz niepetnosprawnych fizycznie i psychicznie.

a

1. Wspieranie starzenia ¢ w dobrym zdrowiu — organizacja czasu wolnego,

Cele operacyjne:

usprawnianie 0s6b starszych i zapewnienie im wiaiwe] opieki.
2. Ograniczenie skutkow niepetnosprawngéci oraz aktywizacja spoteczna i zawodowa

0s6b niepetnosprawnych fizycznie i psychicznie.

U

Kierunki dziatan do celu operacyjnego 1.

Wspieranie starzenia s w dobrym zdrowiu — organizacja czasu wolnego, uspwnianie
0s0b starszych i zapewnienie im wiaiwej opieki.

1. Udzielanie przez GOPS pomocy finansowej i rzeczasepom starszym.

2. Prowadzenie pracy socjalnej z osobami starszymi.
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Zapewnienie dogpu do ustug opiekiczych, obejmujcych pomoc w zaspokajaniu
codziennych potrzebyciowych, opiek higieniczry, zalecon przez lekarza piegnacg
oraz, w miag mazliwosci, zapewnienie kontaktéw z otoczeniem.

Podgcie dziata w celu utworzenia Klubu Seniora.

5. Podgcie dziata w celu utworzenia Dziennego Domu Pobytu z przezewaiem dla oséb

starszych i niepetnosprawnych.

Zaclecanie 0s0b starszych do czynnego uczestnictégci spotecznym.

Wspieranie dziala mapcych na celu zapobieganie wykluczeniu cyfrowemu boso
starszych.

Podejmowanie wspéipracy z Kmotem oraz z organizacjami pozadpwymi
dziatapcymi na rzecz osob starszych.

Rozwijanie aktywnych form splzania czasu wolnego przez osoby starsze — zaspikaj
ich potrzeb kulturalno-spotecznych, rekreacyjnychedukacyjnych, w tym poprzez
organizowanie imprez, spotkantegracyjnych, zag, wycieczek.

10.Pozyskiwanie wolontariuszy macgych wspiera osoby starsze.

Kierunki dziatan do celu operacyjnego 2.

Ograniczenie skutkdéw niepetnosprawnéci oraz aktywizacja spoteczna i zawodowa 0s6b

niepetnosprawnych fizycznie i psychicznie:

1.

Ograniczanie skutkow niepetnosprawoiopoprzez aktywizagj spoteczn i zawodovg
0s0b niepetnosprawnych.

Udzielanie przez GOPS pomocy finansowej i rzeczasepom niepetnosprawnym.
Monitorowanie sytuacji 0s6b niepetnosprawnych wropao dos¢pne informacje, jak

I uwagi przekazywane przez organizacje skap@josoby niepetnosprawne.

Uwzglednianie udziatu oséb niepetnosprawnych w organizowh kursach zawodowych

I szkoleniach magych na celu zdobycie kwalifikacji umlowiajacych podgcie pracy.
Prowadzenie dziatazmierzajcych do likwidacji barier ograniczgjych funkcjonowanie
0s6b niepetnosprawnych w przestrzeni publicznepteczeniu domowym.

Kontynuowanie dziatalriei Warsztatow Terapii Zagiowe).

Podejmowanie inicjatyw maych na celu zapewnienia osobom niepetnosprawnym
warunkow uczestniczenia zyciu spotecznym na réwnych prawach.

Organizacja aktywnych form egzania czasu wolnego przez osoby niepetnosprawne,

organizowanie imprez, spotkantegracyjnych, zaf, wycieczek.
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9. Popularyzowanie wolontariatu na rzecz wspieraniadbosniepetnosprawnych
w codziennynyyciu.
10.Podejmowanie wspoétpracy z organizacjami pozdozvymi dziatagcymi na rzecz osob

niepetnosprawnych.

Czas realizacji dziata:
Dziatania cagte w latach 2016-2021.

Podmioty odpowiedzialne za realizagj dziatan:
Wojt, Rada Gminy, Urd Gminy, Gminny Grodek Pomocy Spotecznej, placowki

oswiatowe, placowki kultury, podmioty sportowo-rekcggme.

Partnerzy w realizacji dziatan:
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie, PowiatowyadrPracy, Poradnia Psychologiczno-
Pedagogiczna, Ratwowy Fundusz Rehabilitacji Os6b Niepetnosprawnygtacowki

ochrony zdrowia, organizacje pozaipwe, Kagciot, spotecznéc lokalna.

Zrodia finansowania dziatai:
Budzet samoradowy (gminny, powiatowy) i centralny, Rstwowy Fundusz Rehabilitaciji
Osob Niepetnosprawnych, Fundusz Pracy, funduszegesme, m.in. fundusze strukturalne

Unii Europejskiej, inne programy, organizacje pazdowe, sponsorzy indywidualni.

Wskazniki monitoringowe:

* liczba 0s6b w wieku poprodukcyjnym i ich udziat gabe mieszkacow,

» liczba 0s6b dotkriych niepetnosprawricia (w oparciu o dane GOPS-u oraz PCPR-u),

» liczba 0s0b starszych i niepetnosprawnychkeyioh praa socjalr,

» liczba 0sob starszych i niepetnosprawnychkeyioh wsparciem z systemu pomocy
spotecznej,

* liczba osob oljtych ustugami opiekiczymi oraz specjalistycznymi ustugami
opiekwczymi,

» liczba ofert pracy dla osob niepetnosprawnych.
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CEL STRATEGICZNY 4.

Dbatos¢ o bezpieczenstwo mieszkaricow gminy.

O

Cele operacyjne:

1.

Zapewnienie bezpieczistwa mieszkacom, przeciwdziatanie przesgpczaosci, w tym
wsrod nieletnich.

Zapewnienie dzieciom i mtodzigy bezpieczéstwa na terenie placowek owiatowych

4

I w otoczeniu domowym.

Kierunki dziatan do celu operacyjnego 1.

Zapewnienie bezpieczgstwa mieszkacom, przeciwdziatanie przesgpczasci, w tym

wsrod nieletnich:

1.

Integracja i wspoéitdziatanie #aych podmiotow, instytucji isrodowisk na rzecz
zapewnienia bezpiecastwa.

Realizacja dziala ktorych celem jest uwgiwianie na potrzeb wzajemnej ochrony
mieszkacow przed przespczacia i pomagajcych unik& zagraen powodowanych
przestpczacia.

Monitorowanie srodowiska szkolnego oraz podejmowanie dzialaterwencyjnych
| zapobiegawczych mggych na celu eliminowanie zachofivao charakterze
patologicznym.

Opracowywanie i realizowanie programow profilaktyozedukacyjnych w placowkach
oswiatowych na temat przegiczaci i jej skutkow.

Zapewnienie mieszkaom bezpiecastwa na drodze, m.in. poprzez remont drég,
budowe chodnikéw i gwietlenia.

Podejmowanie dziata o charakterze prewencyjnym przez uprawnione zbstu

w odpowiedzi na postulaty zgtaszane przez samdarmieszkacow.

Kierunki dziatan do celu operacyjnego 2.

Zapewnienie uczniom bezpiecaestwa na terenie placéwek wiatowych i w otoczeniu

domowym:
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1. Uwrazliwianie rodzicow i opiekundw ucznidw na kwestie izeane z prawidiowym
I bezpiecznym zachowaniengsia terenie szkoty i w otoczeniu domowym.

2. Podejmowanie dzialamapcych na celu zwkszenie bezpiecastwa dzieci w drodze do
I ze szkoty.

3. Budowanie na terenie szkoty pozytywnych relacjczniami, dbaté¢ o wiasciwy klimat
umazliwiajacy rozwoj inteligencji emocjonalnej ucznidw i stwenie przyjaznego

srodowiska szkolnego.

Czas realizacji dziata:
Dziatania cagte w latach 2016-2021.

Podmioty odpowiedzialne za realizagj dziatan:

Wojt, Rada Gminy, Urd Gminy, Gminny ®rodek Pomocy Spotecznej, Gminna Komisja
Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych, placowki przedsziel placowki éwiatowe
szczebla podstawowego i gimnazjalnego, placowkitukalne, podmioty sportowo-

rekreacyjneswietlice.

Partnerzy w realizacji dziatan:
Policja, Stra Pazarna, Prokuratura RejonowagdSRejonowy, kuratorzyaslowi, spoteczn&

lokalna.

Zrodia finansowania dziatai:
Budzet samorzdowy (gminny, powiatowy) i centralny, fundusze zewnne, m.in. fundusze

Unii Europejskiej, inne programy, organizacje pazdowe, sponsorzy indywidualni.

Wskazniki monitoringowe:

* liczba popetnionych i wykrytych przegtstw, w tym wrod nieletnich,

* liczba opracowanych i realizowanych programéw pa&fiyczno-edukacyjnych oraz
liczba os6b nimi olatych,

» liczba zrealizowanych inwestycji w celu poprawy piezzeéstwa na drodze.
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CEL STRATEGICZNY 5.

Rozwaj kapitatu spotecznego i ludzkiego.

a

Cele operacyjne:

1.

Doskonalenie kadr i shzb pomocowych, podnoszenie jakei §wiadczonych ustug,
rozwijanie infrastruktury socjalnej.

Wspieranie instytucji spoteczéstwa obywatelskiego.

3. Rozwoj dialogu wtadz samoradowych z mieszkacami.

4

Kierunki dziatan do celu operacyjnego 1.

Doskonalenie kadr i shéb pomocowych, podnoszenie jakai swiadczonych ustug,

rozwijanie infrastruktury socjalnej:

1.

Doskonalenie kadr pomocy spotecznej poprzez zamwniniezhdnych srodkéw
na szkolenia i inne formy doskonalenia zawodowego.
Poprawa obstugi klientdw pomocy spotecznej popa@ztosowanie struktury kadrowej,

wyposaania technicznego i warunkow lokalowych dozhmych potrzeb.

3. Rozwydj ustug elektronicznych.

Rozwijanie wspotpracy z organizacjami pozg@awymi w zakresie pracy na rzecz osob i
rodzin wymagajcych wsparcia.

Zapewnienie mieszkaom informacji o dospnych formachswiadczédr pomocowych,
m.in. przez zamieszczanie informacji dotyxzch funkcjonowania pomocy spotecznej na
stronach internetowych oraz w postaci broszur tekio

Wypracowanie platformy informacyjnej o degstych formach wsparcia dla oséb
uzaleznionych od alkoholu, narkotykdw oraz ich rodzin galkelementu wspotpracy
réznych podmiotéw.

Podejmowanie dziatlamapcych na celu budowanie pozytywnego wizerunku pomocy
spotecznej wérodowisku lokalnym.

Realizowanie zadastuzacych rozwiazywaniu probleméw spotecznych przy wspotpracy

z sektorem pozagdowym.
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Kierunki dziatan do celu operacyjnego 2.

Wspieranie instytucji spoteczéstwa obywatelskiego:

1.

Inicjowanie dziald zmierzagcych do szerszego wdzania s§ mieszkacow w zycie
spoteczne gminy poprzez udzial w ista@jch organizacjach pozadowych oraz
zackecanie do tworzenia nowych podmiotéw trzeciego sekto

Opracowywanie i realizowanie przy wspoétpracy z oigacjami pozarglowymi oraz
innymi  partnerami  projektow stacych aktywizacji spotecznej i zawodowej
mieszkacow, w tym wspotfinansowanych z funduszy zewmnych.

Promowanie dzialalroi organizacji pozamowych oraz udzielanie im pomocy

w pozyskiwaniusrodkow z innych ni budzet gminyzrodet finansowania.

Kierunki dziatan do celu operacyjnego 3.

Rozwdj dialogu wiadz samoradowych z mieszkacami.

Podejmowanie inicjatyw magych na celu utrzymywanie i wzmacnianie dialogudata
samoradowych z mieszkaami.

Poszerzenie dagiu informacyjnego do planowanych przez sarmbzamierzé

o charakterze gospodarczym i spotecznym.

Czas realizacji dziatai:

Dziatania cagte w latach 2016-2021.

Podmioty odpowiedzialne za realizagj dziatan:

Wojt, Rada Gminy, Urd Gminy, Gminny Grodek Pomocy Spotecznej i inne jednostki

organizacyjne gminy.

Partnerzy w realizacji dziatan:

Placowki @dwiatowe, organizacje pozadowe, inne podmioty prowadee dziatalné¢

pozytku publicznego, Kéciot, spoteczné lokalna.

Zrodia finansowania dziatai:

Budzet samoradowy (gminny, powiatowy i wojewodzki) i centralnfyndusze zewgtrzne,

m.in. fundusze strukturalne Unii Europejskiej, inpeogramy, organizacje pozadowe,

sponsorzy indywidualni.
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Wskazniki monitoringowe:

* liczba szkol@, w ktorych uczestniczyta kadra pomocy spotecznej,

* liczba organizacji pozagdowych funkcjonujcych w obszarze polityki spotecznej,

* liczba wspolnych przedsivzie¢ z zakresu rozwizywania probleméw spotecznych,

e liczba opracowanych i zrealizowanych projektow zgbych aktywizacji spotecznej
i zawodowe] mieszkacOw, realizowanych we wspoOilpracy z  organizacjami
pozaradowymi,

» liczba wspieranych przez samadzgminy organizacji pozagdowych,

* liczba spotka mieszkacéw z wkadzami samogdowymi gminy.

3. PROGNOZA ZMIAN

Zmiam spoteczn, jak definiuje to Piotr Sztompka, autor licznyclpracowa
z zakresu socjologii, skupigy swoje zainteresowania naukowe wokét zagadrmmian
spotecznych oraz koncepcji systemu spotecznegb,,(je3 réznica midzy stanem systemu
spotecznego (grupy, organizacji) w jednym momermzasu i Stanem tego samego systemu
w innym momencie czasu”.1
Realizacja dziata zaplanowanych w ramach poszczegoéinych celéw gicateych,
operacyjnych i kierunkéw dziatawypracowanych w niniejszym dokumencie powinna
przyczynt si¢ m.in. do:
e poprawy sytuacji rodzin i osob ubogich,
» uwrazliwienia spoteczngci lokalnej na problem ubdstwa,
» podniesienia kompetencji zawodowych 0sob bezrolwbtmgwickszenia ich szans na
podgcie zatrudnienia na otwartym rynku pracy,
» zwiekszenia liczby os6b zaktywizowanych zawodowo,
* zmniejszenia skali zjawiska tzw. dziedziczenia bbacia,
» zwigkszenia liczby miejsc pracy,
* zmniejszenia liczby osob bezrobotnych,
e eliminowania zjawiska dyskryminacji ze wzdl na pté na rynku pracy,
e wzrostu liczby podmiotéw gospodarczych,
* zmniejszenia liczby beneficjentéw pomocy spotecznej

» spadku liczby rodzin zmagaych st z problemami opiekiczo-wychowawczymi,

1 Piotr Sztompka, Stawaniecsipoteczastwa: pom¢dzy struktug a zmian, (w:) Joanna Kurczewska (red.),
Zmiana spoteczna. Teoria i d@iadczenia polskie, Warszawa 1999, IFiS PAN, ss42.1
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poszerzenia wiedzy w zakresie wdavego wypetniania rol rodzicielskich,
zwigkszenia dogpnasci wsparcia dla rodzin,

podniesienia jakixi ksztatcenia i wsparcia w placoOwkaciwaatowych,

zwigkszenia szans edukacyjnych dla dziecigoyggh problemy w nauce,
zroznicowania form sgdzania czasu wolnego oraz wzrostu liczby dziectadziezy
z nich korzystajcych,

poszerzenia wiedzy mieszia@w w zakresie profilaktyki uzataien,

zwickszenia dogpnaici wsparcia dla osob uzatl@onych i wspétuzatenionych,
zmniejszenia skali przemocy w rodzinie,

polepszenia dogbu do podstawowych ustug zdrowotnych, jak rownie
specjalistycznych ustug medycznych,

poszerzenia wiedzy mieszi@w w zakresie profilaktyki zdrowotnej i zdrowego
trybu zycia,

zwickszenia liczby mieszkaow aktywnych fizycznie i stosagych sg¢ do zasad
zdrowego trybuycia,

zapobiegania wykluczenia cyfrowego 0so0b starszych,

zwickszenia udziatu seniorow i 0sob niepetnosprawnycyeiu spotecznym,
aktywizacji zawodowej 0oséb niepetnosprawnych,

uwrazliwienia spoteczastwa na potrzeby os6b starszych i niepetnosprawnych
podniesienia jaki ustugswiadczonych osobom starszym i niepetnosprawnym,
poprawy komfortu funkcjonowania osob starszychepetnosprawnych érodowisku
zamieszkania,

spadku przespczaici, w tym wérdd nieletnich,

poszerzenia wiedzy uczniéw w zakresie prgastcci i jej skutkdw,

zapobiegania patologiomsvdd nieletnich,

umocnienia wspotpracysiedzkiej w walce z przegiczacia,

zwigkszenia bezpiecastwa na drodze,

podniesienia poziomu profesjonalizacji kadry pomspgtecznej,

podniesienia jakici swiadczonych ustug,

zroznicowania form i zwikszenia efektywnai wspotpracy z organizacjami
pozaradowymi,

zwickszenia aktywnéci mieszkacow, wzrostu liczby inicjatyw spotecznych,
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* podniesienia poziomu wiedzy mieshkaw 0 podejmowanych przez samguz

dziataniach i zamierzeniach.

4. RAMY FINANSOWE

Ustawa 0 pomocy spotecznej (art. 16b ust. 2 pkb@pnkt c) naktada obligatoryjny

wymaog okrélenia ram finansowych Strategiia ne przedstawione w pasizej tabeli.

Tabela 44. Ramy finansowe Strategii w latach 2016321

szacunkowa wielk@é wydatkow (w ztotych) w latach:
2016 2017 2018 2019 2020 2021
3998 000 4 690 000 4 925 000 5170 000 5430000 700500

Wzrost wydatkbw w porownaniu do lat minionych nadgt w zwiazku
z wprowadzeniem dodatku +500. Obecnie wydajemyonaatianie 230 000 zt mieskznie.
W roku 2016 naliczono za 9 m-cy, gdystawa obowazuje od 1 kwietnia. Planowane
wydatki zwikkszano corocznie o okoto 5%.

Poniej przedstawiono wykres prezenity skat wydatkdbw zaplanowanych

w ramach finansowych Strategii.

Wykres 23. Szacunkowa wielk& wydatkow (w ztotych) w poszczegoélnych latach

1. I
2021 W%%//// /4{// :2-:2-:2-:2-:2-).//»"// ;:.;:.;:.;:-;:-f//////%;,:.,:.,:-_:W:--;--;--;«;W 5700 000
2020 WWWM//{WM/{/W//////& 5430 0¢

2019 5170000

|
7 /)////////////////////)////////////////////////////////////////ﬁ 925 000

o

2018

2017 % ////////j///////////////////////////////////z’% 0 000
2006 (7777 // G // /""///////// """"" ,»«/////3998000
0 1000000 2000000 3000000 4000000 5000000 6000000
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5. REALIZACJA | MONITOROWANIE STRATEGII

Koordynatorem realizacji dziala wyznaczonych w Strategii Rozygiywania
Probleméw Spotecznych Gminy&zno na lata 2016-202%kdvie Gminny Qrodek Pomocy
Spotecznej w Rcznie. Dziatania te dola podejmowane zgodnie z harmonogramegtya)
w opracowywanych planach dziata

Monitoring zapisOw strategicznych, poleg@j na zbieraniu i analizowaniu informacji
dotycacych realizowanych dulz zrealizowanych jii dziatay, bedzie prowadzony przez
zespot oceniafy strategi. Gromadzone dane pozwdidentyfikowa i rozwiazat problemy,
ktOre pojawd sic w trakcie wdraania dokumentu, oraz stwierdzczy wyznaczone dziatania
zmierzay w stusznym kierunku i przynoszaktadane zmiany.

Zespot oceniacy strategi bedzie dokonywat oceny skuteczwb polityki spotecznej
prowadzonej w gminie, a swoje wnioski przekazywatizie Wojtowi i Radzie Gminy,
sugerujc przygcie proponowanych rozazan (np. programow celowych) oraz, w przypadku
stwierdzenia istotnych zmian spotecznych, podj ewentualnych dziada korygupcych
i wszelkich prac magych na celu aktualizacpbowhzujacej strategii.

Do oceny stopnia wdeenia wyznaczonych dziata zostam wykorzystane
m.in. sformutowane pod kdym celem strategicznym wskaki monitoringowe.

Przygotowany wykaz nie wyczerpuje wszystkich wskiaow, jakie mog byc¢
zastosowane w procesie monitorowania realizacptesgii. W mia¢ rozwoju systemu
monitorowania dokumentu etla mogty zosta zidentyfikowane nowe wskaiki, ktore

w odpowiedni sposoObela charakteryzowaty przebieg realizacji podejmowanyziata.

6. PROGRAMY | PROJEKTY

Strategia Rozwizywania Probleméw Spotecznych Gmingd2no ledzie skuteczna,
o ile przedstawiciele samaau lokalnego znapd zasoby umgliwiajace opracowanie
i realizacg programow i projektéow zgodnych z praggmi w dokumencie dziataniami.
Programy i projekty mmna realizowd w okresach rocznych, diszych lub krotszych,
w zaleznosci od ich charakteru. Magone by przyjmowane stosownymi uchwatami przez
Rad: Gminy.
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6.1. PROGRAMY

Strategia Rozwazywania Problemow Spotecznych Gmingd2no na lata 2016-2021

bedzie realizowana w szczegOkwd poprzez poriej wymienione programy:

1.
2. Gminny Program Profilaktyki i Rozwkywania Problemow Alkoholowych;
3.
4

. Gminny Program Przeciwdziatania Przemocy w Rodzirdehrony Ofiar Przemocy

o

Gminny Program Wspierania Rodziny;

Gminny Program Przeciwdziatania Narkomanii;

w Rodzinie;

Gminny Program Ochrony Zdrowia Psychicznego;

6. Program wspolpracy gminy ¢ezno z  organizacjami  pozadowymi

oraz podmiotami, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3awst z dnia 24 kwietnia 2003 r.

0 dziatalndci pazytku publicznego i 0 wolontariacie.

6.2. PROJEKTY

W ramach strategii magby¢ realizowane projekty. Ich realizacja jest niezveykl

wskazana, niemniej nafg pamegtac, iz bedzie maliwa dopiero wtedy, gdy ich

wnioskodawcy pozyskajniezlednesrodki finansowe.
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IV. UWAGI KO NCOWE

Zapisy zawarte w Strategii Rozygywania Probleméw Spotecznych Gmingd2no
na lata 2016-2021 c¢bla realizowane w ramach przyych dziatéa w zalenosci od
posiadanych przez samadzgminy i pozyskanych z zewmmz $rodkow finansowych. Dla
osiagniecia wyznaczonych w dokumencie celow konieczrdzie wspétdziatanie tdych
podmiotéw funkcjonujcych w obszarze polityki spotecznej, w tym tychorkt dziatag na
wyzszym szczeblu administracyjnym.

Autorzy dokumentu pragnztozy¢ serdeczne podgiowania wszystkim tym, ktorzy
uczestniczyli w jego budowie, przyczyriajsk do identyfikacji problemow spotecznych
wystepujacych w gminie. Jednocgeie ch@ wyrazi nadzieg na dalsz wspoétprag

w realizacji zapisOw strategii.
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